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KONU : Midiirltiklerin Gérev ve Calisma Y 6netmeliklerin Onay1

KARAR

Belediyemiz Meclisinin 07.04.2026 tarihli toplantisinda; Insan Kaynaklari Ve Egitim
Midirltigintin  05.02.2026 tarihli Meclis oturumunda  Hukuk Komisyonuna havale edilen
29.01.2026 tarihli ve E-22338694-010.03-1382 sayili “Miidiirliiklerin Calisma Usul ve Esaslarini
Diizenleyen Yonetmeliklerin Onay1” konulu teklif miizekkeresi incelendi.

Hukuk Komisyonunun; “ Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigiiniin 29.01.2026 tarih ve
E-22338694-010.03-1382 sayili “Miidiirliiklerin Calisma Usul ve Esaslarini Diizenleyen
Yonetmeliklerin Onay1” hakkindaki miizekkeresinin incelenmesi neticesinde; Teklif Miizekkeresinde
Orhangazi Belediyesinin “Teskilat Yapisi, Gorev, Yetki ve Sorumluluklari ile Hazirlanacak
Yonetmelik, Yonerge ve Bazi Idari Diizenlemeler Hakkinda Cergeve Yonetmelik” Belediyemiz
Meclisinin 09.01.2026 tarihli ve 08 sayili karar1 ile onaylanarak yiirtirliige girmistir. Yiriirliikte
bulunan Cergeve Yonetmelik dogrultusunda; Afet Isleri ve Risk Yonetimi Miidiirliigii, Destek
Hizmetleri Miidiirliigii, Fen Isleri Miidiirltigti, Gelirler Miidiirltigii, Hukuk Isleri Miidiirltigii, iklim
Degisikligi ve Sifir Atk Mudiirltigii, Imar ve Sehircilik Miidiirliigii, Insan Kaynaklar1 ve Egitim
Miidiirltigii, Kiiltiir , Sanat ve Sosyal Isleri Miidiirligti, Mali Hizmetler Midiirltigii, Muhtarlik Isleri
Miidiirliigti, Ozel Kalem Miidiirliigii, Temizlik Isleri Miidiirliigti, Veteriner Isleri Miidiirliigii, Yaz1
Isleri Miidiirliigii ve Zabita Miidiirliigii olmak iizere toplam 16(onalt1) miidiirliigiimiiziin teskilat
yapisini, gorev, yetki ve sorumluluklar ile ¢alisma usul ve esaslarimi diizenleyen yo6netmelikler
EK’ te sunulmustur. Bu nedenle; 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 15/b, 18/m, 38 ve 48 inci
maddeleri hiikiimlerine dayanilarak, yukarida agiklanan toplam 16(onalt1) Miidiirliigiin “Calisma
Usul ve Esaslarini Diizenleyen Yonetmeliklerin”, Belediyemiz Meclisince onaylanmasi amaciyla
miizekkeremizin  Belediyemiz = Meclisine havalesini arz ederiz.” Denildigi anlasild.
Komisyonumuzca teklif miizekkeresi ekinde bulunan toplam 16(onaltr) miidiirliige ait Gorev ve
Caliyma Yonetmelikleri iizerinde, mevzuat c¢ercevesinde yapilan inceleme, giincelleme ve
degerlendirme neticesinde; Ilgili yonetmeliklerin komisyon raporumuz ekinde gosterildigi ve
diizenlendigi sekliyle uygun bulunduguna komisyonumuzca oy birligi ile karar verilmistir.
Meclisin onayina arz ederiz.” Seklindeki goriisiinii iceren 03.04.2026 tarih ve 01 sayili Raporu ve
ekindeki Gorev ve Calisma Yonetmelikleri incelendi.
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Yukarida teklif miizekkeresi ve Hukuk Komisyonu Karari {izerinde yapilan miizakere
sonucunda; Afet Isleri ve Risk Yoénetimi Miidiirltigii, Destek Hizmetleri Midiirliigi, Fen Isleri
Miidiirligii, Gelirler Miidiirltigii, Hukuk Isleri Mudiirliigii, Iklim Degisikligi ve Sifir Atik
Miidiirliigti, Imar ve Sehircilik Miidiirliigii, Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirligii, Kiiltiir, Sanat
ve Sosyal Isleri Miidiirltigti, Mali Hizmetler Midiirliigii, Muhtarlik Isleri Miidiirliigii, Ozel Kalem
Miidiirliigii, Temizlik Isleri Miidiirliigii, Veteriner Isleri Miidiirliigti, Yaz1 Isleri Miidiirliigii ve Zabita
Miudiirltigli olmak lizere toplam 16(onalti) mudirliige ait Gérev ve Calisma Yonetmeliklerinin
Komisyon Raporu ekinde gonderildigi sekliyle onaylanmasina; oy birligi ile karar verildi.
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