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TÜRKİYE CUMHURİYETİ KURUCUSU GAZİ MUSTAFA KEMAL ATATÜRK

“ Çalışmadan, öğrenmeden, yorulmadan rahat yaşamanın yollarını alışkanlık hâl�ne get�ren uluslar 
önce onurlarını, sonra özgürlükler�n�, daha sonra da gelecekler�n� y�t�rmeye tutsaktırlar. H�ç d�nlenmemek üzere 
yola çıkanlar asla yorulmazlar”.
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Recep Tayy�p ERDOĞAN
Cumhurbaşkanı
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Bek�r AYDIN
Beled�ye Başkanı

 Değerl� Hemşehr�ler�m,

 2025 yılı faal�yet raporumuzu s�zlerle paylaşmanın gururunu ve mutluluğunu yaşıyoruz. Bu rapor, 
sadece b�r yıllık çalışmalarımızın b�r özet� değ�l, aynı zamanda tar�h boyunca öneml� b�r merkez olmuş güzel 
�lçem�z�n geleceğe da�r umutlarının b�r �fades�d�r.

 Orhangaz�'m�z, tar�h boyunca coğrafi konumu, bereketl� toprakları ve kültürel m�rasıyla farklı 
meden�yetlere ev sah�pl�ğ� yapmış kad�m b�r şeh�rd�r. Adını Osmanlı Devlet�'n�n �k�nc� pad�şahı Orhan Gaz�'den alan 
�lçem�z, Osmanlı'nın �lk dönem yaşanmışlıklarına şah�tl�k ederek tar�he adımı yazdırmış b�r yerleş�m merkez�d�r. 
İzn�k Gölü'ne yakınlığıyla stratej�k b�r konuma sah�p olan Orhangaz�'m�z, tıpkı geçm�ştek� g�b� bugün de t�caret, 
tarım ve kültürel buluşma noktası olmaya devam etmekted�r.

 B�zler, ecdadımızdan m�ras aldığımız bu kıymetl� toprakları daha �ler�ye taşımak ve gelecek nes�llere 
gururla bırakmak �ç�n büyük b�r sorumluluk taşıyoruz. 2025 yılı boyunca tarımdan tur�zme, eğ�t�mden kültüre, 
sanattan spora, sanay�den t�carete kadar gen�ş b�r yelpazede projeler hayata geç�rd�k. Her b�r çalışmamız, s�zler�n 
refahını artırmak, Orhangaz�'y� Marmara'nın zümrüt'ü yapmak ve gönüllere dokunmak amacıyla planlandı ve 
uygulandı.

 H�zmet etmek yalnızca b�lg� ve tecrübe değ�l, aynı zamanda tutku ve heyecan da gerekt�r�r. B�zler, 
Orhangaz�'m�ze olan sevdamızla, bu heyecanı her an yüreğ�m�zde taşıyarak çalışmayı �k�nc� dönem�m�zde de 
sürdürüyoruz. Şeffaflık, hesap vereb�l�rl�k ve tam açıklama �lkeler�ne bağlı kalarak hazırladığımız faal�yet 
raporumuz, ger�de bıraktığımız yılın b�r muhasebes� n�tel�ğ�nded�r. Bu raporda, yapılan h�zmetler�n detayları, mal� 
kaynakların kullanımına �l�şk�n b�lg�ler ve beled�yem�z�n kurumsal kab�l�yet�ne da�r değerlend�rmeler yer 
almaktadır.

 Ecdadımızın b�ze öğrett�ğ� “halka h�zmet, Hakk'a h�zmett�r” anlayışıyla çalışmalarımıza kararlılıkla devam 
ed�yoruz. 2025 yılında ortaya koyduğumuz h�zmetler�n �lçem�ze güç kattığını, Orhangaz�'m�z� daha yaşanab�l�r b�r 
şeh�r hal�ne get�rd�ğ�n� görmek b�zler �ç�n büyük b�r mutluluktur.

 Geleceğe da�r umutlarımız ve hedefler�m�zle, s�z kıymetl� hemşehr�ler�m�z�n desteğ�yle yolumuza devam 
edeceğ�z. S�zler� en der�n sevg� ve saygılarımla selamlıyorum.
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Bek�r AYDIN
Orhangaz� Beled�ye Başkanı
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Bek�r AYDIN
Orhangaz� Beled�ye Başkanı

AK Part�
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Fatma Zehra 
HÖÇÜK SÜRÜCÜ

AK PARTİ

Fevzi YILMAZ
AK PARTİ

Adnan ATİLLA
AK PARTİ

Ahmet Alperen AYDIN
AK PARTİ

Abdullah ÇELEBİ
AK PARTİ

Ergül AYDIN
AK PARTİ

İbrahim ALTUNTAŞ
AK PARTİ

Hayati PEKER
AK PARTİ

Abdurehim AKÇAY
AK PARTİ

Veysel FİDAN
AK PARTİ

Süleyman TURAN
AK PARTİ
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ENCÜMEN ÜYELERİ

Belediye Başkanı
(Encümen Başkanı)

Bekir AYDIN
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Hasan DURSUN
DP

Gökhan METİN
CHP

Mustafa ARSLAN
CHP

Sayim YEŞİL
CHP

Hatice ERDEN
CHP

Ersin GEZGİN
CHP

Mustafa KAYA
CHP

Tarık ÇİFTÇİ
CHP

Muhammet CENGİZ
CHP

Zeki ÖZTÜRK
CHP

Savaş KAZANASMAZ
CHP

Sel�m Güray ÖZGÜL
İmar ve Şeh�rc�l�k Müdürü

Fevz� Tamer YAMAN
Mal� H�zmetler� Müdürü

Süleyman TURANAdnan ATİLLA
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MECLİS TOPLANTISI

ENCÜMEN TOPLANTISI
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BİRİM MÜDÜRLERİ

BAŞKAN YARDIMCILARI

14

Al� KILINÇ
Yazı İşler� Müdürü

Selçuk DEMİRCİ
Fen İşler� Müdür V.

Şenol KAYA
Özel Kalem Müdürü

İbrah�m ALTUNTAŞ
Beled�ye Başkan Yardımcısı

Lütf� BAKIRDAN
Beled�ye Başkan Yardımcısı

Erkan İNCE
Beled�ye Başkan Yardımcısı

B�lal ACAR
Beled�ye Başkan Yardımcısı

Mustafa ÇOLAK
Destek H�zmetler� Müdür V.

Kad�r YAVUZ
İkl�m Değ�ş�kl�ğ� ve Sıfır Atık Müdürü

Fevz� Tamer YAMAN
Mal� H�zmetler Müdürü 

Mustafa ÖZTÜRK
İnsan Kaynakları ve Eğ�t�m İşler� Müdürü

Nezahat YILMAZ
Hukuk İşler� Müdür V.

Alptek�n ÖZKAN
Veter�ner İşler� Müdürü

Ç�ğdem YILMAZ
Muhtarlık İşler� Müdürü

Sel�m Güray ÖZGÜL
İmar ve Şeh�rc�l�k Müdürü

Aynur YAZICI
Kültür ve Sosyal İşler Müdürü

Mustafa ÖZTÜRK
Zabıta Müdürü

B�rol ERMİŞ
Zabıta Müdür V.

Berkan DEMİR
Tem�zl�k İşler� Müdür V.

Selçuk DEMİRCİ
Beled�ye Başkan Yardımcısı

B�lal ACAR
Afet İşler� ve R�sk Yönet�m� Müdür V.
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1. GENEL BİLGİLER

M�SYON

V�ZYON

TEMEL DEĞERLER

A - MİSYON  VE  VİZYON
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B - YETKİ, GÖREV VE SORUMLULUKLAR
Beled�yem�z �ç�n görev, yetk� ve sorumluluklar, başta 

5393 sayılı Beled�ye Kanunu olmak üzere, b�rçok kanun 
hükmü �le bel�rlenm�şt�r. 5393 sayılı Beled�ye Kanunu'nun 
14. maddes�nde beled�yeler�n görev sorumlukları sayıl-
mıştır

B- YETKİ GÖREV VE SORUMLULUKLAR
5393 sayılı Beled�ye Kanununu 14. Maddes�ne göre 
Beled�ye, mahallî müşterek n�tel�kte olmak şartıyla;
a) İmar, su ve kanal�zasyon, ulaşım g�b� kentsel alt 

yapı;coğrafî  ve  kent  b�lg�  s�stemler�;  çevre  ve  çevre  
sağlığı, tem�zl�k ve katı atık; zabıta, �tfa�ye, ac�l yardım, kur-
tarma ve   ambulans;   şeh�r   �ç�   trafik;   defin   ve   mezar-
lıklar; ağaçlandırma, park ve yeş�l alanlar; konut; kültür ve 
sanat, tur�zm ve tanıtım, gençl�k ve spor orta ve yüksek 
öğren�m öğrenc�  yurtları  (Bu  Kanunun  75  �nc�  madde-
s�n�n  son fıkrası,  beled�yeler,  �l  özel  �dareler�,  bağlı  
kuruluşları  ve bunların üyes� oldukları b�rl�kler �le ortağı 
oldukları Sayıştay denet�m�ne tab� ş�rketler tarafından, orta 
ve yüksek öğren�m öğrenc� yurtları �le Devlete a�t her 
derecedek� okul b�nalarının yapım, bakım ve onarımı �le 
tefr�ş�nde uygulanmaz.); sosyal h�zmet ve yardım, n�kâh, 
meslek ve becer� kazandırma; ekonom�  ve  t�caret�n  
gel�şt�r�lmes�  h�zmetler�n�  yapar veya yaptırır.  Büyükşeh�r 
beled�yeler� �le nüfusu 100.000'�n üzer�ndek� beled�yeler, 
kadınlar ve çocuklar �ç�n konukevler� açmak zorundadır. 
D�ğer beled�yeler de mal� durumları ve h�zmet öncel�kler�n� 
değerlend�rerek kadınlar ve çocuklar �ç�n konukevler� 
açab�l�rler.

b) Devlete a�t her derecedek� okul b�nalarının �nşaatı 
�le bakım ve onarımını yapab�l�r veya yaptırab�l�r, her türlü 
araç, gereç ve malzeme �ht�yaçlarını karşılayab�l�r; sağlıkla 
�lg�l� her türlü tes�s� açab�l�r ve �şleteb�l�r; mabetler�n yapımı, 
bakımı, onarımını yapab�l�r; kültür ve tab�at varlıkları �le tar�hî 
dokunun ve kent tar�h� bakımından önem taşıyan 
mekânların   ve   �şlevler�n�n   korunmasını   sağlayab�l�r; bu   
amaçla   bakım   ve   onarımını   yapab�l�r,   korunması 
mümkün  olmayanları  aslına  uygun  olarak  yen�den  �nşa 
edeb�l�r. Gerekt�ğ�nde, sporu teşv�k etmek amacıyla 
gençlere spor malzemes� ver�r, amatör spor kulüpler�ne 
ayn� ve nakdî yardım yapar ve gerekl� desteğ� sağlar, her 
türlü amatör spor karşılaşmaları düzenler, yurt �ç� ve yurt 
dışı müsabakalarda üstün   başarı   gösteren   veya   derece   
alan   öğrenc�lere, sporculara,  tekn�k  yönet�c�lere  ve  
antrenörlere  beled�ye mecl�s� kararıyla ödül vereb�l�r. Gıda 
bankacılığı yapab�l�r

Beled�yeler�n  b�r�nc�  fıkranın  (b)  bend�  uyarınca,  
sporu teşv�k etmek amacıyla yapacakları nakd� yardım, b�r 
öncek� yıl genel bütçe verg� gel�rler�nden beled�yeler� �ç�n 
tahakkuk eden m�ktarın; büyükşeh�r beled�yeler� �ç�n b�nde 
yed�s�n�, d�ğer beled�yeler �ç�n b�nde on �k�s�n� geçemez.

H�zmetler�n yer�ne get�r�lmes�nde öncel�k sırası, 
beled�yen�n malî durumu ve h�zmet�n �ved�l�ğ� d�kkate 
alınarak bel�rlen�r.

Beled�ye h�zmetler�, vatandaşlara en yakın yerlerde 
ve en uygun  yöntemlerle  sunulur.     

H�zmet  sunumunda  engell�, yaşlı, düşkün ve dar 
gel�rl�ler�n durumuna uygun yöntemler uygulanır.

Beled�yen�n  görev,  sorumluluk  ve  yetk�  alanı  
beled�ye sınırlarını kapsar.

Beled�ye mecl�s�n�n kararı �le mücav�r alanlara da 
beled�ye h�zmetler� götürüleb�l�r.

4562 sayılı Organ�ze Sanay� Bölgeler� Kanunu 
hükümler� saklıdır.

S�v�l hava ulaşımına açık havaalanları �le bu hava-
alanları bünyes�nde  yer  alan  tüm  tes�sler  bu  Kanunun  
kapsamı dışındadır.

5216 Sayılı Büyükşeh�r Beled�yes� Kanununca 
Büyükşeh�r ve İlçe Beled�yeler�n�n Görev Ve Sorum-
lulukları

Madde   7-   Büyükşeh�r   beled�yes�n�n   görev,   
yetk�   ve sorumlulukları şunlardır:

a) İlçe   beled�yeler�n�n   görüşler�n�   alarak   büyük-
şeh�r beled�yes�n�n  stratej�k  plânını,  yıllık  hedefler�n�,  
yatırım programlarını ve bunlara uygun olarak bütçes�n� 
hazırlamak.

b) Çevre düzen� plânına uygun olmak kaydıyla, 
büyükşeh�r beled�ye sınırları  �ç�nde  1/5.000  �le  1/25.000  
arasındak� her  ölçekte  nazım  �mar  plânını  yapmak,  
yaptırmak  ve onaylayarak uygulamak; büyükşeh�r 
�ç�ndek� beled�yeler�n nazım   plâna   uygun   olarak   
hazırlayacakları   uygulama �mar   plânlarını,   bu   plânlar-
da yapılacak değ�ş�kl�kler�, parselasyon plânlarını ve �mar 
ıslah plânlarını aynen veya değ�şt�rerek  onaylamak  ve  
uygulanmasını  denetlemek; nazım �mar plânının yürür-
lüğe g�rd�ğ� tar�hten �t�baren b�r yıl �ç�nde uygulama �mar 
plânlarını ve parselasyon plânlarını yapmayan �lçe beled�-
yeler�n�n uygulama �mar plânlarını ve parselasyon plânla-
rını yapmak veya yaptırmak.

c) Kanunlarla büyükşeh�r beled�yes�ne ver�lm�ş 
görev ve h�zmetler�n  gerekt�rd�ğ�  proje,  yapım,  bakım  ve  
onarım �şler�yle  �lg�l�  her  ölçektek�  �mar  plânlarını,  
parselasyon plânlarını  ve  her  türlü  �mar  uygulamasını  
yapmak  ve ruhsatlandırmak, 20.7.1966 tar�hl� ve 775 sayılı 
Gecekondu Kanununda beled�yelere ver�len yetk�ler� 
kullanmak.

d) Büyükşeh�r beled�yes� tarafından yapılan  
veya �şlet�len alanlardak�  �şyerler�ne  büyükşeh�r  
beled�yes�n�n sorumluluğunda bulunan alanlarda 
�şlet�lecek yerlere ruhsat vermek ve denetlemek.

16
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e)  Beled�ye  Kanununun  69  ve  73  üncü  
maddeler�ndek� yetk�ler� kullanmak.

f) Büyükşeh�r ulaşım ana plânını yapmak veya 
yaptırmak ve uygulamak; ulaşım ve toplu taşıma 
h�zmetler�n� plânlamak ve koord�nasyonu sağlamak; kara, 
den�z, su ve dem�ryolu üzer�nde �şlet�len her türlü serv�s ve 
toplu taşıma araçları �le  taks�  sayılarını,  b�let  ücret  ve  
tar�feler�n�,  zaman  ve güzergâhlarını bel�rlemek; durak 
yerler� �le karayolu, yol, cadde,  sokak,  meydan  ve  
benzer�  yerler  üzer�nde  araç park yerler�n� tesp�t etmek 
ve �şletmek, �şlett�rmek veya k�raya   vermek;   kanunların   
beled�yelere   verd�ğ�   trafik düzenlemes�n�n gerekt�rd�ğ� 
bütün �şler� yürütmek.

g) Büyükşeh�r beled�yes�n�n yetk� alanındak� 
mahalleler� �lçe merkez�ne bağlayan yollar, meydan, 
bulvar, cadde ve ana yolları yapmak, yaptırmak, bakım ve 
onarımı �le bu yolların tem�zl�ğ� ve karla mücadele 
çalışmalarını yürütmek; kentsel tasarım projeler�ne uygun 
olarak bu yerlere cephes� bulunan yapılara  �l�şk�n  
yükümlülükler  koymak;  �lân  ve  reklam asılacak  yerler�  
ve  bunların  şek�l  ve  ebadını  bel�rlemek; meydan,  bulvar,  
cadde,  yol  ve  sokak  ad  ve  numaraları �le  bunlar  
üzer�ndek�  b�nalara  numara  ver�lmes�  �şler�n� gerçekleş-
t�rmek.

h) Coğrafî ve kent b�lg� s�stemler�n� kurmak.
�) Sürdürüleb�l�r kalkınma �lkes�ne uygun olarak 

çevren�n, tarım alanlarının ve su havzalarının korunmasını 
sağlamak; ağaçlandırma   yapmak;   gayr�sıhhî   
�şyerler�n�,   eğlence yerler�n�, halk sağlığına ve çevreye 
etk�s� olan d�ğer �şyerler�n� kent�n bel�rl� yerler�nde 
toplamak; �nşaat malzemeler�, hurda depolama alanları ve 
satış yerler�n�, hafr�yat toprağı, moloz, kum ve çakıl 
depolama alanlarını, odun ve kömür satış ve depolama  
sahalarını  bel�rlemek,  bunların  taşınmasında çevre   
k�rl�l�ğ�ne meydan vermeyecek tedb�rler almak; büyük-
şeh�r katı atık yönet�m plânını yapmak, yaptırmak; katı 
atıkların kaynakta toplanması ve aktarma �stasyonuna 
kadar taşınması har�ç katı atıkların ve hafr�yatın yen�den 
değerlend�r�lmes�,  depolanması   ve   bertaraf   ed�lmes�ne 
�l�şk�n  h�zmetler�  yer�ne  get�rmek,  bu  amaçla  tes�sler 
kurmak, kurdurmak, �şletmek veya �şlett�rmek; sanay� ve 
tıbbî atıklara �l�şk�n h�zmetler� yürütmek, bunun �ç�n gerekl� 
tes�sler�  kurmak,  kurdurmak,  �şletmek  veya  �şlett�rmek; 
den�z araçlarının atıklarını toplamak, toplatmak, arıtmak ve 
bununla �lg�l� gerekl� düzenlemeler� yapmak.

j)  Gıda  �le  �lg�l�  olanlar  dâh�l  b�r�nc�  sınıf  gayr�-
sıhhî müesseseler� ruhsatlandırmak ve denetlemek, y�ye-
cek ve �çecek maddeler�n�n tahl�ller�n� yapmak üzere 
laboratuvarlar kurmak ve �şletmek.

k)  Büyükşeh�r  beled�yes�n�n  yetk�l�  olduğu  veya  
�şlett�ğ� alanlarda zabıta h�zmetler�n� yer�ne get�rmek.

l) Yolcu ve yük term�naller�, kapalı ve açık 
otoparklar yapmak, yaptırmak, �şletmek, �şlett�rmek veya 
ruhsat vermek.

m) Büyükşeh�r'�n bütünlüğüne h�zmet eden sos-
yal donatılar, bölge parkları, hayvanat  bahçeler�,  hayvan  
barınakları, kütüphane, müze, spor, d�nlence, eğlence ve 
benzer� yerler� yapmak, yaptırmak, �şletmek veya 
�şlett�rmek; gerekt�ğ�nde amatör spor kulüpler�ne nakdî 
yardım yapmak, malzeme vermek  ve  gerekl�  desteğ�  
sağlamak,  amatör  takımlar arasında spor müsabakaları 
düzenlemek, yurt �ç� ve yurt dışı müsabakalarda üstün 
başarı gösteren veya derece alan sporculara, tekn�k 
yönet�c�, antrenör ve öğrenc�lere beled�ye mecl�s kararıyla 
ödül vermek.

n)  Gerekt�ğ�nde  mabetler  �le  sağlık,  eğ�t�m  ve  
kültür h�zmetler� �ç�n b�na ve tes�sler yapmak, kamu kurum 
ve kuruluşlarına  a�t  bu  h�zmetlerle  �lg�l�  b�na  ve  
tes�sler�n her türlü bakımını, onarımını yapmak ve gerekl� 
malzeme desteğ�n� sağlamak.

o) Kültür ve tab�at varlıkları �le tar�hî dokunun ve 
kent tar�h� bakımından önem taşıyan mekânların ve 
�şlevler�n�n korunmasını  sağlamak,  bu  amaçla  bakım  ve  
onarımını yapmak,  korunması  mümkün  olmayanları  
aslına  uygun olarak yen�den �nşa etmek.

p) Büyükşeh�r �ç�ndek� toplu taşıma h�zmetler�n� 
yürütmek ve bu amaçla gerekl� tes�sler� kurmak, kurdur-
mak, �şletmek veya  �şlett�rmek,  büyükşeh�r  sınırları  
�ç�ndek�  kara  ve den�zde taks� ve serv�s araçları dah�l toplu 
taşıma araçlarına ruhsat vermek. Büyükşeh�r �ç�ndek� 
toplu taşıma hatlarıyla �lg�l� olarak; şeh�r merkez�ne olan 
uzaklık, nüfus ve hattı kullanan  sayısı  kr�terler�  esas  
alınarak  tesp�t  ed�lecek hatlarla  �lg�l�  toplu  taşıma  
h�zmetler�n�n  �şlett�r�lmes�ne karar vermek.

r) Su ve kanal�zasyon h�zmetler�n� yürütmek, 
bunun �ç�n gerekl�  baraj  ve  d�ğer  tes�sler�  kurmak,  
kurdurmak  ve �şletmek;  dereler�n  ıslahını  yapmak;  kay-
nak  suyu  veya arıtma sonunda üret�len suları pazar-
lamak.

s) Mezarlık alanlarını tesp�t etmek, mezarlıklar 
tes�s etmek, �şletmek, �şlett�rmek, defin �le �lg�l� h�zmetler� 
yürütmek.

t)  Her  çeş�t  toptancı  haller�n�  ve  mezbahaları  
yapmak, yaptırmak,   �şletmek   veya   �şlett�rmek,   �mar   
plânında göster�len yerlerde yapılacak olan özel hal ve 
mezbahaları ruhsatlandırmak ve denetlemek.

u) İl düzey�nde yapılan plânlara uygun olarak, 
doğal afetlerle �lg�l� plânlamaları ve d�ğer hazırlıkları 
büyükşeh�r ölçeğ�nde yapmak; gerekt�ğ�nde d�ğer afet 
bölgeler�ne araç, gereç ve malzeme desteğ� vermek; 
�tfa�ye ve ac�l yardım h�zmetler�n� yürütmek; patlayıcı ve 
yanıcı madde üret�m ve depolama yerler�n� tesp�t etmek, 
konut, �şyer�, eğlence yer�, fabr�ka ve sanay� kuruluşları  �le 
kamu kuruluşlarını yangına ve d�ğer afetlere karşı alınacak 
önlemler yönünden denetlemek, bu konuda mevzuatın 
gerekt�rd�ğ� �z�n ve ruhsatları vermek.
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v) Sağlık merkezler�, hastaneler, gez�c� sağlık 
ün�teler� �le yet�şk�nler, yaşlılar, engell�ler, kadınlar, gençler 
ve çocuklara yönel�k her türlü sosyal ve kültürel h�zmetler� 
yürütmek, gel�şt�rmek ve bu amaçla sosyal tes�sler 
kurmak, meslek ve becer� kazandırma kursları açmak, 
�şletmek veya �şlett�rmek, bu  h�zmetler�  yürütürken  
ün�vers�teler,  yüksekokullar, meslek l�seler�, kamu 
kuruluşları ve s�v�l toplum örgütler� �le �şb�rl�ğ� yapmak.

y) Merkezî ısıtma s�stemler� kurmak, kurdurmak, 
�şletmek veya �şlett�rmek.

z) Afet r�sk� taşıyan veya can ve mal güvenl�ğ� açısın-
dan tehl�ke oluşturan b�naları tahl�ye etme ve yıkım konu-
sunda �lçe  beled�yeler�n�n  talepler�  hâl�nde  her  türlü  
desteğ� sağlamak.

aa) B�s�klet yollarının ve şer�tler�n�n, b�s�klet ve elek-
tr�kl� Scooter park ve şarj �stasyonlarının, yaya yollarının ve  
gürültü bar�yerler�n�n planlanması, projelend�r�lmes�, yapı-
mı, bakımı ve onarımıyla �lg�l� �şler� yürütmek. 

bb) (Ek: 16/11/2022-7421/14 md.) Gerekt�ğ�nde 
cemevler� �ç�n b�na ve tes�sler yapmak, bu b�na ve tes�sler�n 
her türlü bakımını, onarımını yapmak ve gerekl� malzeme 
desteğ�n� sağlamak.

Büyükşeh�r beled�yeler� b�r�nc� fıkranın (c) bend�nde 
bel�rt�len yetk�ler�n�, �mar plânlarına uygun olarak 
kullanmak ve �lg�l� beled�yeye b�ld�rmek zorundadır 
Büyükşeh�r beled�yeler� b�r�nc� fıkranın (l), (s), (t) 
bentler�ndek� görevler� �le tem�zl�k h�zmetler� ve adres ve 
numaralandırmaya �l�şk�n görevler�n� beled�ye mecl�s� 
kararı �le �lçe beled�yeler�ne devredeb�l�r, b�rl�kte 
yapab�l�rler. Büyükşeh�r beled�yeler�, b�r�nc� fıkranın (p) 
bend�n�n �k�nc� cümles�nde yer alan kr�terler esas alınarak 
büyükşeh�r beled�ye mecl�s� kararıyla bel�rlenen yerlerdek� 
toplu taşıma hatlarının �şletmes�n�n o bölgede kurulu 
taşıma b�rl�k veya kooperat�fler�nden tem�n ed�lmes�ne 
karar vereb�l�r. Bu durumda �haleye katılacaklarda ve 
kullanılacak taşıma araçlarında aranacak şartlar 
beled�yelerce bel�rlen�r.  Büyükşeh�r beled�yeler�, 
kend�s�nden �z�n veya ruhsat almak ya da hat k�ralamak 
suret�yle çalışan ve toplu taşıma h�zmet� yürüten gerçek ve 
tüzel k�ş�lere; nüfus, hattın uzunluğu ve hattı kullanan 
sayısı kr�terler�n� esas alarak tesp�t edeceğ� hatlardak� toplu 
taşıma h�zmetler�nden ücrets�z veya �nd�r�ml� olarak 
yararlananlara �l�şk�n gel�r desteğ� ödemes� yapab�l�r.
 

Madde 15- Beled�yen�n yetk�ler� ve �mt�yazları 
şunlardır: 

a) Belde sak�nler�n�n mahallî müşterek n�tel�ktek� 
�ht�yaçlarını karşılamak amacıyla her türlü faal�yet ve 
g�r�ş�mde bulunmak. 

b) Kanunların beled�yeye verd�ğ� yetk� çerçeves�nde 
yönetmel�k çıkarmak, beled�ye yasakları koymak ve 
uygulamak, kanunlarda bel�rt�len cezaları vermek. 

c) Gerçek ve tüzel k�ş�ler�n faal�yetler� �le �lg�l� olarak 
kanunlarda bel�rt�len �z�n veya ruhsatı vermek. 

d) Özel kanunları gereğ�nce beled�yeye a�t verg�, 
res�m, harç, katkı ve katılma paylarının tarh, tahakkuk ve 
tahs�l�n� yapmak; verg�, res�m ve harç dışındak� özel hukuk 
hükümler�ne göre tahs�l� gereken doğal gaz, su, atık su ve 
h�zmet karşılığı alacakların tahs�l�n� yapmak veya 
yaptırmak.

e) Müktesep haklar saklı kalmak üzere; �çme, 
kullanma ve endüstr� suyu sağlamak; atık su ve yağmur 
suyunun uzaklaştırılmasını sağlamak; bunlar �ç�n gerekl� 
tes�sler� kurmak, kurdurmak, �şletmek ve �şlett�rmek; 
kaynak sularını �şletmek veya �şlett�rmek. 

f) Toplu taşıma yapmak; bu amaçla otobüs, den�z ve 
su ulaşım araçları, tünel, raylı s�stem dâh�l her türlü toplu 
taşıma s�stemler�n� kurmak, kurdurmak, �şletmek ve 
�şlett�rmek. 

g) Katı atıkların toplanması, taşınması, ayrıştırılması, 
ger� kazanımı, ortadan kaldırılması ve depolanması �le �lg�l� 
bütün h�zmetler� yapmak ve yaptırmak. 

h) Mahallî müşterek n�tel�ktek� h�zmetler�n yer�ne 
get�r�lmes� amacıyla, beled�ye ve mücav�r alan sınırları 
�çer�s�nde taşınmaz almak, kamulaştırmak, satmak, 
k�ralamak veya k�raya vermek, trampa etmek, tahs�s 
etmek, bunlar üzer�nde sınırlı aynî hak tes�s etmek.

�) Borç almak, bağış kabul etmek. 
j) Toptancı ve perakendec� hâller�, otobüs term�nal�, 

fuar alanı, mezbaha, �lg�l� mevzuata göre yat l�manı ve 
�skele kurmak, kurdurmak, �şletmek, �şlett�rmek veya bu 
yerler�n gerçek ve tüzel k�ş�lerce açılmasına �z�n vermek.

k) Verg�, res�m ve harçlar dışında kalan dava konusu 
uyuşmazlıkların anlaşmayla tasfiyes�ne karar vermek.

l) Gayr�sıhhî müesseseler �le umuma açık �st�rahat ve 
eğlence yerler�n� ruhsatlandırmak ve denetlemek.

m) Beldede ekonom� ve t�caret�n gel�şt�r�lmes� ve 
kayıt altına alınması amacıyla �z�ns�z satış yapan seyyar 
satıcıları faal�yetten men etmek, �z�ns�z satış yapan seyyar 
satıcıların faal�yetten men ed�lmes� sonucu, cezası 
ödenmeyerek �k� gün �ç�nde ger� alınmayan gıda 
maddeler�n� gıda bankalarına, cezası ödenmeyerek otuz 
gün �ç�nde ger� alınmayan gıda dışı malları yoksullara 
vermek.

n) Reklam panoları ve tanıtıcı tabelalar konusunda 
standartlar get�rmek.

o) Gayr�sıhhî �şyerler�n�, eğlence yerler�n�, halk 
sağlığına ve çevreye etk�s� olan d�ğer �şyerler�n� kent�n 
bel�rl� yerler�nde toplamak; hafr�yat toprağı ve moloz 
döküm alanlarını; sıvılaştırılmış petrol gazı (LPG) depolama 
sahalarını; �nşaat malzemeler�, odun, kömür ve hurda 
depolama alanları ve satış yerler�n� bel�rlemek; bu alan ve 
yerler �le taşımalarda çevre k�rl�l�ğ� oluşmaması �ç�n 
gereken tedb�rler� almak.
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p) Kara, den�z, su ve dem�ryolu üzer�nde �şlet�len 
her türlü serv�s ve toplu taşıma araçları �le taks� sayılarını, 
b�let ücret ve tar�feler�n�, zaman ve güzergâhlarını 
bel�rlemek; durak yerler� �le karayolu, yol, cadde, sokak, 
meydan ve benzer� yerler üzer�nde araç park yerler�n� 
tesp�t etmek ve �şletmek, �şlett�rmek veya k�raya vermek; 
kanunların beled�yelere verd�ğ� trafik düzenlemes�n�n 
gerekt�rd�ğ� bütün �şler� yürütmek.

r) (Ek: 12/11/2012-6360/18 md.) Beled�ye 
mücav�r alan sınırları �çer�s�nde 5/11/2008 tar�hl� ve 5809 
sayılı Elektron�k Haberleşme Kanunu, 26/9/2011 tar�hl� ve 
655 sayılı  Ulaştırma, Den�zc�l �k ve Haberleşme 
Bakanlığının Teşk�lat ve Görevler� Hakkında Kanun 
Hükmünde Kararname ve �lg�l� d�ğer mevzuata göre 
kuruluş �zn� ver�len alanda tes�s ed�lecek elektron�k 
haberleşme �stasyonlarına kent ve yapı estet�ğ� �le 
elektron�k haberleşme h�zmet�n�n gerekler� d�kkate 
alınarak ücret karşılığında yer seç�m belges� vermek,

s) (Ek: 4/4/2015-6645/84 md.) Beled�ye sınırları 
�çer�s�nde, yapı ruhsatı veya yapı kullanma �zn� hang� �dare 
tarafından ver�lm�ş olursa olsun, h�zmete sunulacak olan 
asansörler�n tesc�l�n� yapmak, �lg�l� tekn�k mevzuat 
çerçeves�nde yıllık per�yod�k kontroller�n� yapmak ya da 
yetk�lend�r�lm�ş muayene kuruluşları aracılığıyla 
yaptırmak, gerekl� hâllerde asansörler� h�zmet dışı 
bırakmak.

ş) (Ek:24/12/2020-7261/33 md.) B�s�klet 
yollarının ve şer�tler�n�n, b�s�klet ve elektr�kl� skuter park ve 
şarj  �stasyonlar ının,  yaya yollar ının ve gürültü 
bar�yerler�n�n planlanması, projelend�r�lmes�, yapımı, 
bakımı ve onarımıyla �lg�l� �şler� yürütmek.

(Ek fıkra: 4/4/2015-6645/84 md.) (s) bend� 
uyarınca asansörler�n yıllık per�yod�k kontrolünü yapacak 
beled�yeler �le yetk�lend�r�lm�ş muayene kuruluşlarının 
sah�p olması gereken şartlar, yıllık per�yod�k kontrol 
esasları �le yıllık per�yod�k kontrol ücretler� Türk�ye 
Beled�yeler B�rl�ğ�, Türk Mühend�s ve M�mar Odaları B�rl�ğ� 
ve Türk Standartları Enst�tüsü tems�lc�ler�n�n de yer alacağı 
b�r kom�syon tarafından bel�rlen�r. Konuya �l�şk�n 
düzenlemeler, kom�syon kararları doğrultusunda B�l�m, 
Sanay� ve Teknoloj� Bakanlığı tarafından yapılır.

(Ek fıkra: 12/11/2012-6360/18 md.) (r) bend�ne 
göre ver�lecek yer seç�m belges� karşılığında alınacak ücret 
Ulaştırma, Den�zc�l�k ve Haberleşme Bakanlığınca 
bel�rlen�r. Ücret� yatırılmasına rağmen y�rm� gün �çer�s�nde 
ver�lmeyen yer seç�m belges� ver�lm�ş sayılır. Büyükşeh�r 
sınırları �çer�s�nde yer seç�m belges� vermeye ve ücret�n� 
almaya büyükşeh�r beled�yeler� yetk�l�d�r.

(l) bend�nde bel�rt�len gayr�sıhhî müesseselerden 
b�r�nc� sınıf olanların ruhsatlandırılması ve denetlenmes�, 
büyükşeh�r ve �l merkez beled�yeler� dışındak� yerlerde �l 
özel �dares� tarafından yapılır.

Beled�ye, (e), (f) ve (g) bentler�nde bel�rt�len 
h�zmetler� Danıştayın görüşü ve Çevre ve Şeh�rc�l�k 
Bakanlığının kararıyla süres� kırkdokuz yılı geçmemek 
üzere �mt�yaz yoluyla devredeb�l�r; toplu taşıma h�zmet-
ler�n� �mt�yaz veya tekel oluşturmayacak şek�lde ruhsat 
vermek suret�yle yer�ne get�reb�leceğ� g�b� toplu taşıma 
hatlarını k�raya verme veya 67 nc� maddedek� esaslara 
göre h�zmet satın alma yoluyla yer�ne get�reb�l�r.

İl sınırları �ç�nde büyükşeh�r beled�yeler�, beled�ye 
ve mücav�r alan sınırları �ç�nde �l beled�yeler� �le nüfusu 
10.000'� geçen beled�yeler, mecl�s kararıyla; tur�zm, 
sağlık, sanay� ve t�caret yatırımlarının ve eğ�t�m kurumla-
rının su, termal su, kanal�zasyon, doğal gaz, yol ve aydın-
latma g�b� alt yapı çalışmalarını fa�z almaksızın on yıla 
kadar ger� ödemel� veya ücrets�z olarak yapab�l�r veya 
yaptırab�l�r, bunun karşılığında yapılan tes�slere ortak 
olab�l�r; sağlık, eğ�t�m, sosyal h�zmet ve tur�zm� gel�şt�recek 
projelere Çevre ve Şeh�rc�l�k Bakanlığının onayı �le ücrets�z 
veya düşük b�r bedelle amacı dışında kullanılmamak 
kaydıyla taşınmaz tahs�s edeb�l�r. (Ek cümle: 12/11/2012-
6360/18 md.) Beled�ye ve bağlı �dareler, mecl�s kararıyla 
mabetlere, eğ�t�m kurumlarına, yurtlara, okul pans�yonla-
rına ve hastanelere �nd�r�ml� bedelle ya da ücrets�z olarak 
�çme ve kullanma suyu vereb�l�rler. 

Beled�ye, belde sak�nler�n�n beled�ye h�zmetle-
r�yle �lg�l� görüş ve düşünceler�n� tesp�t etmek amacıyla 
kamuoyu yoklaması ve araştırması yapab�l�r. 

Beled�ye mallarına karşı suç �şleyenler Devlet 
malına karşı suç �şlem�ş sayılır. 2886 sayılı Devlet İhale 
Kanununun 75 �nc� maddes� hükümler� beled�ye taşın-
mazları hakkında da uygulanır.

Beled�yen�n proje karşılığı borçlanma yoluyla elde 
ett�ğ� gel�rler�, şartlı bağışlar ve kamu h�zmetler�nde fi�len 
kullanılan malları �le beled�ye tarafından tahs�l ed�len verg�, 
res�m ve harç gel�rler� haczed�lemez. 

(Ek fıkra: 10/9/2014-6552/121 md.) İcra da�re-
s�nce hac�z kararı alınmadan önce beled�yeden borca 
yeter m�ktarda haczed�leb�lecek mal göster�lmes� �sten�r. 
On gün �ç�nde yeterl� mal beyan ed�lmemes� durumunda 
yapılacak hac�z �şlem�, alacak m�ktarını aşacak  şek�lde 
yapılamaz.

(Ek fıkra:22/12/2021-7349/10 md.) Beled�yeler, 
kend�s�nden �z�n veya ruhsat almak ya da hat k�ralamak 
suret�yle çalışan ve toplu taşıma h�zmet� yürüten gerçek ve 
tüzel k�ş�lere; nüfus, hattın uzunluğu ve hattı kullanan 
sayısı kr�terler�n� esas alarak tesp�t edeceğ� hatlardak� toplu 
taşıma h�zmetler�nden ücrets�z veya �nd�r�ml� olarak 
yararlananlara �l�şk�n gel�r desteğ� ödemes� yapab�l�r.
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 Beled�yeye tanınan muafiyetler şunlardır:
 Madde 16- Beled�yen�n kamu h�zmet�ne ayrılan 
veya kamunun yararlanmasına açık, gel�r get�rmeyen 
taşınmazları �le bunların �nşa ve kullanımları katma değer 
verg�s� �le özel tüket�m verg�s� har�ç her türlü verg�, res�m, 
harç, katılma ve katkı paylarından muaftır.

 TEŞKİLAT YAPISI
Orhangaz� Beled�ye Başkanlığı yasayla bel�rlenm�ş 
yürütme organlarını Beled�ye Başkanı, Beled�ye Mecl�s� ve 
Beled�ye Encümen� oluşturmaktır.
 5393 SAYILI BELEDİYE KANUNUNA GÖRE 
 BELEDİYE BAŞKANI
 Beled�ye başkanı
 Madde 37- Beled�ye başkanı, beled�ye �dares�n�n 
başı ve beled�ye tüzel k�ş�l�ğ�n�n tems�lc�s�d�r. Beled�ye 
başkanı, �lg�l� kanunda göster�len esas ve usûllere göre 
seç�l�r.
 Beled�ye başkanı, görev�n�n devamı süres�nce 
s�yasî part�ler�n yönet�m ve denet�m organlarında görev 
alamaz; profesyonel spor kulüpler�n�n başkanlığını yapa-
maz ve yönet�m�nde bulunamaz.
 Beled�ye başkanının görev ve yetk�ler�
 Madde 38- Beled�ye başkanının görev ve yetk�ler� 
şunlardır:
 a) Beled�ye teşk�lâtının en üst am�r� olarak 
beled�ye teşk�lâtını sevk ve �dare etmek, beled�yen�n hak 
ve menfaatler�n� korumak.
 b) Beled�yey� stratej�k plâna uygun olarak 
yönetmek, beled�ye �dares�n�n kurumsal stratej�ler�n� 
oluşturmak, bu stratej�lere uygun olarak bütçey�, beled�ye 
faal�yetler�n�n ve personel�n�n performans ölçütler�n� 
hazırlamak ve uygulamak, �zlemek ve değerlend�rmek, 
bunlarla �lg�l� raporları mecl�se sunmak.
 c) Beled�yey� Devlet da�reler�nde ve törenlerde, 
davacı veya davalı olarak da yargı yerler�nde tems�l etmek 
veya vek�l tay�n etmek.
 d) Mecl�se ve encümene başkanlık etmek.
 e) Beled�yen�n taşınır ve taşınmaz mallarını �dare 
etmek.
 f) Beled�yen�n gel�r ve alacaklarını tak�p ve tahs�l 
etmek.
 g) Yetk�l� organların kararını almak şartıyla 
sözleşme yapmak.
 h) Mecl�s ve encümen kararlarını uygulamak.
 �) Bütçey� uygulamak, bütçede mecl�s ve 
encümen�n yetk�s� dışındak� aktarmalara onay vermek.
 j) Beled�ye personel�n� atamak.
 k) Beled�ye ve bağlı kuruluşları �le �şletmeler�n� 
denetlemek.
 l) Şartsız bağışları kabul etmek.

 m) Belde halkının huzur, esenl�k, sağlık ve 
mutluluğu �ç�n gereken önlemler� almak.
 n) Bütçede yoksul ve muhtaçlar �ç�n ayrılan 
ödeneğ� kullanmak, engell�lere yönel�k h�zmetler� 

(1) yürütmek ve engell�ler merkez�n� oluşturmak.
 o) Tems�l ve ağırlama g�derler� �ç�n ayrılan ödeneğ� 
kullanmak.
 p) Kanunlarla beled�yeye ver�len ve beled�ye 
mecl�s� veya beled�ye encümen� kararını gerekt�rmeyen 
görevler� yapmak ve yetk�ler� kullanmak.
 5393 SAYILI BELEDİYE KANUNUNA GÖRE 
 BELEDİYE MECLİSİ
 Beled�ye mecl�s�
 Madde 17- Beled�ye mecl�s�, beled�yen�n karar 
organıdır ve �lg�l� kanunda göster�len esas ve usullere göre 
seç�lm�ş üyelerden oluşur.
 Mecl�s�n görev ve yetk�ler�
 Madde 18- Beled�ye mecl�s�n�n görev ve yetk�ler� 
şunlardır:
 a) Stratej�k plân �le yatırım ve çalışma program-
larını, beled�ye faal�yetler�n�n ve personel�n�n performans 
ölçütler�n� görüşmek ve kabul etmek.
 b) Bütçe ve kes�n hesabı kabul etmek, bütçede 
kurumsal kodlama yapılan b�r�mler �le fonks�yonel sınıflan-
dırmanın b�r�nc� düzeyler� arasında aktarma yapmak.
 c) Beled�yen�n �mar plânlarını görüşmek ve 
onaylamak, büyükşeh�r ve �l beled�yeler�nde �l çevre 
düzen� plânını kabul etmek. (Ek cümle: 1/7/2006-
5538/29 md.) Beled�ye sınırları �l sınırı olan Büyükşeh�r 
Beled�yeler�nde �l çevre düzen� planı �lg�l� Büyükşeh�r 
Beled�yeler� tarafından yapılır veya yaptırılır ve doğrudan 
Beled�ye Mecl�s� tarafından onaylanır. 
 d) Borçlanmaya karar vermek. 
 e) Taşınmaz mal alımına, satımına, takasına, 
tahs�s�ne, tahs�s şekl�n�n değ�şt�r�lmes�ne veya tahs�sl� b�r 
taşınmazın kamu h�zmet�nde �ht�yaç duyulmaması hâl�n-
de tahs�s�n kaldırılmasına; üç yıldan fazla k�ralanmasına ve 
süres� otuz yılı geçmemek kaydıyla bunlar üzer�nde sınırlı 
aynî hak tes�s�ne karar vermek.
 f) Kanunlarda verg�, res�m, harç ve katılma payı 
konusu yapılmayan ve �lg�l�ler�n �steğ�ne bağlı h�zmetler 
�ç�n uygulanacak ücret tar�fes�n� bel�rlemek.
 g) Şartlı bağışları kabul etmek.
 h) Verg�, res�m ve harçlar dışında kalan ve m�ktarı 
beşb�n YTL'den fazla dava konusu olan beled�ye 
uyuşmazlıklarını sulh �le tasfiyeye, kabul ve feragate karar 
vermek.
 �) Bütçe �ç� �şletme �le 6762 sayılı Türk T�caret 
Kanununa tâb� ortaklıklar kurulmasına veya bu ortaklıklar-
dan ayrılmaya, sermaye artışına ve gayr�menkul yatırım 
ortaklığı kurulmasına karar vermek.
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 j) Beled�ye adına �mt�yaz ver�lmes�ne ve beled�ye 
yatırımlarının yap-�şlet veya yap-�şlet-devret model� �le 
yapılmasına; beled�yeye a�t ş�rket, �şletme ve �şt�rakler�n 
özelleşt�r�lmes�ne karar vermek.
 k) Mecl�s başkanlık d�vanını ve encümen üyeler� 
�le �ht�sas kom�syonları üyeler�n� seçmek.
 l) Norm kadro çerçeves�nde beled�yen�n ve bağlı 
kuruluşlarının kadrolarının �hdas, �ptal ve değ�şt�r�lmes�ne 
karar vermek.
 m) Beled�ye tarafından çıkarılacak yönetmel�kler� 
kabul etmek.
 n) Meydan, cadde, sokak, park, tes�s ve benzerle-
r�ne ad vermek; mahalle kurulması, kaldırılması, b�rleşt�r�l-
mes�, adlarıyla sınırlarının tesp�t� ve değ�şt�r�lmes�ne karar 
vermek; beldey� tanıtıcı amblem, flama ve benzerler�n� 
kabul etmek.
 o) D�ğer mahallî �darelerle b�rl�k kurulmasına, 
kurulmuş b�rl�klere katılmaya veya ayrılmaya karar 
vermek.
 p) Yurt �ç�ndek� ve Çevre ve Şeh�rc�l�k Bakanlığının 
�zn�yle yurt dışındak� beled�yeler ve mahallî �dare 
b�rl�kler�yle karşılıklı �ş b�rl�ğ� yapılmasına; kardeş kent 
�l�şk�ler� kurulmasına; ekonom�k ve sosyal �l�şk�ler� 
gel�şt�rmek amacıyla kültür, sanat ve spor g�b� alanlarda 
faal�yet ve projeler gerçekleşt�r�lmes�ne; bu çerçevede 
arsa, b�na ve benzer� tes�sler� yapma, yaptırma, k�ralama 
veya tahs�s etmeye karar vermek.(1)
 r) Fahr� hemşehr�l�k payes� ve beratı vermek.
 s) Beled�ye başkanıyla encümen arasındak� 
anlaşmazlıkları karara bağlamak.
 t) Mücav�r alanlara beled�ye h�zmetler�n�n 
götürülmes�ne karar vermek.
 u) İmar plânlarına uygun şek�lde hazırlanmış 
beled�ye �mar programlarını görüşerek kabul etmek.

 5393 SAYILI BELEDİYE KANUNUNA GÖRE 
 BELEDİYE ENCÜMENİ
 Beled�ye encümen�
 Madde 33- Beled�ye encümen�, beled�ye 
başkanının başkanlığında;
 a) İl beled�yeler�nde ve nüfusu 100.000'�n 
üzer�ndek� beled�yelerde, beled�ye mecl�s�n�n her yıl kend� 
üyeler� arasından b�r yıl �ç�n g�zl� oyla seçeceğ� üç üye, malî 
h�zmetler b�r�m am�r� ve beled�ye başkanının b�r�m am�rler� 
arasından b�r yıl �ç�n seçeceğ� �k� üye olmak üzere yed� 
k�ş�den,
 b) D�ğer beled�yelerde, beled�ye mecl�s�n�n her yıl 
kend� üyeler� arasından b�r yıl �ç�n g�zl� oyla seçeceğ� �k� 
üye, malî h�zmetler b�r�m am�r� ve beled�ye başkanının 
b�r�m am�rler� arasından b�r yıl �ç�n seçeceğ� b�r üye olmak 
üzere beş k�ş�den, oluşur.
 Beled�ye başkanının katılamadığı toplantılarda, 
beled�ye başkanının görevlend�receğ� başkan yardımcısı 
veya encümen üyes�, encümene başkanlık eder.
 Encümen toplantılarına gündemdek� konularla 
�lg�l� olarak �lg�l� b�r�m am�rler�, beled�ye başkanı tarafından 
oy hakkı olmaksızın görüşler� alınmak üzere çağrılab�l�r.
 Encümen�n görev ve yetk�ler�
 Madde 34- Beled�ye encümen�n�n görev ve 
yetk�ler� şunlardır:
 a) Stratej�k plân ve yıllık çalışma programı �le bütçe 
ve kes�n Hesabı �nceley�p beled�ye mecl�s�ne görüş 
b�ld�rmek.
 b) Yıllık çalışma programına alınan �şlerle �lg�l� 
kamulaştırma kararlarını almak ve uygulamak.
 c) Öngörülmeyen g�derler ödeneğ�n�n harcama 
yerler�n� bel�rlemek.
 d) Bütçede fonks�yonel sınıflandırmanın �k�nc� 
düzeyler� arasında aktarma yapmak.
 e) Kanunlarda öngörülen cezaları vermek.
 f) Verg�, res�m ve harçlar dışında kalan dava 
konusu olan beled�ye uyuşmazlıklarının anlaşma �le 
tasfiyes�ne karar vermek.
 g) Taşınmaz mal satımına, trampasına ve tahs�s�ne 
�l�şk�n mecl�s kararlarını uygulamak; süres� üç yılı 
geçmemek üzere k�ralanmasına karar vermek.
 h) Umuma açık yerler�n açılış ve kapanış saatler�n� 
bel�rlemek.
 �) D�ğer kanunlarda beled�ye encümen�ne ver�len 
görevler� yer�ne get�rmek.
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 Orhangaz�'m�z Anadolu'nun en esk� yerleş�m 
merkezler�nden b�r�s�d�r. İlçem�z Topselv� mahalles�nde 
bulunan  ılıpnar Höyüğünde gerçekleşt�r�len kazlar 
sonucunda İlçem�zde �lk yerleş�m�n 8000 yıl  önces�nde 
yapıldığı anlaşılmıştır.

Ilıpnar  höyüğü �lk kez 1948 yılında Türk 
araştırmacı K.Köktem tarafından keşfed�l�p b�l�m 
dünyasına duyurulmuştur. Höyük de Daha Sonra 
Hollandalı arkeolog J.J Roodenberg tarafından 1987 
yılında kazılar başlatılmış, 1995 yılına kadar devam 
ett�r�lm�şt�r. Kazılar sonucunda Ilıpnar Höyüğü 'nün Bursa 
bölges�n�n en esk� yerleş�m b�r�m� olduğu bel�rt�lm�ş, 
Höyüğün M.Ö.5400 yı l lar ına dayandığı  ortaya 
konmuştur. Bu durum kazılar ve  araştırmalar sonucunda 
dünyanın en esk� eşyaları �le mezarlarının ortaya 
çıkartılmasıyla tesc�llenm�şt�r.

Orhangaz�´ n�n b�l �nen en esk� sak�nler� 
B�t�nyal�lar´ d�r. M.Ö 74 yılından sonra bölgem�z, 
Romalılar´ �n egemenl�ğ� altına g�rm�şt�r. Orhangaz�, 365 
y ı l ı n d a  ke n t  d e r e c e s � n e  y ü k s e l m � ş t � r .  R o m a 
İmparatorluğu´ nun �k�ye ayrılmasından sonra 395 
yılında B�zans Devlet�´ ne bağlanmıştır. Bas�l�napol�s adl� 
kent, I I I .  yüzyılda kent�m�z�n bulunduğu alanda 
kurulmuştur. Pazarköy olan esk� adını da Baz�l�naköy´ 
den almıştır.

Bölge 1085 - 1097 yılları arasında Anadolu 
Selçuklu Devlet�´ n�n yönet�m�ne g�rm�şt�r. 1097 yılında 
kent�m�z ve çevres� Haçlılar tarafından yağma ed�lm�şt�r. 
1024 - 1261 yılları arasında İzn�k B�zans İmparatorluğu 
egemenl�ğ� altında kalan esk� Orhangaz�, göle daha yakın 
b�r yerde bulunuyordu.

1332 yılında Orhan Bey tarafından fethed�len 

bölgen�z, Yerleş�m ün�tes� olarak II. Osmanlı Pad�şah� 
Orhan Bey tarafından 1362 yılında kurulmuştur. Orhan 
Bey burada kend� adına b�r cam�� ve hamam yaptırarak 
c�varda bulunan Türk aş�retler�n� Bölgeye yerleşt�rm�şt�r. 
Pazarköy adını alan bu yerleş�m merkez� o sıralarda İzn�k'e 
bağlıydı. Osmanlı Devlet�n�n �k�nc� pad�şah� Orhan Bey, 
has mülkü olan kent�m�z�, daha sonra İzn�k´ te bulunan 
Mevlana Alâedd�n Medreses�´ ne vakı f  o larak 
bağışlamıştır. Bu tar�hte İzn�k´ �n Gürle bucağına bağlı 
Pazarköy´ ün 17 - 18. yüzyıllarda kaza dereces�ne ulaştığı 
sanılmaktadır. 1879 yılında Pazarköy bucak merkez� 
hal�ne get�r�lm�şt�r.

Şehr�m�z 1893 yılında �se Bursa �l�ne bağlı �lçe 
merkez� olmuştur.  Kurtuluş Savaşı´ nda Büyük 
kahramanlıklar göster�p  �şgal kuvvetler�n�n �lerlemes�n� 
engelleyen Şehr�m�z�n PAZARKÖY olan  ad� 1913 yılında, 
kurucusu II.  Osmanlı Pad�şah� Orhan bey adına 
dayatılarak, ORHANGAZI Şekl�nde değ�şt�r�lm�şt�r.

20 Eylül 1919 tar�h�nde �t�laf devletler�n�n �şgal� 
altına g�ren Orhangaz�´ de; Yunanlılar tarafından Çakırlı, 
Dutluca, Çelt�kç�, Gedelek ve Yen�köy(Köyler�) mahalleler�n 
´de katl�amlar yapılmıştır. Orhangaz�, 10 Eylül 1922 
tar�h�nde düşman �şgal�nden kurtulmuş ancak kasaba 
yandığı �ç�n �lçe merkez� �k� yıl Gürle´ ye taşınmıştır.

Kurulduğunda uzun süre ufak b�r yerleş�m yer� olarak 
varlığını sürdüren Orhangaz�, Önce Bursa –Yalova 
karayolunun önem�n�n artması, Sonrasında da İstanbul 
İzm�r otoyolu ve Osmangaz� köprüsünün h�zmete 
alınmasıyla hızlı b�r gel�şme gösterm�şt�r. Kenarında 
bulunan ovanın ver�ml�l�ğ� sayes�nde de kasaba, köylükten 
çıkıp modern b�r kent hal�ne gelm�şt�r.

1. GENEL BİLGİLER

C- İDAREYE İLİŞKİN BİLGİLER
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 COĞRAFİ KONUM
 O r h a n g a z �  İ l ç e s � ,  M a r m a r a  B ö l g e s � n � n 
güneydoğusunda, Geml�k Körfez� �le İzn�k Gölü arasında 
kurulmuştur. Kuzey�nde Yalova �le Karamürsel İlçes�, 
Batısında Geml�k, Güney�nde Yen�şeh�r, Doğusunda İzn�k 
İlçeler� bulunmak-tadır.
 Kuzey�nde Samanlı Dağları, güney�nde Katırlı 
Dağları �le çevr�l�, çanak şekl�nded�r. Çıplaklaşmış Samanlı 
Dağlarına karşın Katırlı Dağları ormanlıktır. İlçe merkez�n�n 
den�zden  yüksekl�ğ� 125 m.d�r. 2 İlçen�n genel yüzölçümü 
476 km d�r. Bunun %29.3'ü tarım araz�s�, %1.5'� çayır, mera, 
% 3.3'ü meskun mahal, % 30.9'u ormanlık alan ve % 
34.7's� �se İzn�k Gölünün b�r bölümüdür.

 MAHALLELERİMİZ
Arapzade, Cam�keb�r, Murad�ye, Hürr�yet, Tekke,Fat�h, 
Akharem, Bayırköy, C�hanköy, Çakırlı, Çelt�kç�, Dutluca 
Fındıklı, Gedelek, Gem�ç, Gürle, Gölyaka, Hamzalı, Heceler, 
Karsak, Keramet, Mahmud�ye Narlıca, Ortaköy, Örnekköy, 
Paşapınar, Sölöz, Üreg�l, Yen�köy, Yen�gürle, Yen�sölöz 
olmak üzere 31 mahalle bulunmaktadır.

 ORHANGAZİ'YE ULAŞIM
 Karayolu �le ulaşım;
 - İstanbul �st�kamet�nden gel�nd�ğ� takd�rde Yalova- 
Bursa E-5 karayolu üzer�nden Yalova'dan 21 km sonra 
Orhangaz�'ye ulaşab�l�rs�n�z.
 İstanbul �st�kamet�nden İstanbul - İzm�r otobanı 
üzer�nden Osmangaz� köprüsü �le; Gebze-Orhangaz�-İzm�r 

Otoyolu Projes� kapsamında Orhangaz� Yen�köy ve Yalova 
Ç�ftl�kköy arasında �nşa ed�len, 3.686 metre uzunluğun-
dak� tünel �le ortalama 50 dak�kada Orhangaz�'ye ulaşım 
sağlayab�l�rs�n�z.
 - Bursa �st�kamet�nden gel�nd�ğ� takd�rde Bursa-
İstanbul E-5 karayolu üzer�nden Bursa'dan 42 km sonra
Orhangaz�´ye ulaşab�l�rs�n�z.
 - Adapazarı �st�kamet�nden gel�nd�ğ� takd�rde İzn�k-
Bursa karayolu üzer�nden 31 km. (güney yolu) sonra 
Gölyaka Köyü’ne, Göl yolunu tak�p ederek 9 km. sonra da 
Orhangaz�´ye ulaşab�l�rs�n�z.
 Şeh�rlerarası toplu taşıma araçları �le ulaşım ;
 -Bursa şeh�r hatları term�nal�nden Orhangaz� 
m�n�büsler� �le ya da Yalova-İstanbul �st�kamet�ne seyreden 
otobüsler �le ulaşım sağlanab�l�r.
 Den�zyolu �le ulaşım;
 -İstanbul Kartal, Pend�k veya Yen�kapı İDO �skele-
ler�nden Yalova’ya ardından da Yalova term�nal�nden 
kalkan Bursa otobüsler�, Orhangaz�, Yen�şeh�r m�n�büsler� 
vasıtasıyla Orhangaz�’ye ulaşab�l�rs�n�z.
 Havayolu �le ulaşım ;
 -Bursa Yen�şeh�r Haval�manına �n�ş yaptıktan 
sonra, Yen�şeh�r’e gelerek buradan Yen�şeh�r-Yalova 
�st�kamet�nde yol alan toplu taşıma araçları vasıtasıyla 
Orhangaz�’ye ulaşab�l�rs�n�z.
 -Ayrıca Yen�şeh�r'den İzn�k’e g�deb�l�r buradan
İzn�k-Orhangaz� �st�kamet�nde yol alan toplu taşıma 
araçları �le Orhangaz�'ye ulaşab�l�rs�n�z
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: 81.997
: 41.153
: 40.844

 ORHANGAZİ İSTATİSTİKİ BİLGİLERİ NÜFUS : 
 Türk�ye İstat�st�k Kurumu ver�ler�ne göre 2025 yılı 
sonu �ller bankası h�sseler�ndek� pay oranlarımıza göre de 
Orhangaz�'n�n nüfusu 81.997 olarak açıklanmıştır.

İlçe merkez�m�ze bağlı 31 mahalle bulunmaktadır. 
Köylerde gençler�n tarım sektörünü terc�h etmemeler� ve 
sürekl� göç vermes� sebeb� �le nüfus artışı hareket� yok 
denecek kadar azdır. İlçe merkez�ndek� nüfus artışının 
neden� 1976 yılından sonra faal�yet geçen fabr�kalardır. Bu 
fabr�kalar �lçey� caz�be merkez� hal�ne get�rm�şt�r. Özell�kle 
Artv�n, Bayburt, Erzurum, Kars, Ordu ve Trabzon �ller� başta 
olmak üzere hemen hemen yurdumuzun her yer�nden �ç 
göç hareket� devamlı vardır. Yurt dışından çeş�tl� dönem-
lerde özell�kle Gürc�stan'ın Acara bölges�nden, Bulgar�stan, 
Yugoslavya ve Yunan�stan'dan gelerek yerleşen 
soydaşlarımız mevcuttur.
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2022 40.406 40.704  81.110 

2023 40.700 41.162  81.862

2024 40.871 41.240 82.111

2025 40.844 41.153 81.997
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 EĞİTİM : 2547sayılı Kanunun 2880 Sayılı Kanunla değ�ş�k 7/d-2 maddes� gereğ�nce 06.04.1999 tar�h�nde 
kurulan Yüksekokulumuz; 2000-2001 Eğ�t�m-Öğret�m Yılında Tekn�k Programlar Bölümüne
bağlı Tekst�l Programına 31, Döküm Programına 11 öğrenc� olmak üzere toplam 42 öğrenc�, �k� Öğret�m Elemanı ve �k� 
İdar� Personel �le önces�nde tevk�f ev�, sonrasında soğuk hava deposu olarak kullanılan ve toplamda 3500 
metrekarel�k kullanım alanına sah�p b�nada Eğ�t�m-Öğret�me başlamıştır.  
 Zaman �ç�nde Orhangaz� Beled�yes� ve Orhangaz� T�caret ve Sanay� Odası önderl�ğ�nde �lçeye yakışır yen� 
b�r meslek yüksek okulu b�nası kazandırmak �ç�n başlattıkları arayış 2014 senes�nde karşılılık bulmuş ve 
Orhangaz�'de faal�yet gösteren As�l Çel�k Fabr�kası, o zaman belde olan Yen�köy Beled�yes�n�n bedels�z olarak tahs�s 
ett�ğ� 65000 metrekarel�k alanın 9000 metrekares�nde yen� b�r b�na yapma sözünü verm�şt�r. Daha sonra As�l Çel�k 
Fabr�kası, Bursa Uludağ Ün�vers�tes� Orhangaz� Ün�vers�te Yapma ve Yaşatma Derneğ� arasında yapılan üçlü 
protokolle yen� b�naların yapımına başlanmıştır. Yüksekokulun adı da yapılan bu protokol gereğ� 2016 yılında 
Bakanlar Kurulu Kararıyla Bursa Uludağ Ün�vers�tes� Orhangaz� Yen�köy As�l Çel�k Meslek Yüksekokulu olarak 
değ�şm�şt�r.
Bursa Uludağ Ün�vers�tes� Orhangaz� Yen�köy As�l Çel�k Meslek Yüksekokulu Tekn�k Programlar  Bölümü altında,

B�lg�sayar Teknoloj�ler� Bölümü 
/ B�lg�sayar Programcılığı Programı
Elektron�k ve Otomasyon Bölümü 
/ Elektron�k Teknoloj�s� Programı
Mak�ne ve Metal Teknoloj�ler� Bölümü 
/ Mak�ne Programı
Park ve Bahçe B�tk�ler� Bölümü 
/ Peyzaj ve Süs B�tk�ler� Programı
Motorlu Araçlar ve Ulaştırma Teknoloj�ler� Bölümü 
/Otomot�v  Programı olmak üzere toplam beş programda Eğ�t�m-Öğret�m faal�yet�n� sürdürmekted�r.

40 
Örgün Madencilik-İnşaat-Taahhüt Ve Nakliye Sanayi Ticaret Limited 
Şirke� 

Maden 

41 Karadeniz Madencilik Sanayi Ve Ticaret Anonim Şirke� Kireç İmala� 

42 Etna Mühendislik İnşaat Madencilik Nakliye Çelik Saç Sanayi Ve Ticaret 
Limited Şirke� 

Alçı İmala� 

43
 Kılıçlar Çelik Konstrüksiyon Demir Saç İnşaat Taahhüt Sanayi Limited 

Şirke�
 Metal Konteyner İmala�

 

44
 

Ali Berk Aslan Marmos Doğaltaş
 

İşlenmiş Mermer Ürünleri
 

45
 

Arge Otomasyon Ve Makine Otomo�v Sanayi Ticaret Limited Şirke�
 

Makine İmala� 
 

46
 

Güneri Hidrolik İş Makinaları Sanayi Ve Ticaret Limited Şirke�
 

Makine İmala� 
 

47
 Balık dünyası Su Ürünleri Gıda Turizm İnşaat Pazarlama İthalat İhracat 

Sanayi Ve Ticaret Limited Şirke�
 Dondurulmuş Deniz 

Ürünleri 
 

48

 
 

Al Fa Sa Teks�l, İnşaat Taahhüt, Gıda ,Nakliye, İthalat Ve İhracat Sanayi 
Ve Ticaret Limited Şirke�

 
Giyim Eşyası İmala�
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2025 YILINDA İLÇEMİZDE FAALİYETTE OLAN OKULLAR 

ANAOKUL LİSE 

S.NO OKUL ADI S.NO OKUL ADI 

1 Orhangazi 125.Yıl Anaokulu 1 15 Temmuz Şehitler Anadolu Lisesi 

2 Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği Anaokulu 2 Orhangazi Fen Lisesi 

İLKOKUL
 

3
 

Orhangazi Kız Anadolu
 

İmam Hatip Lisesi
 

S.NO
 

OKUL ADI
 

4
 

Süleymanşah Anadolu İmam Ha�p Lisesi
 

1
 

Ahmet Yesevi İlkokulu
 

5
 

Erenler Kız Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
 

2
 

Ali Tekin İlkokulu
 

6
 

Orhangazi Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
 

3
 

Atatürk İlkokulu
 

7
 

Orhangazi Çok Programlı Anadolu Lisesi
 

4
 

Cargill İlkokulu
 

ÖZEL OKULLAR
 

5
 

Tuna İlkokulu
 

S.NO
 

OKUL ADI
 

6
 

Şehit Bülent Albayrak İlkokulu
 

1
 

Özel Eflatun Anaokulu
 

7
 

Orhanbey İlkokulu
 

2
 

Özel Orhangazi İlkyaz Anaokulu
 

8
 

Kurtuluş İlkokulu
 

3
 

Özel Sevgi Bahçesi Anaokulu
 

9
 

Koç İlkokulu
 

4
 

Özel Minik Kalpler Şehit Me�n Güney Anaokulu
 

10
 

Gürleler Orhan Öcalgiray İlkokulu
 

5
 

Özel Muhsin Te�k Orman Anaokulu
 

11

 

Gedelek Orhan Öcalgiray İlkokulu

 

6

 

Özel Düşünür Anaokulu

 

12

 

Narlıca İlkokulu

 

7

 

Özel Düşünür İlkokulu

 

13

 

Üreğil İlkokulu

 

8

 

Özel Düşünür Ortaokulu

 

14

 

Ortaköy Orhan Öcalgiray İlkokulu

 

9

 

Özel Düşünür Anadolu Lisesi

 

15

 

Örnekköy Orhan Öcalgiray İlkokulu

 

KURSLAR

 

16

 

Sölöz İlkokulu

 

S.NO

 

KURS ADI

 

17

 

Yeniköy İlkokulu

 

1

 

Özel Orhangazi Bilim Özel Öğre�m Kursu

 

18

 

Çakırlı İlkokulu

 

2

 

Özel Orhangazi Çözüm Özel Öğre�m Kursu

 

19

 

Çel�kçi İlkokulu

 

3

 

Özel Bursa Orhangazi Çizgi Özel Öğre�m Kursu

 

20

 

Fındıklı İlkokulu

 

4

 

Özel Orhangazi Koza Akademi Kişisel Gelişim Kursu

 

ORTAOKUL

 

5

 

Özel Orhangazi Elit Yabancı Dil Kursu

 

S.NO

 

OKUL ADI

 

6

 

Özel Orhangazi American Life Yabancı Dil Kursu

 

1

 

Orhangazi İmam Ha�p Ortaokulu

 

7

 

Özel Orhan Öcalgiray Yabancı Dil Kursu

 

2

 

Gazi Osman Paşa Ortaokulu

 

8

 

Özel Uzman Kadro Yabancı Dil Kursu

 

3

 

Mehmet Akif Ersoy Ortaokulu

 

9

 

Özel Has Orhangazi Motorlu Taşıt Sürücüleri Kursu

 

4

 

Orhangazi Ortaokulu

 

10

 

Özel Hayat Motorlu Taşıt Sürücüleri Kursu

 

5

 

Abdulhamid Han Ortaokulu

 

11

 

Özel Yenişahin Motorlu Taşıt Sürücüleri Kursu

 

6

 

Ahmet Yesevi Ortaokulu

 

12

 

Özel Yıldız Orhangazi Motorlu Taşıt Sürücüleri

 

Kursu

 

7

 

Çakırlı Ortaokulu

  

8

 

Gedelek Orhan Öcalgiray Ortaokulu

  

9

 

Sölöz Ortaokulu

  

10

 

Yeniköy Ortaokulu
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TARIM VE ORMAN

İlçem�z�n araz� varlığını göz önüne 
aldığımızda yaklaşık olarak 140.990 dekar 
alanı tarım araz�ler�

oluşturmaktadır. İlçede narenc�ye 
dışında her türlü meyve ve sebze yet�ş�r. 
Orhangaz�'ye bağlı 25 köyün büyük 
çoğunluğu zeyt�nc�l�kle uğraşmaktadır. Her 
yıl geleneksel olarak kasım ayında zeyt�n 
fest�val� yapılır.Tarım araz�ler�n� ek�l�şler�ne 
göre sınıflandırılacak olursak

29

Tarım araz�ler�n� ek�l�şler�ne 
göre sınıflandırılacak olursak

TARLA ÜRÜNLERİ
     

ÜRÜN ADI
 

EKİM ALANI (Da.)
 

Arpa
 

1320
   Buğday

 
1.050

   Yulaf (Dane)
 

40
   Yonca

 
1.145

   Fiğ (Yeşil Ot)
 

870
   Çel�k

 
990

   Kuru Fasulye
 

60
   Mısır 1. Ekiliş (Dane)

 
50

   Mısır 2. Ekiliş (Silaj)
 

1.420
   Korunga(Yeşil Ot)

 
5

   Salep
 

2
   Ryegrass(Süt Otu)

 
105

   Ay Çiçeği (Çerezlik)
 

0
 

 Çayır Otu
 

135
   Üçgül(Yeşil Ot)

 
30

   Yulaf (Yeşil Ot)
 

445
   Bezelye(Yemlik)

 
155

   Lavanta
 

3
   Sudan Otu

 
9

   İtalyan Çimi(Yemlik)
 

55
   Toplam

 
6.469

   

  
7.789

   

SEBZE ÜRÜNLERİ    

ÜRÜN ADI  EKİM ALANI 
(Da.)  

Kırmızı Lahana  2.310  

Beyaz Lahana  15  

Marul (Kıvırcık)  567  

Ispanak
 

15
 

Pırasa
 

10
 

Nane
 

1
 

Maydanoz
 

2
 

Kabak (Sakız)
 

750
 

Kabak (Bal)
 

20
 

Hıyar (Turşuluk
 

65
 

Patlıcan
 

3.200
 

Domates (Sofralık)
 

355
 

Domates (Salçalık)

 

135

 

Biber (Sivri)

 

430

 

Biber (Dolma)

 

40

 

Biber (Salça)

 

180

 

Kavun

 

5

 

Karpuz

 

65

 

Taze Fasulye

 

3.940

 

Taze Bezelye

 

610

 

Taze Barbunya

 

25

 

Soğan (Kuru)

 

20

 

Pancar (Kırmızı)

 

10

 

Bakla(Taze)

 

13

 

Karnabahar

 

20

 

Soğan(Taze)

 

10

 

Brokoli

 

80

 

Tere

 

1

 

Enginar

 

15

 

Pazı

 

10

 

Mantar (Kültür)

 

1

 

Sebze Toplamı

 

12.920

 

    

Diğer Ürünler

   

Ürün Adı

 

Ekim Alanı (Da.)

 

Kesme Çiçek

 

260

 

Kavak

 

5

 

Zey�n Fidanlıkları

 

550

 

Daimi Çayır Mera

 

911

 

Nadas

 

6.480

 

Boş Alan

 

13.212

 

Pauwlonya

 

12

 

Gül

 

350

 

Okaliptus

 

150

 

Şimşir

 

5

 
    

Nadas Ve Boş Sahalar

 

19.692

 

  

21.935

 

İlaç Bayi

 

15

 

Gübre Bayi

 

17

 

Yem Sa�ş Yeri

 

13

 

Tarımsal Kalkınma 
Koopera�fi

 

12

 

Fidan Üre�ci Sayısı

 

75

 

Zey�n

 

Fidan Üre�m Sayısı

   

B.Baş Hayvan Sayısı

 

10.360

 

Koyun Sayısı

 

7.392

 

Keçi Sayısı

 

2.970

 

Meyve Ürünleri      

Ürün Adı  Ekim Alanı (Da.)    
Zey�n  89.196  2.229.196 ağaç

Erik 1.520    
Kiraz  940    
Şe�ali  3.739    
Fındık  510    
Ceviz  2.150    
KESTANE  70    
Kivi 4.150    
Elma (Golden)  20    
Elma (Starking)

 
22

   
Elma (Diğer)

 
265

   
Elma(Grannsmith)

 
190

   
Ayva

 
30

   
Armut

 
230

   
Çilek

 
132

   
Badem

 
35

   
Nar

 
45

   İNCİR
 

50
   T.Hurması

 
1.355

   Üzüm
 

110
   Ahududu

 
20

   Aronya
 

35
   Böğürtlen

 
8

   Goji Beri
 

40
   Dut

 
15

   Muşmula

 
10

   Vişne

 

10

   Nektarin

 

2.990

   Kızılcık

 

4

   Kayısı

 

18

   Mavi Yemiş

 

620

   Ejder Meyvesi

 

1

   Çam Fıs�ğı

 

40

   Karayemiş

 

4

   TOPLAM MEYVE

 

108.864

   TARIM ALANI 
TOPLAMI

 

150.188
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HAYVANCILIK

30

Hayvancılık genelde a�le �şletmec�l�ğ� olup, koyun 
ve keç� yet�şt�r�c�l�ğ� köylerde yapılmaktadır. Süt �nekç�l�ğ� 
ağırlıkta olup az m�ktarda sığır bes�c�l�ğ� yapılmaktadır. 
Merkez ve köylerde 10.360 adet sığır mevcut olup, 7.396 
adet koyun, 2970 adet keç� mevcuttur.

İlçem�zde 2 adet su ürünler� kooperat�fi çatısı 
altında ruhsatlı 93 adet ruhsatlı balıkçı teknes� �le  su 
ürünler� avcılığı yapan balıkçı mevcuttur. İlçem�zde 17 
adet gübre bay�,  13 adet yem satış bay�, 12 Tarımsal  
Kalkınma Kooperat�fi, , 1 adet Marmara B�rl�k ve halen �lçe 
ç�ftç�ler�n�n tarımsal �laç �ht�yacı  özel bay�lerce 
karşılanmaktadır. Bu amaçla faal�yet gösteren 15 adet 
özel bay��  bulunmaktadır
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 Kurtuluş Savaşı sonrasında �lçem�z tama-
men yakılıp yıkıldığı �ç�n. Orhangaz�’n�n 1893 yılında 
�lçe olmasına dayanılarak, Beled�yen�n de aynı 
tar�hte kurulduğu kabul ed�lmekted�r. Buna karşılık, 
�lçede beled�ye örgütünün daha önceden kuruldu-
ğuna �l�şk�n duyumlar da vardır. Yapılan araştırmalar 
sonucunda Orhangaz�’n�n �lk Beled�ye Başkanının 
1884-1885 yıllarında görev yapan Mehmet Efend� 
olduğu anlaşılmaktadır.

 Fazla ayrıntılı b�lg� ve belge bulunma-
makla b�rl�kte, Cumhur�yet önces� Orhangaz� 
Beled�ye Başkanları ve görev yılları şöyled�r

BELEDİYENİN TARİHÇESİ

Mehmet Efend�   (1884 - 1885)
Ras�m Bey   (1893 - 1894)
Alaadd�n Bey   (1895 - 1897)
Recepzade Recep Efend� (1898 - ........)
G�r�tl�zade Hal�t Efend�  (1898 - 1900)
Mustafa Ağa   (1901 - 1902)
Hüsey�n Efend�   (1903 - 1904)
Hacı Mustafa Efend�  (1904 - 1906)
Hal�t Efend�   (1907 - 1909)

 1909 �le 1920 yılları arasında görev yapan 
Orhangaz� Beled�ye Başkanları hakkında el�m�zde 
kes�n b�r b�lg� bulunmamaktadır.
 1920-1921 yıllarında görev yaptığını öğren-
d�ğ�m�z Hasan Tahs�n �le Mehmet Bey’�n kes�n görev 
süreler� de b�l�nmemekted�r.
 Cumhur�yet  sonrasında görev yapan  
Beled�ye  Başkanları

Ahmet Derv�ş Tarakçıoğlu            (1923 - 1938) 
Mustafa Erdem    (1938 - 1942)
Hayrett�n Beşe   (1942 - 1946)
İbrah�m Önal   (1946 - 1950)
Vel�yett�n Erel   (1950 - 1951)
Gal�p D�nçel   (1951 - 1955)
Hüsnü Tozkoparan  (1955 - 1973)
Hayr� Çoklar   (1973 - 1977)
Şevket Durmuş   (1977 - 1980)
M.Turgut Ünlü   (1984 - 2004)
Yusuf Korkusuz   (2004 - 2009)
İsma�l Tartar   (2009 - 2014)
Neşet Çağlayan   (2014 - 2019)

31



3

ORHANGAZİ BELEDİYESİ

FAALİYET 
RAPORU2025

1- FİZİKSEL YAPI
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01.01.2025-31.12.2025 TARİHİ İTİBARI İLE 
ORHANGAZİ BELEDİYESİ İŞ MAKİNELERİ VE ARAÇLAR 

Sıra  
No 

Araç Plakası 
 Türü 

Araç Markası 
Araç  

Modeli 

Aracın Kullanıldığı  
Müdürlük 

1 
OTOMOBİL 
16 VN 003(899298) 

Megane/2 2005 Fen İşleri Müdürlüğü 

2 
OTOMOBİL 
16 VF 030(867298) 

Megane/1 2000 Fen İşleri Müdürlüğü 

3 
OTOMOBİL 
16 VL 004(899299) 

Laguna 1998 Fen İşleri Müdürlüğü 

4 
OTOMOBİL 
16 VA 811(095576) 

Fiat Doğan 2000 Fen İşleri Müdürlüğü 

5 
OTOMOBİL 
16 VA 511(095577) 

Fiat Şahin 2001 Fen İşleri Müdürlüğü 

6 
KAMYONET 
16 VK 824(570123) 

Ford/Rengar 2001 Fen İşleri Müdürlüğü 

7
 

KAMYONET 
16 VK 826(490488)

 
Ford/Rengar

 
2001

 
Fen İşleri Müdürlüğü

 

8
 

KAMYONET
 

16 VE 535(194943)
 

Iveko Sepetli
 

2006
 

Fen İşleri Müdürlüğü
 

9
 

KAMYONET
 

16 BGT 668(235628)
 

Fıat Fıorıno
 

2023
 

İmar ve Şehircilik Md.
 

10
 

KAMYONET
 

16 BGT 669(235629)
 

Fıat Fıorıno
 

2023
 

Zabıta Müdürlüğü
 

11
 

KAMYONET
 16 BGT 670(235626)

 

Fıat Fıorıno
 

2023
 

Fen İşleri Müdürlüğü
 

12
 

KAMYONET
 16 BGT 671(235629)

 

Fıat Fıorıno
 

2023
 

Fen İşleri Müdürlüğü
 

13
 

KAMYONET
 16 VL 467(808472)

 

Ford Çift Kabin
 

2001
 

Fen İşleri Müdürlüğü
 

14
 

KAMYONET
 16 VU 303(510732)

 

İsuzi Çi� Kabin
 

2011
 

Fen İşleri Müdürlüğü
 

15
 

KAMYONET
 16 VH 748(010651)

 

Nissan Çi� Kabin
 

1996
 

Temizlik İşleri Müdürlüğü
 Park Bahçeler

 
16
 

KAMYONET
 06 DB 21 79(757060)

 

Mercedes/Vip
 

2010
 

Fen İşleri Müdürlüğü
 

17
 

KAMYONET
 16 BZ 166(160779)

 

Ford Connect
 

2011
 

Zabıta Müdürlüğü
 

18
 

KAMYONET
 16 VK 097(887229)

 

Ford Connect
 

2011
 

Zabıta Müdürlüğü
 

19
 

KAMYONET
 16 VK 096(887230)

 

Ford Connect
 

2011
 

Zabıta Müdürlüğü
 

20

 

KAMYONET

 16 ATG 089(449387)

 

Fiat Doblo

 

2022

 

Zabıta Müdürlüğü

 
21

 

KAMYONET

 16 ATG 058(449388)

 

Fiat Doblo

 

2022

 

Özel Kalem Müdürlüğü

 
22

 

KAMYONET

 16 VM 035(887231)

 

Ford Connect

 

2006

 

Fen İşleri Müdürlüğü

 
23

 

KAMYONET

 16 VA 011(510742)

 

Ford Connect

 

2004

 

Fen İşleri Müdürlüğü

 
24

 

KAMYONET

 16 ABK 714(283826)

 

Wasvagen Panelvan

 

2014

 

Kültür ve Sosyal İşler Müd.

 
25

 

KAMYONET

 16 RCU 34(949329)

 

Ford Transit Ambulans

 

2017

 

Kültür ve Sosyal İşler Müd.

 
26

 

KAMYONET

 16 BB 318(075496)

 

Ford Cargo Çi� Kabin

 

2005

 

Veteriner İşleri Müd.
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27  
KAMYON  
16 AIM 001(872560)  

Ford Trucks Çöp Arabası  2020  Temizlik İşleri Müdürlüğü  

28  
KAMYON  
16 AKH 027(867915)  

Ford Cargo Damperli  2018  Fen İşleri Müdürlüğü  

29  
KAMYON  
16 KH 361(598765)  

BMC Fa�h Damperli  1995  Fen İşleri Müdürlüğü  

30  
KAMYON  
16 AUL 638(633823)  

Ford Carco  2022  Temizlik İşleri Müdürlüğü  

31  
KAMYON  
16 ATZ 342(633193)  

Foton/Atlas  2022  Temizlik İşleri Müdürlüğü  

32  
KAMYON  
16 ALY 548(588072)  

Mercedes/Atgo  2020  Temizlik İşleri Müdürlüğü  

33  
KAMYON  
16 ALY 816(588094)  

Ford Trucks  2020  Temizlik İşleri Müdürlüğü  

34  
KAMYON  
16 VD 904(606510)  

Ford Trucks  1993  Fen İşleri Müdürlüğü  

35  
KAMYON  
16 VA 714(582379)  

Iveco  1994  Temizlik İşleri Müdürlüğü  

36  
KAMYON  
16 VD 304(867295)  

Ford Trucks  2012  Temizlik İşleri Müdürlüğü  

37  
KAMYON  
16 RAS 10(211789)  

Ford Cargo Su Tankeri  2015  Temizlik İşleri Müdürlüğü  

38  
KAMYON  
16 RCE 12(676486)  

Ford Kamyon Süpürge 
Aracı  

2017  Temizlik İşleri Müdürlüğü  

39  
KAMYON  
16 BSU 728(691143)  

Ford Su Tankeri  2025  Temizlik İşleri Müdürlüğü  

40
 

KAMYON  
16 BPR 271(780043)

 

Ford Kamyon Süpürge 
Aracı 

 
2025

 
Temizlik İşleri Müdürlüğü

 

41
 

OTOBÜS
 

16 BZP 13(132051)
 

Mercedes
 

2007
 

Fen İşleri Müdürlüğü
 

42
 

OTOBÜS
 

16 VB 099(194773)
 

BMC Probüs
 

2003
 

Fen İşleri Müdürlüğü
 

43
 

OTOBÜS
 

16 VA 302(211691)
 

Karsan Sultan
 

2010
 

Fen İşleri Müdürlüğü
 

44
 

OTOBÜS
 

16 EED 16(598766)
 

Mitsubıshı
 

2005
 

Fen İşleri Müdürlüğü
 

45
 

OTOBÜS
 

16 VB 993(872296)
 

Güler Yüz Cobra
 

2007
 

Fen İşleri Müdürlüğü
 

46
 

OTOBÜS
 

16 VB 793(872295)
 

Güler Yüz Cobra
 

2006
 

Fen İşleri Müdürlüğü
 

47
 

MİNİBÜS
 16 VJ 258(899861)

 

Iveco 21 Kişi
 

2000
 

Fen İşleri Müdürlüğü
 

48
 

OTOBÜS
 16 VT 238(840721)

 

Iveco 18 Kişi
 

2000
 

Fen İşleri Müdürlüğü
 

49
 

MİNİBÜS
 16 VG 110(096938)

 

Ford Transit
 

1999
 

Temizlik İşleri Müdürlüğü
 Park Bahçeler

 
50

 

TRAKTÖR
 16 VM 504(867296)

 

New Hollad
 

2011
 

Fen İşleri Müdürlüğü
 

51
 

TRAKTÖR
 16 VK 944(867500)

 

Tümosan  
 

2001
 

Fen İşleri Müdürlüğü
 

52
 

TRAKTÖR
 16 VH 832(742450)

 

New Hollad
 

2006
 

Fen İşleri Müdürlüğü
 

53
 

TRAKTÖR
 16 VL 569(867499)

 

Tümosan
 

1998
 

Fen İşleri Müdürlüğü
 

54
 

TRAKTÖR
 16 VA 995(655586)

 

Fergison
 

1993
 

Fen İşleri Müdürlüğü
 

55
 

TRAKTÖR
 16 VA 175(704159)

 

Stayır
 

1991
 

Fen İşleri Müdürlüğü
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56  
TRAKTÖR  
16 VE 397(655589)  

Fergison  1993  Fen İşleri Müdürlüğü  

57  
TRAKTÖR  
16 VD 081(867297)  

Stayır  1990  Fen İşleri Müdürlüğü  

58  
TRAKTÖR  
16 ADB 26(704098)  

Tümosan  2008  Fen İşleri Müdürlüğü  

59  
TRAKTÖR  
16 VK 675(623159)  

New Hollad  2001  Destek Hizmetleri  Müd.  

60  
TRAKTÖR  
YOK  

Stayır  YOK  Fen İşleri Müdürlüğü  

61  İŞ MAKİNASI  SİLİNDİR 433C  YOK  Fen İşleri Müdürlüğü  

62  
İŞ MAKİNASI  
HİDROMEK(262872)  

102B  2022  Fen İşleri Müdürlüğü  

63  
İŞ MAKİNASI  
HİDROMEK(056076)  

102B  2021  Fen İşleri Müdürlüğü  

64  
İŞ MAKİNASI  
HİDROMEK(056074)  

102S  2013  Fen İşleri Müdürlüğü  

65  
İŞ MAKİNASI  
16 YNK 001(340043)  

JCB4CX  2006  Fen İşleri Müdürlüğü  

66  
İŞ MAKİNASI  
438-C(211114)  

CAT  2000  Fen İşleri Müdürlüğü  

67  İŞ MAKİNASI  
TÜMOSAN TRAKTÖR 
KEPÇE  

1987  
Temizlik İşleri Müdürlüğü  
Park Bahçeler  

68
 

İŞ MAKİNASI  
16-16-24-0001(216253)

 
GREYDER150 CAT

 
2023

 
Fen İşleri Müdürlüğü

 

69
 

İŞ MAKİNASI
 

HİDROMEK(191089)
 

102B
 

2025
 

Fen İşleri Müdürlüğü
 

70
 

MOTORSKLET
 

16 RAL 92(510028)
 

KANUNİ
 

2013
 

Fen İşleri Müdürlüğü
 

71
 

MOTORSKLET
 

16 RAL 93(510031)
 

KANUNİ
 

2013
 

Fen İşleri Müdürlüğü
 

72
 

TUZLAMA
 

 
MAKİNASI

 
    

Fen İşleri Müdürlüğü
 

73
 

TUZLAMA
 

 
MAKİNASI

 
    

Fen İşleri Müdürlüğü
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BELEDİYEMİZ BÜNYESİNDE ÇALIŞAN  
OBEFAŞA AİT 31.12.2025 TARİHİ İTİBARİ İLE ARAÇLARIN LİSTESİ 

Sıra  
No 

Araç Plakası Araç Markası 
Araç  

Modeli 
Aracın Kullanıldığı  

Müdürlük 

1 KAMYON 
16 VR 485 

BMC FATİH 2007 Fen İşleri Müdürlüğü 

2 KAMYON 
16 VR 486 

BMC FATİH 2007 Fen İşleri Müdürlüğü 

3 KAMYON 
16 VR 487 

BMC FATİH 2007 Fen İşleri Müdürlüğü 

4 KAMYON 
16 VR 488 

BMC FATİH 2007 Fen İşleri Müdürlüğü 

5 KAMYONET 
16 VM 002 

ÇİFT KABİN/ 
 ISIZU 

2005 Fen İşleri Müdürlüğü 

6 KAMYONET 
16 VV 313 

PEJO MİNÜBÜS 
17 KİŞİLİK 

2011 Hasta Taşımada Çalışıyor  

7 İŞ MAKİNASI 
 GREYDER 

120-H CAT 1998 Fen İşleri Müdürlüğü 

 

 
 
ORHANGAZİ BELEDİYESİNE AİT 31.12.2025 TARİHİ İTİBARİ İLE 

TAPU TAŞINMAZ SAYILARI 

BİNA ARSA ARAZİ YOL SU KANALI ÇEŞME 

188 253 204 36 21 21 

723 ADET 
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ORHANGAZİ BELEDİYESİ ORGANİZASYON ŞEMASI

2- TEŞKİLAT YAPISI 

5393 sayılı Beled�ye Kanunu �le Beled�ye ve Bağlı 
Kuruluşları İle Mahall� İdare B�rl�kler� Norm Kadro �lke ve 
Standartlarına Da�r Yönetmel�k hükümler�ne göre 
teşk�latlanan beled�yem�z �dares� organları; beled�ye 
mecl�s�, beled�ye encümen� ve beled�ye başkanından 

oluşmaktadır. Orhangaz� Beled�ye Başkanlığı, Beled�ye 
Başkanı ve Beled�ye Başkanına bağlı  bes başkan 
yardımcısı ve Başkan yardımcılarına bağlı on beş 
harcama yetk�l�s� ve harcama yetk�l�s�ne bağlı 
personeller tarafından �dare ed�lmekted�r.

36

Belediye Başkanı 1 

Belediye Meclisi 25 

Belediye Encümeni     5 

Belediye Başkan Yardımcıları     5 

Müdürlükler 15 

Toplam Çalışan Memur Personel Sayısı   112 

Toplam Çalışan İşçi Personel Sayısı  13 

Toplam Çalışan 696 Sayılı KHK Sürekli İşçi (Belediye Şirket İşçi )Sayısı 293 
 

 

Belediye Başkanına 
Bağlı Birimler

Özel Kalem Müdürlüğü

Yazı İşleri Müdürlüğü

Belediye Başkan 
Yardımcısı  

İbrahim ALTUNTAŞ

Zabıta Müdürlüğü

Temizlik İşleri 
Müdürlüğü

Veteriner İşleri 
Müdürlüğü

Belediye Başkan 
Yardımcısı   

Lütfi BAKIRDAN

Mali Hizmetler 
Müdürlüğü

Kültür, Sanat 
ve Sosyal İşler 

Müdürlüğü   

Destek Hizmetleri 
Müdürlüğü

Belediye Başkan
Yardımcısı 

Ekan İNCE

Hukuk İşleri 
Müdürlüğü

İnsan Kaynakları 
ve Eği�m Müdürlüğü

Muhtarlık İşleri 
Müdürlüğü

Belediye Başkan 
Yardımcısı  

Bilal  ACAR 

İmar ve Şehircilik 
Müdürlüğü

Afet İşleri ve Risk 
Yöne�mi Müdürlüğü

İklim Değişikliği ve Sı�r 
A�k Müdürlüğü

Belediye Başkan 
Yardımcısı 

Selçuk DEMİRCİ

Fen İşleri 
Müdürlüğü

Belediye 
Encümeni

Belediye Başkanı    
Bekir AYDIN

Belediye 
Meclisi
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3- TEKNOLOJİ VE BİLEŞİM ALTYAPISI

Beled�yem�zde yazılım s�stem� tek s�c�l esasına 
dayalı olarak çalışmakta olup, BELSİS Net, MIS (Yönet�m 
B�lg� S�stem�) ve GIS (Coğrafi B�lg� S�stem�) e-çap olmak üzere 
uygulamalardan oluşmaktadır. Ayrıca TAKPAS S�stem� �le 
tapu kayıtlarının ve kadastro b�lg�ler�n�n onl�ne paylaşımı �ç�n, 
Orhangaz� Tapu Müdürlüğü ve Bursa Kadastro �le protokol 
yapılmıştır. ( ) üzer�nden e-devlet kapısına www.turk�ye.gov.tr
h�zmet entegrasyonu  yapılmış olup Orhangaz� Beled�yes� 
“Beled�yeler” bölümünde yer�n� almıştır. Mükellefler�m�ze 
h�zmet amacıyla, ( ) web sayfamız www.orhangaz�.bel.tr
üzer�nden e-beled�ye h�zmet� ver�lmekted�r.

İmar ve Şeh�rc�l�k Müdürlüğünde; yapı ruhsatı, yapı 
�zleme, müracaat, arş�v,  numarataj, kamulaştırma �şlemler�. 
Mal� H�zmetler Müdürlüğünde; bütçe, gel�r-g�der ve genel 
tahakkuk �şlemler�, k�ra tak�p �şlemler�, encümen para 
cezaları ve alacakların tahakkuk ve tahs�lat �şlemler�, ambar 
ve arş�v tak�p s�stem�.  Emlak Serv�s�nde; emlak verg�s�, çevre 
ve tem�zl �k verg�s� ,  � lan ve reklam verg�s� .  Zabıta 
Müdürlüğünde; �şyer� ruhsat tak�p ve zabıt varakaları. İnsan 
Kaynakları ve Eğ�t�m Müdürlüğünde; özlük, s�c�l �şlemler�. 
Muhtarlık İşler� Müdürlüğünde Muhtarlık B�lg� S�stem�,  Yazı 
İşler� Müdürlüğünde; encümen ve mecl�s kararları yazımı. 
Hukuk İşler� Müdürlüğünde; �cra tak�pler�n�n görüntülenmes� 
yapılab�lmekted�r.

 Beled�yem�zde; Database Sunucu, Uygulama 
Sunucu, Web Sunucu olmak üzere 3 adet sunucu �le 
kes�nt�s�z h�zmet ver�lmekted�r.
 (EBYS) Elektron�k Belge Yönet�m S�stem�ne entegre 
olunarak, elektron�k �mzaya (e-�mza) 2016 yılı Aralık ayı 
�t�bar�yle geç�lm�şt�r. Bu konuda tüm müdürlüklere eğ�t�m 
h�zmet� ver�lerek s�stem�n sorunsuz çalışması �ç�n gerekl� 
tedb�rler alınmıştır.
 A n a  s � s t e m e  b a ğ l ı  o l a n  v e y a  o l m a y a n 
beled�yem�zdek� tüm b�lg�sayarların yazılım desteğ� ve tekn�k 
serv�s �şlemler�, ağ altyapısı, ağ c�hazları tekn�k destek ve 
kontrol �şlemler� beled�yem�z tarafından yürütülmekted�r.
 Son yıllarda ş�rketler ve kurumlar v�rüs vb. 
saldırılardan çok büyük zararlar görmekted�r. Bu sebeple 
mevcut ağ yapımızda yapılan tüm �şlemler�n ve b�lg�sayar 
s�stem�n�n bu tür v�rüs saldırılarından korunması �ç�n sürekl� 
güncellenen l�sanslı ant�v�rüs programını kullanmaktayız. 
Beled�yem�z bünyes�nde oluşturulan güvenl�k duvarı �le 
b�lg�sayar altyapısında, dış tehd�tler sebeb�yle meydana 
geleb�lecek zararların vatandaşa yansımaması amacıyla 
s�ber saldırı önleme s�stemler� devreye alınmıştır.
 Basın ve Halkla İl�şk�ler b�r�m� tarafından Orhangaz� 
Beled�yes� mob�l uygulaması da h�zmete alınmıştır. Bu 
uygulamayla, vatandaşlara yönel�k h�zmet kal�tes� 
yükselt�lm�şt�r.
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MÜDÜRLÜKLERE GÖRE DAĞILIMI

 
01.01.2025-31.12.2025 TARİHİ İTİBARI İLE   

MÜDÜRLÜKLER  BAZINDA BİLİŞİM SİSTEMLERİ 

S. 
NO. 

Müdürlükler 
 

Lap Top

 

Monitör

 Yazıcı-
Tarayıcı-
Fotokopi 
Makinası 

1 Özel Kalem Müdürlüğü 14 18 22 13 

2 Yazı İşleri Müdürlüğü  8 6 1 5 

3 Fen İşleri Müdürlüğü  20 10 6 5 

4 Mali Hizmetler Müdürlüğü 25 10 1 14 

5 Zabıta Müdürlüğü 21 10 0 13 

6 İmar ve Şehircilik Müdürlüğü  29 24 1 4 

7 Kültür, Sanat ve Sosyal İşler Müdürlüğü 21 12 5 10 

8 Temizlik İşleri Müdürlüğü 8 11 1 4 

9 İnsan Kaynakları ve Eği�m Müdürlüğü 5 5 1 5 

10 Hukuk İşleri Müdürlüğü 3 4 0 2 

11 Veteriner  İşleri Müdürlüğü 9 2 0 3 

12 Muhtarlık İşleri Müdürlüğü 5 5 0 2 

13 Destek Hizmetleri Müdürlüğü 22 19 6 5 

14 İklim Değişikliği ve Sı�r A�k Müdürlüğü 1 1 0 0 

15 Afet İşleri ve Risk Yöne�mi Müdürlüğü 0 0 0 0 

TOPLAM 191 137 44 85 

Masa Üstü 
Bilgisayar
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01.01.2025 -31.12.2025 TARİHİ İTİBARI İLE 
ORHANGAZİ BELEDİYESİ NORM KADRO  PERSONEL YAPISI

 

ÖĞRENİM

  
MEMUR

 
İŞÇİ

 
TOPLAM

 

Bay
 

Bayan
 

Bay
 

Bayan
 

Bay
 

Bayan
 

Okur-Yazar
 

0
 

0
 

0
 

0
 

0
 

0
 

İlkokul
 

4
 

0
 

5
 

1
 

9
 

1
 

Ortaokul
 

4
 

0
 

0
 

0
 

4
 

0
 

Lise
 

15
 

6
 

4
 

0
 

19
 

6
 

Yüksekokul
 

22
 

4
 

0
 

1
 

22
 

5
 

Fakülte
 

35
 

17
 

2
 

0
 

37
 

17
 

Yüksek Lisans
 

4
 

1
 

0
 

0
 

4
 

1
 

Toplam
 

84
 

28
 

11
 

2
 

95
 

30
 

Gen. Toplam
 

112
 

13
 

125
 

 

01.01.2025 -31.12.2025 TARİHİ İTİBARI İLE  
BİRİM VE KADRO BAZINDA PERSONEL DURUMU  

Birim / Müdürlük Adı Memur  Sürekli  İşçi  Toplam  
Başkan Yardımcılığı 3   3  
Özel Kalem Müdürlüğü 1   1  
Yazı İşleri Müdürlüğü 9   9  
Fen İşleri Müdürlüğü 13  3  16  
İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 10  1  11  
Mali Hizmetler Müdürlüğü

 
18

 
2

 
20

 
Zabıta Müdürlüğü

 
23

  
23

 
Temizlik İşleri Müdürlüğü

 
5

 
3

 
8

 
Muhtarlık İşleri Müdürlüğü

 
3

  
3

 Veteriner İşleri Müdürlüğü
 

2
 

1
 

3
 Kültür, Sanat ve Sosyal İşler Müdürlüğü

 
8

 
1

 
9

 Hukuk İşleri Müdürlüğü
 

2
  

2
 İnsan Kaynakları ve Eği�m Müdürlüğü

 
3

  
3

 Destek Hizmetleri Müdürlüğü

 
11

 
1

 
12

 İklim Değişikliği ve Sı�r A�k Müdürlüğü

 

1

  

1

 Afet İşleri ve Risk Yöne�mi Müdürlüğü

  

1

 

1

 TOPLAM

 

112

 

13

 

125

 

0

5

10

15

20

25

3

1

9

16

11

20

23

8

3 3

9

2
3

12

1 1
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01.01.2025 -31.12.2025 TARİHİ İTİBARI İLE

 
HİZMET SINIFLARINA GÖRE GENEL KADRO DURUMU

 

    

SINIF

 

DOLU

 

BOŞ

 

TOPLAM

 Gen. İdare Hiz. Sını�

 

68

 

121

 

189

 Teknik Hizmetler Sını�

 

35

 

9

 

44

 Sağlık Hizmetleri Sını�

 

5

 

9

 

14

 Avukatlık Hizmetleri Sını�

 

2

 

0

 

2

 Yardımcı Hizmetler Sını�
 

2
 

14
 

16
 TOPLAM

 
112

 
153

 
265
 

 01.01.2025 -31.12.2025 TARİHİ İTİBARI İLE
 HİZMET DURUMUNA GÖRE PERSONEL DAĞILIMI

 

    HİZMET SÜRESİ
 

657
 MEMUR

 

4857 SGK KADROLU 
İŞÇİ

 

GENEL TOPLAM
 

0-4 Yıl
 

0
 

0
 

0
 

5-9 Yıl
 

3
 

0
 

3
 

10-14 Yıl
 

22
 

1
 

23
 

15-19 Yıl  26 7 33 
20-24 Yıl  21 3 24 
25 Yıl Ve Üzeri  40 2 42 

GENEL TOPLAM  112 13 125 

01.01.2025 -31.12.2025 TARİHİ İTİBARI İLE  
YAŞ ARALIĞINA GÖRE  PERSONEL DAĞILIMI  

    
YAŞ GRUPLARI  

657  4857 SGK 
GENEL    TOPLAM 

MEMUR   KADROLU      İŞÇİ 

18-25  0  0 0 

26-35  6  0 6 

36-45  47  4 51 

46-55  27  7 34 

56-65  32  2 34 

65ve Üzeri  0  0 0 

GENEL TOPLAM  112  13 125 
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31.12.2025 TARİHİ İTİBARI İLE 696 KHK KAPSAMINDA 
 ÇALIŞAN PERSONELİN MÜDÜRLÜKLERE GÖRE DAĞILIMI 

S.NO MÜDÜRLÜK ADI PERSONEL SAYISI 

1 Özel Kalem Müdürlüğü 24 

2 Yazı İşleri Müdürlüğü 6 

3 Fen İşleri Müdürlüğü 35 

4 Mali Hizmetler Müdürlüğü 4 

5 Zabıta Müdürlüğü 17 

6 İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 10 

7 Kültür, Sanat ve Sosyal İşler Müdürlüğü  35 

8 Temizlik İşleri Müdürlüğü 138 

9 İnsan Kaynakları ve Eği�m Müdürlüğü 2 

10 Hukuk İşleri Müdürlüğü 0 

11 Veteriner İşleri Müdürlüğü 16 

12 Muhtarlık İşleri Müdürlüğü 1 

13 Destek Hizmetleri Müdürlüğü 4 

14 İklim Değişikliği ve Sı�r A�k Müdürlüğü 0 

15 Afet İşleri ve Risk Yöne�mi Müdürlüğü 1 

TOPLAM 293 

 
HİZMET DURUMUNA GÖRE PERSONEL DAĞILIMI 

HİZMET 
SÜRESİ 

31.12.2025 TARİHİ İTİBARI İLE 
696 KHK KAPSAMINDA ÇALIŞAN PERSONEL 

TOPLAM 

0-4 Yıl 189   

5-9 Yıl 104   

10-14 Yıl 0   

15-19 Yıl 0   

20-24 Yıl 0   

25 Yıl ve 
Üzeri 

0   

GENEL 
TOPLAM 

293   

YAŞ ARALIĞINA GÖRE  PERSONEL DAĞILIMI 
YAŞ  
GRUPLARI 

31.12.2025 TARİHİ İTİBARI İLE 
696 KHK KAPSAMINDA ÇALIŞAN PERSONEL 

TOPLAM 

0-19 0   

20-29 30   

30-39 70   

40-49 114   

50-59 73   

60 ve Üzeri 6   

GENEL 
TOPLAM 

293   
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5. BELEDİYEMİZDE SUNULAN HİZMETLER  

Beled�yem�z, �lçem�z�n �ht�yaçlarını karşıla-
yab�lmek maksadıyla; sosyal, kültürel, kentsel altyapı 
ve planlama h�zmetler� vb. faal�yetler� yer�ne get�rerek 
sürdürüleb�l�r, yaşanab�l�r b�r çevre oluşturarak, sağlıklı 
b�r kent kurmak üzere faal�yetler�n� sürdürmekted�r. Bu 
kapsamda; 
Ÿ
Ÿ İmar, ulaşım, kentsel alt yapı, coğrafî ve kent b�lg� 

s�stemler�, 
Ÿ Çevre ve çevre sağlığı 
Ÿ Tem�zl�k, katı atık ve ger� dönüşüm h�zmetler�, 
Ÿ  Zabıta h�zmetler� ve ruhsatlandırma, 
Ÿ  Ağaçlandırma, park ve yeş�l alanlar, 
Ÿ  Kültür ve sanat, tur�zm ve tanıtım, 
Ÿ  Gençl�k ve spor �le eğ�t�me destek kursları, 
Ÿ  Sosyal h�zmet ve yardım, n�kâh, meslek ve 

becer� kazandırma, 
Ÿ  İst�hdam, ekonom� ve t�caret�n gel�şt�r�lmes�, 
Ÿ Devlete a�t okul b�nalarının �nşaatı �le bakım ve 

onarımları �le her türlü araç, gereç ve malzeme 
�ht�yaçlarının karşılanması, 

Ÿ Mabetler�n yapımı, bakımı ve onarımı, 
Ÿ  Kültür ve tab�at varlıkları �le tar�h� dokunun ve 

ke n t  t a r � h �  b a k ı m ı n d a n  ö n e m  t a ş ı y a n 
mekânların korunması, bakım ve onarımının 
yapılması, 

Ÿ Sporun ve sporcunun teşv�k ed�lmes� ve 
gençlere spor malzemes� ver�lmes�, 

Ÿ Amatör spor kulüpler�ne ayn� ve nakd� yardım �le 
gerekl� desteğ�n sağlanması, 

Ÿ Gıda bankacıl ığı  g�b� kentsel �ht�yaçları 
karşılamaya yönel�k tüm yerel h�zmetler� 
vermek. Ayrıca, 5216 Sayılı Büyükşeh�r 
Beled�yes� Kanunu ve 5393 Sayılı Beled�ye 
Kanunu �le Beled�yelere ver�len görevler ve 
yetk�ler çerçeves�nde öngörülen d�ğer tüm 
beled�yec�l�k h�zmetler�n� yer�ne get�rmekt�r. 
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ORHANGAZİ BELEDİYESİ

FAALİYET 
RAPORU2025

 GENEL BİLGİLER
 Özel Kalem Müdürlüğü, 5393 sayılı Beled�ye 
Kanunu'nun 48. ve 22/02/2007 tar�hl�, 26442 sayılı 
Resm� Gazetede yayımlanarak yürürlüğe g�ren “Beled�ye 
ve Bağlı Kuruluşları �le Mahall� İdare B�rl�kler� Norm Kadro 
İlke ve Standartlarına Da�r Yönetmel�k” hükümler�ne 
dayanarak Orhangaz� Beled�ye Mecl�s�n�n, 02/05/2014 
tar�hl� ve 30 nolu Mecl�s Kararı �le kurulmuştur.

 YETKİ, GÖREV VE SORUMLULUKLAR  
Ÿ Beled�ye Başkanımızın günlük, haftalık ve aylık 

çalışma programını hazırlamak, randevu talepler�n� 
değerlend�r�p programına almak ve telefon görüşme-
ler�n� sağlamak. 

Ÿ Başkanlık Makamının em�rler� �le Başkanlıkça 
yapılacak toplantıları düzenlemek, �lg�l�lere haber 
vermek ve katılımı sağlamak.

Ÿ Beled�ye B�r�mler�, Resm� Kurum ve Kuruluşlarla olan 
yazışma ve d�ğer �rt�batları Başkanlık adına yapmak. 
Başkanlıkça �sten�len b�lg� ve belgeler� tem�n etmek. 

Ÿ Başkanlık Makamının em�r ve d�rekt�fler�n� b�r�mlere 
ulaştırmak, tak�p ve sonuçlandırılmasını sağlamak. 

Ÿ Beled�yede h�zmet veren tüm müdürlükler�n kend� 
aralarında ve bu müdürlükler �le Başkanlık Makamı 
arasındak� �şb�rl�ğ� ve koord�nasyonu sağlamak. 

Ÿ Başkanlık Makamının vereceğ� em�rlere göre uygula-
yıcı b�r�mlerden çıkan �ş ve yazılardan kend� uzmanlık 
alanına g�renler� Başkanlık adına gözden geç�rerek 
arş�vlemek. 

Ÿ Çeş�tl� açılış, toplantı ve törenlere Beled�ye Başkanının 
�şt�rak etmes�n� sağlamak, herhang� b�r sebeple 
Beled�ye Başkanımızın katılamadığı organ�zasyonlara 
Başkanlık Makamı adına ç�çek yada mesaj gönder-
mek. 

Ÿ Başkanlık Makamına ulaşan vatandaş talepler� ve 
ş�kayetler�n� değerlend�r�p, Beled�yem�z� �lg�lend�ren-
ler�n çözümler�n� sağlamak, d�ğer Kamu Kurum ve 
Kuruluşlarını �lg�lend�ren talep ve ş�kayetler�n çözüm-
lenmes�nde vatandaşa yardımcı olmak. 

Ÿ Beled�ye h�zmetler�n�n açılış törenler�n�n düzenlen-
mes�nde Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü �le koord�nel� 
çalışmak. 

Ÿ Sosyal,  kültürel ve sport � f faal �yetler�n d�ğer 
müdürlüklere ve halka �let�lmes�n� sağlamak. 

Ÿ Beled�ye Başkanımızın z�yaret, davet, karşılama, 
uğurlama, ağırlama ve bayramlarla �lg�l� h�zmetler�n� 
düzenlemek, yürütmek ve d�ğer b�r�mlerle koord�ne 
etmek. 

Ÿ Başkanımızın gelen m�safirler� �ç�n her türlü karşılama, 
ağırlama ve uğurlama h�zmetler�n� yer�ne get�rmek ve 
bu konuda gerekl� organ�zasyonları yapmak. 

Ÿ Bayramlarda yapılan kutlamaların organ�zes�, tören 
mahall�nde gerekl� düzenlemeler� �lg�l� b�r�mlerle 
koord�nel� olarak yürütmek ve Beled�ye Başkanımızın 
katılımını sağlamak �ç�n gerekl� çalışmaları yapmak.

 ORGANİZASYON YAPISI
1. Halkla İl�şk�ler
2. Basın Bürosu
3. İŞ-KUR H�zmet Noktası

 HALKLA İLİŞKİLER 
 Beled�yem�zde evrak akışının düzenlenmes�, 
vatandaş başvurularında bürokras�n�n azaltılması, �şlem 
süreler�n�n standartlaştırılması vb. konularda düzenleme 
yapmak amacı �le oluşturulan Halkla İl�şk�ler B�r�m�, 
Müdürlüğümüz bünyes�nde faal�yet göstermekted�r. 
Hemşehr�ler�m�z �le Beled�yem�z b�r�mler� arasında b�r 
köprü vaz�fes� gören Halkla İl�şk�ler B�r�m� �le h�zmet 
anlayışı da değ�şm�şt�r. Bu s�stemle, d�lek ve ş�kayetler 
daha hızlı çözülerek net�ceye ulaşmaktadır. Halkla İl�şk�ler 
B�r�m�m�ze gelen her türlü �stek, talep, ş�kayet ve öner�ler 
t�t�zl�kle değerlend�r�lmekte, en geç “48 saat” �çer�s�nde 
cevaplandırılarak �lg�l�lere ger� dönüş yapılmaktadır.

 Ayrıca Beled�ye Başkanımızın günlük, haftalık ve 
aylık çalışma programı hazırlanmakta, randevu talepler� 
değerlend�r �p programına al ınmakta ve telefon 
görüşmeler�n� sağlamaktadır.
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2025 Yılı Programları  

Randevulu Görüşme 950 

Düğün Töreni Katılım 650 

İş Yeri Açılış  56 

Başkan Tarafından Kıyılan Nikah 95 

Başkanla Cuma Görüşmeleri 1220 
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ORHANGAZİ BELEDİYESİ

FAALİYET 
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 BASIN YAYIN VE HALKLA İLİŞKİLER BİRİMİ 
 1. GENEL DEĞERLENDİRME
 Basın Yayın ve Halkla İl�şk�ler B�r�m�, Orhangaz� 
Beled�yes�'n�n yürüttüğü h�zmet ve projeler�n kamuoyuna 
doğru, hızlı ve şeffaf b�r şek�lde aktarılmasını sağlamak 
amacıyla çalışmalarını sürdürmüştür. Yıl boyunca 
beled�ye faal�yetler�n�n görünürlüğünü artırmaya yönel�k 
yazılı, görsel ve d�j�tal medya çalışmaları gerçekleş-
t�r�lm�şt�r.

 2. BASIN VE MEDYA FAALİYETLERİ
 Beled�ye Başkanı ve beled�ye b�r�mler� tarafından 
gerçekleşt�r�len program, açılış, z�yaret ve etk�nl�kler�n 
basın met�nler� hazırlanmıştır.Yerel ve ulusal basın kuru-
luşlarıyla düzenl� �let�ş�m sağlanmıştır. Basın bültenler�, 
haber met�nler� ve kamuoyu b�lg�lend�rme duyuruları 
hazırlanarak serv�s ed�lm�şt�r. Beled�ye Başkanı'nın açıkla-
maları ve özel gün mesajları basına �let�lm�şt�r.

 3. SOSYAL MEDYA YÖNETİMİ
 Beled�ye kurumsal sosyal medya hesapları 
(Instagram, Facebook, X vb.) akt�f şek�lde yönet�lm�şt�r. 
Günlük beled�ye faal�yetler�, h�zmet çalışmaları ve 
etk�nl�kler düzenl� olarak paylaşılmıştır. Özel günler, anma 
ve kutlama mesajları hazırlanmıştır. Vatandaşlardan gelen 
yorum ve mesajlara b�lg�lend�r�c� ger� dönüşler yapılmıştır.
 4. FOTOĞRAF VE VİDEO ÇALIŞMALARI

Beled�ye h�zmetler�, saha çalışmaları, açılışlar ve 
etk�nl�kler fotoğraf ve v�deo �le kayıt altına alınmıştır. 
Tanıtım v�deoları, kısa b�lg�lend�r�c� v�deolar ve sosyal 
medya �çer�kler� hazırlanmıştır. Arş�v çalışmaları yapılarak 
görsel materyaller düzenl� şek�lde depolanmıştır.

 5. DUYURU VE BİLGİLENDİRME FAALİYETLERİ
Beled�yeye a�t etk�nl�k, toplantı ve programlar �ç�n duyuru 
met�nler� hazırlanmıştır. Toplu SMS ve d�j�tal duyuru 
s�stemler� aracılığıyla vatandaşlara b�lg�lend�rme 
yapılmıştır. Afet, hava koşulları ve ac�l durum b�lg�lend�r-
meler� kamuoyuna hızlı şek�lde aktarılmıştır.

 6. KURUMSAL İLETİŞİM VE 
       İMAJ ÇALIŞMALARI
 Beled�yen�n kurumsal k�ml�ğ�ne uygun görsel ve 
met�n çalışmaları yapılmıştır.Beled�ye b�r�mler�yle 
koord�nasyon sağlanarak h�zmetler�n doğru aktarılması 
hedeflenm�şt�r.
Web s�tes� �çer�kler� güncellenm�ş, haber ve duyurular 
eklenm�şt�r.

 7. HALKLA İLİŞKİLER VE 
      VATANDAŞ ETKİLEŞİMİ
Beled�yem�zde evrak akışının düzenlenmes�, vatandaş 
başvurularında bürokras�n�n azaltılması, �şlem süreler�n�n 
standartlaştırılması vb. konularda düzenleme yapmak 
a m a c ı  � l e  o l u ş t u r u l a n  H a l k l a  İ l � ş k � l e r  B � r � m � , 
Müdürlüğümüz bünyes�nde faal�yet göstermekted�r. 
Hemşehr�ler�m�z �le Beled�yem�z b�r�mler� arasında b�r 
köprü vaz�fes� gören Halkla İl�şk�ler B�r�m� �le h�zmet 
anlayışı da değ�şm�şt�r. Bu s�stemle, d�lek ve ş�kayetler 
daha hızlı çözülerek net�ceye ulaşmaktadır. Halkla İl�şk�ler 
B�r�m�m�ze gelen her türlü �stek, talep, ş�kayet ve öner�ler 
t�t�zl�kle değerlend�r�lmekte, en geç “48 saat” �çer�s�nde 
cevaplandırılarak �lg�l�lere ger� dönüş yapılmaktadır.
Sosyal medya ve d�j�tal mecralar üzer�nden halkla etk�n 
�let�ş�m sağlanmıştır. Beled�yen�n şeffaf ve ulaşılabilir 
yöne�m anlayışı desteklenmiş�r.
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Sosyal Medya Takipçi Sayıları 

Orhangazi Belediyesi
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İŞKUR Hizmet Noktası İşlemleri 

Alınan İş Arayan 
Kaydı Sayısı  
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MİLLETVEKİLİ MUSTAFA YAVUZ
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SAKARYA MİLLETVEKİLİ ALİ İNCİ

İL GENÇLİK KOLLARI BAŞKANIMIZ FURKAN AKIN, 
İLÇE BAŞKANIMIZ GÖKHAN ULUSU VE GENÇLİK KOLLARI 

İLÇE BAŞKANIMIZ ERKAN ACAR BELEDİYEMİZDE AĞIRLANDI

ORHANGAZİ BURSASPORLULAR 
DERNEĞİ ZİYARETİ

İLÇE DANIŞMA MECLİSİMİZDE 
AHMET KILIÇ AĞIRLADINDI
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BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANI 
MUSTAFA BOZBEY BELEDİYEMİZİ ZİYARET ETTİ

İLÇEMİZDEKİ OKULLARIN FARKLI SPOR DALLARINDA Kİ 
ÖĞRENCİ GRUPLARI MAAKAMDA ZİYARET ETTİ

KESTEL BELEDİYE BAŞKANI FERHAT EROL 
BELEDİYEMİZİ ZİYARET ETTİ

ORHANGAZİ MHP İLÇE BAŞKANI HALİL BOZOĞLU VE 
ÜLKÜ OCAKLARI İLÇE BAŞKANI UĞUR KAVAK BELEDİYEMİZİ ZİYARET ETTİ
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ALMANYA'DA DÜZENLENEN FUARA KATILIM SAĞLANDI İNGİLTEREDE DÜZENLENEN 
FUARA KATILIM SAĞLANDI

ÇEVRE VE ÇEHİRCİLİK BAKANI 
MURAT KURUMU BURSA’DA KARŞILADIK

MARMARA KENTSEL DÖNÜŞÜM GENEL MÜDÜRÜ 
SEZAİ KÖSE BELEDİYEMİZDE MİSAFİR EDİLDİ

GÜRCİSTAN'IN ANKARA BÜYÜKELÇİSİ SAYIN 
ARCHİL KALANDİA VE HEYETİ BELEDİYEMİZİ ZİYARET ETTİ

MEB RAM GENEL MÜDÜRÜ 
MUSTAFA OTRAR ZİYARET EDİLDİ EFKAN ALA  ZİYARET EDİLDİ
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KÜLTÜR VARLIKLARI VE MÜZELER GENEL
 MÜDÜRÜ BİROL İNCECİKÖZ ZİYARET EDİLDİ

MİLLİ EĞİTİM BAKAN YARDIMCISI 
BİLAL MACİT ZİYARET EDİLDİ

TÜRKİYE DİYANET VAKFI BAŞKANI İZANİ TURAN GENÇLİK HİZMETLERİ 
GENEL MÜDÜRÜ ENES EFENDİOĞLU

CUMHURBAŞKANLIĞI STRATEJİ  BÜTÇE BAŞKANI 
İBRAHİM ŞENEL ZİYARET EDİLDİ

AK PARTİ GENEL BAŞKAN YARDIMCISI VE 
TEŞKİLAT BAŞKANIAHMET BÜYÜKGÜMÜŞ

ZİYARET EDİLDİ
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TOKİ BAŞKANI LEVENT SUNGUR 
ZİYARET EDİLDİ

RESTLOG PROJELERİ KAPSAMINDA 
İSVEÇ'İN ANKARA BÜYÜKELÇİSİ SAYIN 

MALENA MÅRD'I ZİYARET ETTİK

KUZEY MAKEDONYA CUMHURİYETİ FAHRİ KONSOLOSU 
HALİL BEDZETİ BELEDİYEMİZDE AĞIRLADIK

MİLLETVEKİLİMİZ EMEL GÖZÜKARA DURMAZ 
İLE GENÇLİK VE SPOR BAKANIMIZ 

OSMAN AŞKIN BAK ZİYARET EDİLDİ

ULAŞTIRMA VE ALTYAPI BAKANIMIZ 
ABDULKADİR URALOĞLU ZİYARET EDİLDİ
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MİLLETVEKİLLERİMİZLE İLÇEDE ÇEŞİTLİ ZİYARETLER YAPILDI
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ORHANGAZİ BELEDİYESİ

FAALİYET 
RAPORU2025

 GENEL BİLGİLER  
 Yazı İşler� Müdürlüğü, 13 Temmuz 2005 gün ve 
25874 sayılı Resm� Gazete'de yayımlanarak yürürlüğe 
g�ren 5393 sayılı Beled�ye Kanunu'nun 48. maddes�nde 
sıralanan müdürlüklerdend�r. Beled�ye'n�n karar organları 
olan Beled�ye Mecl�s� ve Beled�ye Encümen�'n�n tüm 
toplantılarının yasalara uygun ve düzenl� b�r şek�lde 
yapılmasını sağlamak başlıca görevler�ndend�r.  

 YETKİ, GÖREV ve SORUMLULUKLAR 
 Kamu kurum ve kuruluşlarının, kanun� tems�lc�-
ler�n veya vatandaşların Beled�ye Başkanlığımıza 
gönderd�ğ� evrakları tesl�m almak ve evrak türüne göre 
ayrımını yapmak. Gelen evrakları b�lg�sayar ortamında 
kaydetmek, d�lekçe başvurularını deftere kaydederek 
tak�b� �ç�n tesl�m alındı belges� vermek. CİMER, Açık Kapı ve 
B�lg� Ed�nme Başvurularını yasal süres� �çer�s�nde 
cevaplandırmak. İçer�ğ�ne göre arz ve havales� yapılan 
evrakın z�mmetle dağıtımını yaparak �ş akışını sağlamak. 
Başkanlık yazışmalarını hazırlamak, Başkanlık'a havale 
ed�len önergeler hakkında �lg�l� da�relerden b�lg� almak ve 
gerekl� cevabı yazmak. Başkanımızın programları �le �lg�l� 
vekâlet yazılarını hazırlayarak Kaymakamlık Makamına 
göndermek. Yürürlüğe g�ren �lg�l� yasa, yönetmel�k, tüzük 
ve genelgeler�n tak�b�n� yaparak, Başkanlığımızı ve 
b�r�mler�m�z� konu �le �lg�l� b�lg�lend�rmek. Beled�yem�z �le 
kardeş şeh�r �l�şk�ler�n�n devamlılığının sağlanması ve yen� 
oluşacak kardeş şeh�r �l�şk�ler� �le �lg�l� �şlemler�n 
yürütülmes� görev�n� yer�ne get�rmek. Üyes� olduğumuz 
İzn�k Gölünü Koruma B�rl�ğ�n�n Mecl�s ve Encümen 
Toplantılarının gündem�n� oluşturmak. Mecl�s ve Encümen 
kararlarını yazıp �lg�l� b�r�mlere ve kurumlara b�ld�rmek. 
G�zl� evrakı tesl�m almak, g�zl� defter kaydını yapmak ve 
�lg�l� makama arz etmek. Posta �ş ve �şlemler�n� yürütmek. 
Beled�ye Mecl�s� toplantılarının sekreterya h�zmetler�n� 
yürütmek. Beled�ye Encümen� toplantılarının sekreterya 
h�zmetler�n� yürütmek. Beled�ye Mecl�s ve Encümen�'n�n 
aldığı kararları �lg�l� b�r�mlere ve kurumlara �letmek. N�kâh 
ak�t �şlemler� �le a�le kurulmasının temeller�n� atarak sosyal 
alanda h�zmet vermek. Kütüphane B�r�m�n�n h�zmetler�n� 
yürütmek.
 FİZİKSEL YAPI
           Yazı İşler� Müdürlüğü B�r�m�, Beled�yem�z H�zmet 
B�nası'nın 2. normal katında h�zmet vermekted�r. 
Müdürlüğümüz bünyes�nde; müdür odası, ofis salonu ve 1 
arş�v odası bulunmaktadır. Müdürlüğümüz bünyes�nde 

bulunan Kütüphane Memurluğumuza a�t İlçe Halk 
Kütüphanes�, Bursa Büyükşeh�r Beled�yes� tarafından 
�lçem�ze kazandırılan Orhangaz� Gençl�k ve Kültür 
Merkez�nde bulunan modern b�r okuma salonunda, 
haftanın yed� günü ve 08.00 – 21.00 saatler� arasında 
olmak üzere faal�yetler�ne gençler�m�z�n �stekler� 
doğrultusunda devam etmekted�r. B�r�m�m�ze a�t herhang� 
b�r görevl� araç bulunmamaktadır. 

 BİLGİ ve TEKNOLOJİK KAYNAKLAR 
 Yazı İşler� Müdürlüğümüz envanter�nde; 13 adet 
b�lg�sayar, 10 adet yazıcı, 1 adet büyük boy fotokop� 
mak�nes�, 3 adet tarayıcı, 1 adet ses yayın c�hazı, 1 adet 
projeks�yon c�hazı ve 1 adet posta ücret ödeme mak�nes� 
bulunmaktadır. B�lg�sayarlarımızda beled�ye otomasyon 
s�stem� BELSİS (Beled�ye B�lg� S�stem�) kullanılmaktadır. 

(EBYS) Elektron�k Belge Yönet�m S�stem�ne 
entegre olunarak, elektron�k �mza'ya   (e-�mza) 2016 yılı 
Aralık ayı �t�barıyla geç�lm�şt�r. Bu konuda, tüm b�r�mlere 
eğ�t�m h�zmet� ver�lerek s�stem�n sorunsuz çalışması �ç�n 
gerekl� tedb�rler alınmıştır.

Kurumumuz adına Kayıtlı Elektron�k Posta (KEP) 
entegrasyonu sağlanmıştır. Söz konusu �şlemler b�r�m�m�z 
tarafından yürütülmekted�r. KEP �le kırtas�yec�l�k 
azaltılmış, evrak �şlemler� hızlandırılmıştır. İlçe dışında 
bulunan ve �adel� taahhütlü posta yolu �le gönder�lmes� 
gereken resm� yazıların; resm� kurumlara, özel kurumlara 
ve k�ş�lere daha hızlı  ve daha ekonom�k olarak 
gönder�lmes� amacıyla KEP (Kayıtlı Elektron�k Posta) 
s�stem�n�n 2022 yılı �t�barıyla daha etk�n olarak 
kullanılması �ç�n tüm b�r�mler�m�z b�lg�lend�r�lm�şt�r. 2025 
yılı �çer�s�nde, KEP (Kayıtlı Elektron�k Posta) s�stem� 
üzer�nden evrak gönder�m� �ç�n her b�r�mden yeter� kadar 
personele yetk� ver�lm�şt�r. Bu �t�barla artık tüm b�r�mler�m�z 
tarafından KEP gönder�m� yapılab�lmekted�r.

Ayrıca Ulusal Elektron�k Tebl�gat S�stem� (UETS) 
entegrasyonu 2021 yılı �t�barıyla tamamlanmıştır. S�stem 
üzer�nden gelen elektron�k tebl�gatlar y�ne EBYS 
s�stem�m�z üzer�nden �lg�l� b�r�mler�m�ze havale ed�lmek-
ted�r. 

Pul kullanımından kaynaklanan ücret kayıplarının 
ve �ş yükünün azaltılması amacıyla Posta Ücret Ödeme 
Mak�nes�ne geç�ş yapılmıştır. Bu sayede kurumumuzda; 
tebl�gatlar, �adel� taahhütlü ve günlük gönder�ler, PTT'ye 
g�tmeden hızlı ve ekonom�k b�r b�ç�mde ücretlend�r�l�p 
postaya hazır hale get�r�lmekted�r.

54



3

ORHANGAZİ BELEDİYESİ

FAALİYET 
RAPORU2025

ORGANİZASYON YAPISI

 PERSONEL BİLGİSİ
 Müdürlüğümüzde; 1 müdür, 5 şef, 1 tekn�ker  1  VHKİ ve 6 OBEFAŞ personel� olmak üzere toplam 14 k�ş� 
görev yapmaktadır.  

 MECLİS İŞLEMLERİ 
 Orhangaz� Beled�ye Mecl�s�; 01 Ocak 2025 - 31 
Aralık 2025 tar�hler� arasında Ocak 2025 dönem 
başından �t�baren, 5393 sayılı Beled�ye Kanunu'nun 
öngördüğü şek�lde “Ağustos ayı” tat�l olmak üzere, 
Beled�ye Mecl�s�nce bel�rlenen çalışma takv�m�ne göre “15 
b�rleş�m” yapmış ve gündemde bulunan “61” konuyu 
karara bağlamıştır. 
 Bu kararlardan '51 tanes� Oy B�rl�ğ�' �le '10 tanes� de 
Oy Çokluğu' �le alınmıştır. 
 Müdürlüğümüzün Beled�ye 
 Mecl�s�'ne Yönel�k İşlemler�: 
 Müdürlüğümüze �lg�l� müdürlüklerden havale 
ed�len mecl�s müzekkereler�n� almak, yasaya uygun 
olarak mecl�s toplantılarını �lan etmek, mecl�s üyeler�ne 
mecl�s gündem�n� tebl�ğ etmek, (e-ma�l olarak) mecl�s 
gündem�n� hazırlamak, gerekl� raporları yazmak, alınan 
kararları yazıp �lg�l� merc�lerde tasd�k ett�rmek; mecl�s karar 
özetler�, mecl�s tutanakları ve zabıt (kamera kaydı �le) 
tanz�m etmek, kes�nleşen mecl�s kararlarını Beled�ye 
Kanununda bel�rt�len 7 günlük süre �ç�nde Kaymakamlık 
Makamına sunmak ve onaydan gelen mecl�s kararlarını 
uygulanmak üzere �lg�l� b�r�mlere göndermekt�r.   
        ENCÜMEN İŞLEMLERİ
 Be led �ye  Encümen�m�z ,  01/01/2025 – 
31/12/2025 tar�hler� arasında “56 oturum” yapmış ve 
gündemde bulunan “1217”  konuyu karara bağlamıştır. 

E n c ü m e n � m � z ,  h e r  h a f t a  ' Ç a r ş a m b a  g ü n l e r � ' 
toplanmaktadır. Gündemdek� konular görüşülerek, alınan 
kararlar tasd�k ed�l�p uygulanmak üzere �lg�l� b�r�mlere 
�let�lmekted�r. 

 Müdürlüğümüzün Beled�ye 
 Encümen�'ne Yönel�k İşlemler�:
 Müdürlüğümüze �lg�l� b�r�mlerden havale ed�len 
encümen müzekkereler�n� almak, toplantı gündem�n� 
hazırlamak, alınan kararların mevzuata uygun olarak 
yazılıp �mzalatıldıktan sonra �lg�l� da�reye göndermek, 
Beled�ye Zabıta Tal�matnames�ne aykırı hareket edenler 
hakkında tutulan zabıt varakasına �st�naden encümen 
kararı yazıp, �lg�l� müdürlüğe göndermekt�r. K�ralama 
�hales�, satış �hales� ve kamulaştırma kararlarının yazılması 
da encümen �şlemler� arasındadır. 
 Encümen Üyeler� ,  Encümen Başkanı 'nın 
(Beled�ye Başkanı ya da yetk� ver�len Başkan Yardımcısı) 
başkanlığında toplam beş k�ş�den oluşmaktadır. 2025 
yılında mecl�s üyeler� arasından seç�len encümen üyeler�; 
Adnan ATİLLA ve Süleyman TURAN'dır. Atanmış 
encümen üyeler� �se İmar ve Şeh�rc�l�k Müdürü Sel�m 
Güray ÖZGÜL �le Mal� H�zmetler Müdürü Fevz� Tamer 
YAMAN'dır.     
 Orhangaz� Beled�ye Mecl�s� 2025 yılı �çer�s�nde 
aşağıda bel�rt�len tar�hlerde toplanarak gündem�nde yer 
alan konuları karara bağlamıştır.   
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MECLİS KARARLARI LİSTESİ
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Beled�ye Encümen�m�zce 2025 yılı �çer�s�nde alınan encümen kararları aşağıda çıkarılmıştır. 
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 KÜTÜPHANE MEMURLUĞU 
 Genel B�lg�ler
     Kütüphane Müdürlüğü, 5393 Sayılı Beled�ye 
Kanunu'nun 48. ve 22/02/2007 tar�hl�, 26442 Sayılı 
Resm� Gazete'de yayımlanan “Beled�ye ve Bağlı 
Kuruluşları �le Mahall� İdare B�rl�kler� Norm Kadro İlke ve 
Standartlarına Da�r Yönetmel�k” hükümler� gereğ�nce, 
Beled�ye Mecl�s�n�n 08/01/2010 tar�h ve 6 sayılı kararı 
�le �hdas ed�lm�ş olup, Beled�ye Başkanı'na ve İdar� 
Başkan Yardımcısı'na bağlı olarak çalışan �dar� b�r 
yürütme organı �d�. Müdürlük, 07.11.2019 tar�hl� ve 70 
no.lu Mecl�s Kararı �le kapatılarak Yazı İşler� Müdürlüğüne 
bağlı b�r memurluk hal�ne dönüştürülmüştür. 
            Yetk�, Görev ve Sorumluluklar 
 Kütüphanen�n Görevler�

 -Kütüphanen�n düzenl� çalışmasını sağlamak,
-Gerekl� her türlü k�tap, fotokop�, gazete, derg� ve 

makaleler� sağlamak,
-K�tap, gazete ve derg�ler�n c�ltlenmes�n� ve 

kataloglanmasını yaptırmak.
  Araştırma, öğret�m ve eğ�t�m gereks�n�mler�n� 
karşılamak üzere, her türlü yayın ve b�lg� kaynağını 
sağlayarak, kütüphanec�l�k sınıflama s�stemler�ne uygun 
şek�lde düzenleyerek, akadem�k personel, öğrenc� ve 
d�ğer kütüphane kullanıcılarının h�zmet�ne sunulmasını 
sağlamaktır. 

 ORHANGAZİ BELEDİYESİ 
 GENEL EVRAK KAYIT İŞLEMLERİ 
Ÿ 01.01.2025 – 31.12.2025 tar�hler� arasında 

“9678 adet gelen resm� evrak”ın kaydı yapılmış 
ve �lg�l� serv�slere gönder�lm�şt�r. 

Ÿ 01.01.2025 – 31.12.2025 tar�hler� arasında “1589 
adet g�den evrak”ın kaydı yapılarak elden ya da 
posta �le dağıtımı sağlanmıştır. 

Ÿ 01.01.2025 – 31.12.2025 tar�hler� arasında “7163 
adet d�lekçe”n�n kaydı yapılarak dağıtımı 
sağlanmıştır.  

Ÿ 01.01.2025 – 31.12.2025 tar�hler� arasında 
“5372” g�den evrak KEP �le “2046” g�den evrak 
�se EBYS-KEP �le (e-belge) �lg�l� kurumlara 
gönder�lm�şt�r.  

 EVRAK KAYIT BİRİMİ 
 Beled�yem�zde evrak akışının düzenlenmes�, 
vatandaş başvurularında bürokras�n�n azaltılması, �şlem 
süreler�n�n standartlaştırılması vb. konularda düzenleme 
yapmak amacı �le oluşturulan Evrak Kayıt B�r�m�, 
Beled�yem�z Yazı İşler� Müdürlüğü bünyes�nde faal�yet 
göstermekted�r.  
 
 Bu s�stemle; resm� kurumlardan gelen resm� 
yazılar, çeş�tl� kuruluşlardan, derneklerden gelen yazılar 
ve vatandaşlarımızdan gelen d�lekçeler, tarayıcı �le 
taranarak EBYS'ye (Elektron�k Belge Yönet�m S�stem�) 
aktarılmakta ve �lg�l� b�r�mlere �let�lmek üzere Başkan ve 
Başkan Yardımcılarına havale �şlem� �ç�n s�stem 
üzer�nden gönder�lmekted�r. Evrakların asılları, daha 
sonra z�mmet defter� �le �lg�l� b�r�mlere �mza karşılığında 
tesl�m ed�lmekted�r. Kayıtlı Elektron�k Posta (KEP) �le 
alınan evraklar da s�steme entegre ed�lerek �lg�l� b�r�mlere 
aynı şek�lde �let�lmekted�r. Ayrıca kurum dışına g�den 
(kent �ç�nde bulunan) tüm resm� evraklar, z�mmet defter� 
�le �mza karşılığında b�r�m personel�m�z tarafından �lg�l� 
kurumlara elden tesl�m ed�lmekted�r. Posta yolu �le 
g�tmes� gereken evrakların da posta �şlemler� Posta Ücret 
Ö d e m e  M a k � n e s �  � l e  y a p ı l a r a k  g ö n d e r � m � 
sağlanmaktadır.

 EVLENDİRME MEMURLUĞU 
 Evlend�rme Memurluğunun başlıca görev�;  
Resm� N�kâh kıymak �steyen başvuru sah�pler�n�n 
müracaat evraklarını kabul ederek, Kanunlara ve 
Yönetmel�klere uygunluğunu denetlemekt�r. İnceleme 
sırasında evlenmeler�ne yasal engel bulunmayan 
müracaat sah�pler�n�n talepler�ne göre, N�kâh Akd�'n�n 
gerçekleşt�r�leceğ� tar�h bel�rlen�r ve N�kâh Akd� yapılır. 

Yapılan tüm N�kâh Ak�deler�n�, nüfus kütüğüne �şlenmes� 
�ç�n İlçe Nüfus Müdürlüğüne gönder�r.   
2025 yılında Beled�yem�ze evlenme �şlem� �ç�n yapılan 
başvurular net�ces�nde 564 ç�ft�n N�kâh Akd� yapılmıştır.   
2025 yılında (29 ç�ft�n) yabancı uyruklu evlend�rme 
�şlem� yapılmıştır. (Afgan�stan 2, Sur�ye 14, Azerbaycan 
4, Özbek�stan 3, Almanya 1, İran 1, Ukrayna 1, 
Türkmen�stan 1, Irak 1 ve Fas 1 ç�ftt�r.)
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        İdareye İl�şk�n B�lg�ler
23 N�san 1977 tar�h�nde beled�ye tarafından 

tahs�s ed�len b�nada h�zmete g�rm�şt�r. 08 Haz�ran 
1988 yılında �lçem�z hayırsever vatandaşlarından 
merhum Kaya KADI tarafından yaptırılan b�naya 
taşınmıştır. 

Kütüphanem�z, 21 Kasım 2022 tar�h�nde 
resm� açılışı gerçekleşt�r�len Bursa Büyükşeh�r 
Beled�yes� tarafından � lçem�ze kazandır ı lan 
Orhangaz� Gençl�k ve Kültür Merkez�nde bulunan 
modern b�r okuma salonunda, haftanın yed� günü 
(09.00 – 18.00 saatler� arasında) h�zmet vermeye 
devam etmekted�r.
                

B�lg� ve Teknoloj�k Kaynaklar
          Kütüphanem�zde 1 adet ver� g�r�şler� �ç�n çalışma 
b�lg�sayarı mevcuttur.  
Sunulan H�zmetler

1. Kataloglama ve Sınıflandırma H�zmetler� 
2. Sürel� Yayın H�zmetler�
3. Ödünç Verme H�zmet� 
4. K�tap ve Danışma Kaynakları H�zmet�           

              5. B�lg� Yönet�m-Er�ş�m H�zmet�
6. İnternet H�zmet� (Wİ-Fİ) 
Kütüphane materyal�, 'Dewey Onlu Sınıflama 

S�stem�ne' göre sınıflanır, kataloglanır ve kütüphane 
otomasyon programına kayded�l�r. Kayıt �şlemler� 
b�ten materyallere et�ketler� takılarak a�t olduğu rafa 
gönder�l�r. 
          Sürel� Yayınlar Bölümü, yerl� gazete ve 
derg�lerle kullanıcılara h�zmet vermekted�r. Basılı 
sürel� yayın depoda saklanmakta ve kullanıcı taleb� 
üzer�ne bulundukları depodan get�r�lmekted�r. Güncel 
sayılar �se sürel� yayınlar bölümümüzde bulunan 
raflarda serg�lenmekted�r. 

      Kütüphane Memurluğu 2025 Yılı Ver�ler�
Kütüphanem�z, �lçe halkımıza en �y� şek�lde 

h�zmet vermek ve en �y� düzeyde k�tap okunmasını 
sağlamak �ç�n çalışmalarını aralıksız sürdürmekted�r. 
Bu kapsamda, öğrenc�ler�m�z�n ve vatandaşlarımızın 
kütüphane h�zmetler�nden daha fazla yararlanab�l-
mes� �ç�n 2025 yılı �çer�s�nde, Orhangaz� Gençl�k ve 
Kültür Merkez�nde bulunan yen� okuma salonunda 
haftanın 7 günü (09.00-18.00) saatler� arasında 
aralıksız olarak h�zmet verm�şt�r. 

Kütüphanem�zde �nternet h�zmet� de (Wİ-Fİ) 
ver�lmekte olup, kütüphanem�z�n tüm �mkanları 
okuyucularımıza sunulmaktadır.  

Ÿ Kütüphanem�zde Mevcut K�tap Sayısı 
14100 adett�r.

Ÿ Kütüphanem�zde Mevcut Üye Sayısı 1710 
k�ş�d�r.  

Ÿ Kütüphanem�zden k�tap ödünç verme 
h�zmet�nden 68400 k�ş� yararlanmıştır. 

Ÿ Kütüphanem�zden yıl �çer�s�nde k�tap ve 
(Wİ-Fİ) �nternet h�zmet�nden 65000 k�ş� 
yararlanmıştır. 

 
Kütüphanem�zde 1 memur (şef) �le 1 ş�rket 

personel� görev yapmaktadır. Günlük mevcut yerel 
gazeteler, okuyucuyla buluşturulmakta ve arş�v �ç�n 
Bursa İl Halk Kütüphanes�ne gönder�lmekted�r. 

YENİ OKUMA SALONU 
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Fen İşler� Müdürlüğümüzce Beled�yem�z yatırım h�zmetler�n�n yürütülmes�, yatırımlarla �lg�l� etüt ve projeler�n 
hazırlanması, metraj- keş�f, �hale dosyası tanz�m�, yapılan �şler�n ölçümü, kontrollük h�zmetler�, �st�hkak ve kes�n hesapların 
düzenlenmes�, şant�ye, mak�ne parkı ve �ş gücü �le bakım ve onarım h�zmetler�n�n yürütülmes� �şler� yapılmaktadır. 
Müdürlüğümüzde toplamda 52 personel görev yapmaktadır.
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A- YOL BAKIM ONARIM VE BAYINDIRLIK HİZMETLERİNCE YAPILAN ÇALIŞMALAR

1-  İlçe Genel� Ve Dış Mahalle Araz� Yollarına Temel ve Alt Temel Malzemes�  
     Kamyon Ve İş Mak�naları İle Ser�lerek  Reglajı Yapıldı
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Karla Mücadele Çalışmaları Kapsamında Müdürlüğümüz Envanter�nde Bulunan 
İş Mak�nalarımızla 7/24 İlçem�z Genel�ndek� Yollarda Yapılan Kar Küreme Çalışmaları
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63

B- İLÇE GENELİ MUHTELİF İNŞAAT İŞLERİ İLE YAPILAN HİZMET ÇALIŞMALARI

Sokak Hayvanları Rehab�l�tasyon Merkez�

Cam�keb�r Mahalles� Zeyt�n Kafe-2 Yapımı
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65

İlçe Genelinde ve Dış Mahallelerde Yapılan Muhtelif Elektrik Tamir Bakım Onarım İşleri
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C - YOL YAPIM ve TAMİR İŞLERİ
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  İMAR VE ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜ
         YETKİ, GÖREV VE SORUMLULUKLARI
Ÿ Müdürlüğe gelen evrakları kaydetmek ve �lg�l� b�r�mlere 

dağıtımını yapmak,
Ÿ Kamu kurumları, mahkemeler, gerçek ve tüzel 

k�ş�lerden gelen yazı ve d�lekçelere müdürlükçe ver�len 
cevapların yazışmalarını, yazışma kurallarına uygun 
olarak yapmak,

Ÿ İşlem� tamamlanan evrakları düzenl� b�r şek�lde evrak 
defter�ne kayıt ederek �lg�l� şahıs, kurum ve kuruluşlara 
yasalara uygun b�r şek�lde ulaştırılmasını sağlamak,

Ÿ SGM' den �l�ş�ks�zl�k belges�n� �stemek, tak�p ve 
kontrolünü yapmak,

Ÿ Yıllık müdürlük bütçes�n� hazırlamak ve Mal� H�zmetler 
Müdürlüğü´ne göndermek,

Ÿ 3194 sayılı İmar Kanunu ve �lg�l� yönetmel�klere göre 
talep sah�pler�ne �mar durumu belges� hazırlamak veya 
v�ze etmek,

Ÿ İlçe �dar� sınırları �çer�s�ndek� mahalleye dönüştürülerek 
beled�yeye bağlanan belde beled�yeler� ve köyler�n 
beled�ye sınırlarına alınması �le �lg�l� dosyaları 
hazırlamak ve �şlemler�n� tak�p etmek,

Ÿ Val�l�kçe yapılacak olan görevlend�rmeler kapsamında 
kamu kurumlarına a�t 1/5000 ve

Ÿ 1/1000 ölçekl� Plan Tad�latı ve Mevz� İmar Planlarını 
hazırlamak,

Ÿ Beled�ye sınırları �ç�nde �mar planı olan alanlarda 3194 
sayılı İmar Kanunu 18. Maddes� uyarınca arsa ve araz� 
düzenlemes� yapmak,

Ÿ 2981/3290 sayılı yasanın 10/c maddes� gereğ�nce 
uygulamalar yapılab�lmes� �ç�n dosyayı hazırlayıp 
encümene sunmak,

Ÿ Mecl�s kararlarını �lg�l� şahıs, kurum ya da kuruluşlara 
tebl�ğ etmek,

Ÿ İmar Planı ve Hâl�hazır Har�taları yapmak veya 
yaptırmak,

Ÿ Planlarla alakalı yargıya �nt�kal etm�ş durumlarda 
mahkemelere ve Hukuk İşler �  Müdürlüğü'ne 
savunmaya �l�şk�n gerekl� b�lg� ve belgeler� vermek,

Ÿ Ruhsat alınarak yapılan yapının zem�n�ne g�d�lerek 
�st�kamet krok�s�, vaz�yet planı ve proje ölçüler�ne 
uygun b�r şek�lde yapılıp yapılmadığını kontrol etmek,

Ÿ Yapı denet�m firmaları tarafından yaptırılan b�na 
apl�kasyon ve temel üstü apl�kasyon ölçümler�n� ve 
krok�ler�n� kontrol etmek,

Ÿ Beled�yeye a�t taşınmazların apl�kasyonlarını, İmar 
Planı´ndak� konumlarına uygun olarak �fraz, tevh�t, 
�hdas ve yola terk �şlemler� �le parselasyon planlarını 
gerekt�ğ�nde plankoteler�n� yapmak ve yaptırmak,

Ÿ Su basman kotu kontrolü yapmak,
Ÿ 5 yıllık İmar Programı hazırlamak ve hazırlanan onaylı 

İmar Programında açılacak yolları bel�rlemek,

Ÿ 1/1000 ölçekl� planlar onaylandıktan sonra b�r ay 
süreyle askıya çıkarılıp �lan ed�lmes�n� sağlamak,

Ÿ Zem�n etüdü raporlarının kontrol ve onayını yapmak,
Ÿ Yapılan jeofiz�k çalışmalarının araz�de denet�m�n� 

yapmak,
Ÿ Yen� yapılacak olan b�naların ruhsat ek� olan zem�n 

araştırma raporlarını �ncelemek, yapılan zem�n 
�y�leşt�rmeler�n� yer�nde kontrol etmek ve ruhsat 
b�r�m�ne aktarmak,

Ÿ Adres kayıt s�stem� çalışmaları kapsamında bel�rlenen 
adres b�lg�ler�ndek� değ�şmeler� �zlemek, eks�k ve hatalı 
tesp�tler� düzelterek b�lg�ler�n güncellenmes�n� 
sağlamak,

Ÿ Kamulaştırma yapılacak yerler�n kamulaştırma �şlem 
dosyalarını hazırlamak ve tapuya tesc�l �şlemler�n� 
sonuçlandırmak,

Ÿ Mülk�yet� haz�neye a�t kamu h�zmetler�ne ayrılmış 
yerler�n beled�yeye dev�r �şlemler�n� yapma

Ÿ 2942/4650 sayılı Kamulaştırma Yasası´nın 30. 
Maddes�ne göre kamu kurumu ve tüzel k�ş�ler�n�n sah�p 
oldukları taşınmaz mal veya �rt�fak haklarının, bedelde 
karşılıklı olarak anlaşıldığı takd�rde bedel�n ödenerek 
Encümen Kararı �le taşınmaz malları �lg�l� kurumlarla 
görüşerek dev�r etmek,

Ÿ Kıymet takd�r kom�syonu ve uzlaşma kom�syonları 
kurulması çalışmalarını, rapor yazımı ve parsel 
sah�pler�n�n pazarlığa çağrılması (tebl�gat) g�b� 
konularında gereken sekretarya görev�n� yürütmek,

Ÿ Müdürlük harcamalar ının ödeme evraklar ın ı 
düzenlemek ve ayn�yat �şlemler�n� tak�p etmek,

Ÿ Yapı denet�m firması hak ed�ş başvurularını kabul 
etmek, �ncelemek, �şlemler�n� yürütmek,

Ÿ Yapı denet�m kuruluşları tarafından hazırlanan �ş 
b�t�rme tutanağını kontrol etmek,

Ÿ 4708 sayılı yasa gereğ� yılsonunda tüm �nşaatların 
sev�ye tesp�t�n� yapmak ve yapı denet�m ş�rketler�yle 
�lg�l� s�c�l notu düzenlemek,

Ÿ 4708 sayılı yasaya göre kurulan yapı denet�m 
kuruluşlarının çalışmalarını kontrol etmek,

Ÿ Ruhsat dosyasında bulunan elektr�k, sıhh� tes�sat, 
doğalgaz tes�sat, kalor�fer tes�satı, telefon, asansör ve 
benzer� tes�sat projeler�n�n m�mar� ve betonarme 
projes�ne uygunluğunu kontrol etmek,

Ÿ D�ğer kurumlarla �lg�l� projeler�n yapı denet�m 
kuruluşunda görevl� denetç�ler ve �lg�l� kurumlar 
tarafından onaylanmasını sağlamak,

Ÿ Mevcut yapıların �lave kat veya değ�ş�kl�kler�ne �l�şk�n 
tad�lat projeler� ve raporlarının mevcutla uygunluğunu 
kontrol etmek, onama �şlem�n� yapmak,

Ÿ Yen� yapılacak b�nalar �ç�n ön �zlemes� yapılan 
projeler�n ve ekler�n�n 4708 sayılı Yapı Denet�m 
Kanunu ve � lg� l �  yönetmel�kler�  çerçeves�nde 
dosyalarını kontrol ederek başvurusunu kabul etmek,
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Ÿ Yapı ruhsatına esas alan hesaplarını yaparak 
3194 sayılı İmar Kanunu ve �lg�l� yönetmel�kler �le 
Beled�ye Kanununda bel�rt�len harç hesaplarını 
yaparak tahs�latlarını sağlamak,

Ÿ Afet r�sk� altındak� alanların dönüştürülmes�yle 
�lg�l� �şlemler� yapmak,

Ÿ 3194 sayılı İmar Kanunu, 4708 sayılı Yapı 
Denet�m Kanunu ve � lg� l �  yönetmel�kler� 
kapsamında ruhsat alınmasını gerekt�ren her 
türlü �malat �ç�n yapı ruhsatı belges� düzenlemek,

Ÿ Kat �rt�fakı ve kat mülk�yet� projeler�n� tasd�k 
etmek,

Ÿ A s a n s ö r l e r � n ,  A s a n s ö r  Yö n e t m e l � ğ � ´ n e 
uygunluğunun kontrolünden sonra asansör 
ruhsatı düzenlemek,

Ÿ Yapı kullanma �z�n belges� düzenlenmes� �ç�n 
Sosyal Güvenl�k Kurumu´ndan İl�ş�ks�zl�k 
Belges�n� kontrol etmek,

Ÿ 4708 sayılı Yapı Denet�m Yasası ve Yapı Denet�m� 
Uygulama Yönetmel�ğ�ne göre yapıların ruhsat ve 
ekler�ne uygunluğunu kontrol etmek,

Ÿ Verg� Da�res� �skân harcının tahs�l ed�lmes�n� 
sağlamak,

Ÿ 4708 sayılı Yasa, 3194 sayılı İmar Yasası ve �lg�l� 
mevzuata, standartlara uygun yapı kullanma �z�n 
belges� hazırlamak,

Ÿ B�naların ısı yalıtım projeler�ne uygunluğunu 
kontrol etmek,

Ÿ Beled�ye sınırları �ç�nde ruhsatsız ve ruhsata 
aykırı b�na yapılmasını önlemek �ç�n çalışma 
programı çerçeves�nde sürekl� tak�p etmek,

Ÿ Ruhsatsız veya ruhsata aykırı b�na yapıldığının 
tesp�t� hal�nde yapı tat�l tutanağı tanz�m etmek ve 
�nşaatı mühürlemek, tutanağı �lg�l�ye tebl�ğ 
etmek,  tebl�ğ ed�lemezse �nşaata asmak ve b�r 
örneğ�n� muhtara bırakmak,

Ÿ Özel ve Tüzel k�ş�lerden gelen müracaat ve 
ş�kâyetler� zabıta eşl�ğ�nde �ncelemek, yetk� 
sınırları �ç�nde çözümlemek ve/veya çözüm �ç�n 
�lg�l� b�r�m ya da kuruma yönlend�rmek,

SUNULAN HİZMETLER

Büro İşlemler�

İmar Planı Hazırlanması

İmar Durumu Belges� Hazırlanması

Zem�n Ön B�lg� Har�tası ve Zem�n Etüt Onayı Hazırlanması

M�mar� ve Stat�k Proje Uygulamaları

Ruhsat ve Yapı Kontrol Uygulamaları

Yapı Kullanma İz�n Belges� Ver�lmes�

Adres ve Numarataj B�lg�s� Ver�lmes�

Yapı Kayıt Belgeler�n�n Kayıtlarının Tutulması

Kaçak İnşaat Tak�b� Kontrolü

Asansör Tesc�l Belgeler�n�n Düzenlenmes�

Kamulaştırma

u

u

u

u

u

u

u

u

u

u

u

u
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İMAR VE ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜ GENEL PERSONEL DURUMU

İmar ve Şeh�rc�l�k
Müdürlüğü

10
Memur

1
İşç�

10
Beled�ye Ş�rket 

İşç�s�

İMAR VE ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜ ORGANİZASYON ŞEMASI
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BÜRO İŞLERİ BİRİMİ

HARİTA PLANLAMA BİRİMİ

ZEMİN ETÜDÜ VE ARAZİ
KONTROL BİRİMİ

NUMARATAJ BİRİMİ

HAK EDİŞ VE 
İŞ BİTİRME BİRİMİ

YAPI KULLANMA BİRİMİ

İNŞAAT RUHSATI BİRİMİ

KAMULAŞTIRMA BİRİMİ

KAÇAK YAPI TAKİBİ BİRİMİ
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· Kontrol Ed�lerek Tasd�k Ed�len 
     Proje ve Düzenlenen Ruhsat Sayısı
2025 yılında   adet Yapı Ruhsatı ve  adet Köy 199 42 

İnşaat İzn� düzenlenm�şt�r.
          · Onaylanan Zem�n Etüt Raporu

2025 yılında Mühend�sl�k firmaları tarafından 
hazırlanarak beled�yem�ze ver�len   adet zem�n etüt 106 
raporu yerler�nde �ncelenerek onaylanmıştır.
          · Düzenlenen Asansör Tesc�l Belges�

2025 yılında    adet asansör tesc�l belges� 53
düzenlenm�şt�r.
          · Kat İrt�fakı Kurulması

2025 yılında  adet kat �rt�fakı �şlem� yapılmıştır60  
10 adet Kat Mülk�yet� İşlem� yapılmıştır.
1) İMAR DURUM BİLGİLENDİRME
· Düzenlenen İmar Durum Belge Sayısı
2025 yılında resm� olarak adet �mar durum  320 

belges� düzenlenm�şt�r.
          2)  6306 SAYILI KANUN 

      KAPSAMINA GİREN YAPILAR
          ·   R�skl� Yapıları Yıkmak

2025 yılında bel�rlenen, 6306 sayılı Afet R�sk� 
Altındak� Alanların Dönüştürülmes� Hakkında Kanun 
kapsamında beled�yem�zce  adet r�skl� yapı yıkılmıştır. 9  

        Düzenlenen Yapı Kullanma İz�n Belges�
2025 yılında yapı ruhsatı düzenlenerek �skan 

sev�yes�ne gelm�ş  adet yapıya Yapı Kullanma İz�n  107  
Belges� düzenlenm�şt�r. Ayrıca Yazı �le Adet İz�n Belges� 28  
düzenlenm�şt�r.

3) EVRAK KAYDI VE ARŞİVLEME
· Gelen Evrak Sayısı
Kayıtlarımıza geçen  adet evrakın  kayıt 6870  

�şlemler� yapılarak bu evrakların havale �şlemler�nden 
sonra dosya tesp�tler� yapılmış olup �lg�l� personele tesl�m 
ed�lm�şt�r.
          ·  Cevaplanan Evrak Sayısı

6946 adet evrakın çıkış �şlemler� gerçekleşm�şt�r. 
Çıkış yapılan evrakların �lg�l� kurum ve kuruluşlara dağıtımı 
posta yoluyla veya görevl� personel tarafından sağlanarak 
�şlem� tamamlanan dosyalar arş�vlenm�şt�r.

4) ADRES VE NUMARATAJ İŞLEMLERİ
· Numarataj Sayısı
Adres kayıt s�stem� çalışmaları kapsamında 

bel�rlenen adres b�lg�ler�ndek� değ�şmeler�n �zlenmes�, 
b�lg�ler�n güncellenmes�n�n sağlanması amacıyla  1206 
adet numarataj belges� düzenlenm�şt�r. Ayrıca  adet 1120 
numarataj güncellemes� yapılmıştır.
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İMAR VE ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜNCE  01.01.2025 - 31.12.2025 
TARİHLERİ ARASI İŞLEM YAPILAN METRUK BİNALAR
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ORHANGAZİ BELEDİYESİ 2025 YILI YIKILAN METRUK BİNALAR
ARAPZADE MAHALLESİ 358 ADA 19 PARSEL

ÖNCESİ SONRASI

ÖNCESİ

HÜRRİYET MAHALLESİ 558 ADA 2 PARSEL

SONRASI
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2025 YILINDA İLÇEMİZ GENELİNE VERİLEN 
İMAR DURUM BELGELERİ
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2025 YILINDA YAPILAN 
İMAR UYGULAMALARI

2025 YILINDA YAPILAN
 İMAR UYGULAMALARI
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3194 SAYILI İMAR KANUNU'NUN 
32.VE 42. MADDELERİNE GÖRE

2025 YILI KAÇAK YAPILAR LİSTESİ

ORHANGAZİ BELEDİYESİ 2025 YILI KAMULAŞTIRMA LİSTESİ
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 GENEL BİLGİLER 

 5393 sayılı Beled�ye Kanununun 56. maddes� 
uyarınca, Mal� H�zmetler Müdürlüğüne a�t 01 Ocak 2025 - 31 
Aralık 2025 dönem�n� kapsayan 2025 yılı Faal�yet Raporu, 
5018 sayılı Kamu Malî Yönet�m� ve Kontrol Kanununun 41. 
maddes�n�n dördüncü fıkrası çerçeves�nde hazırlanmış olup 
aşağıda açıklanmıştır.

 Mal� H�zmetler Müdürlüğü, 5393 sayılı Beled�ye 
Kanununun 48. maddes� uyarınca Norm Kadro esaslarına 
göre, Beled�ye Mecl�s�n�n 02 Mart 2007 tar�h ve 27 sayılı 
kararı �le �hdas ed�lm�ş olup, Beled�ye Başkanı'na ve İdar� 
Başkan Yardımcısı'na bağlı olarak çalışan �dar� b�r yürütme 
organıdır. 

 YETKİ, GÖREV VE SORUMLULUKLAR
1. İzleyen �k� yılın bütçe tahm�nler�n� de �çeren Beled�ye 

bütçes�n�n, stratej�k plan ve yıllık performans 
programına uygun olarak hazırlanmasını koord�ne 
etmek. Beled�yen�n faal�yetler�n�n bunlara uygunlu-
ğunu �zlemek, değerlend�rmek ve raporlayarak üst 
yönet�c�ye b�lg� vermek. 

2. Mevzuatı uyarınca bel�rlenecek bütçe �lke ve esasları 
çerçeves�nde, ayrıntılı harcama programını müdür-
lüklerden gelen tekl�fler doğrultusunda hazırlamak ve 
�lg�l� makamlara sunmak. 

3. Müdürlüğün görev alanına g�ren mal� konularda 
performans ve kal�te ölçütler� gel�şt�rmek ve bu 
kapsamda ver�lecek d�ğer görevler� yer�ne get�rmek. 

4. Bütçe kayıtlarını tutmak, bütçe uygulama sonuçlarına 
�l�şk�n ver�ler� toplamak, değerlend�rmek ve bütçe 
kes�n hesabı �le mal� �stat�st�kler� hazırlamak. 

5. Harcama b�r�mler� tarafından hazırlanan b�r�m faal�yet 
raporlarını da esas alarak Beled�yen�n faal�yet 
raporunun hazırlanmasını koord�ne etmek. 

6. İlg�l� mevzuatı çerçeves�nde Beled�ye gel�rler�n� 
tahakkuk ve tahs�l etmek, gel�r ve alacakların tak�b�n� 
yürütmek, muhasebe kayıtlarını yapmak.

7. Muhasebe h�zmet� olarak g�derler�n hak sah�pler�ne 
ödenmes�, para ve para �le �fade ed�len değerler �le 
�lg�l� emanetler�n alınması, saklanması, �lg�l�lere 
ver�lmes� �şlemler�n� yürütmek.

8. Muhasebe kayıtlarını usulüne uygun, saydam ve 
er�ş�leb�l�r şek�lde tutulmasını sağlamak, gerekl� b�lg� 
ve raporları hazırlamak. 

9. Beled�ye personel�n�n; maaş, �kram�ye, sosyal 
haklara �l�şk�n bordrolarını hazırlamak, ödemes�n� 
yapmak, müdürlüğe gelen ve g�den evrakların 
kaydını tutmak ve muhafazasını sağlamak.

10. Beled�yen�n mülk�yet�nde bulunan taşınır ve 
taşınmazlara �l�şk�n �cmal cetveller�n� ve dem�rbaş 
mevcutlarını �lg�l� müdürlüklerden gelen ver�ler 
doğrultusunda düzenlemek ve muhasebe kaydına 
almak. 

11. Beled�yen�n yatırım programının hazırlanmasını 
koord�ne etmek, uygulama sonuçlarını �zlemek ve 
yıllık yatırım değerlend�rme raporunu müdürlük-
lerden gelen ver�ler doğrultusunda hazırlamak. 

12. Beled�yen�n d�ğer �dareler nezd�nde tak�b� gereken 
mal� �ş ve �şlemler�n� yürütmek ve sonuçlandırmak.

13. Mal� konularla �lg�l� d�ğer mevzuatın uygulanması 
konusunda üst yönet�c�ye ve harcama yetk�l�ler�ne 
gerekl� b�lg�ler� sağlamak ve danışmanlık yapmak. 

14. Ön mal� kontrol faal�yet�n� yürütmek.
15. İç kontrol s�stem�n�n kurulması, standartlarının 

uygulanması ve gel�şt�r�lmes� konusunda çalışmalar 
yapmak. 

16. Müdürlükçe ver�lecek h�zmetler�n, herkese eş�t, 
günün teknoloj�k şartlarını kullanarak, mümkün 
olduğunca hızlı, �ş akışını sağlamak.

17. Mal� konularda; kanun, tüzük, yönetmel�k g�b� 
mevzuatla ve üst yönet�c� tarafından ver�len d�ğer 
görevler� yapmak. 

 FİZİKSEL YAPI
Mal� H�zmetler Müdürlüğü B�r�m�, Beled�yem�z 

H�zmet B�nası'nın 2. normal katında h�zmet vermekted�r.  
Müdürlüğümüz bünyes�nde; müdür odası, ofis salonu, arş�v 
odası ve  İcra Serv�s�  ofis salonu bulunmaktadır.

Ayrıca  Müdürlüğümüz bünyes�nde bulunan Emlak 
Serv�s� ve Tahs�lat Serv�s� Beled�ye g�r�ş katında olup;   1 ofis 
salonu, 1 arş�v odası ve  4 adet vezne kab�n� bulunmaktadır.

B�r�m�m�ze a�t herhang� b�r görevl� araç bulunma-
maktadır. 

 TEKNOLOJİ  VE BİLEŞİM ALTYAPISI
Mal� H�zmetler Müdürlüğümüz envanter�nde; 31 

adet b�lg�sayar, 15 adet yazıcı 3 adet büyük boy fotokop� , 
mak�nes�, 3 adet tarayıcı bulunmaktadır. B�lg�sayarlarımızda 
beled�ye otomasyon s�stem� BELSİS (Beled�ye B�lg� S�stem�) 
kullanılmaktadır. 
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 MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ
2024 yılında    17 memur, 3 kadrolu �şç� ve 4 Beled�ye Ş�rket �şç�s� olmak üzere toplam 24 personelden oluşmuştur.

ORGANİZASYON YAPISI
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       1 - MUHASEBE SERVİSİ    
a) Beled�yem�z 2026 Bütçes� Mahall� İdareler 

Bütçe ve Muhasebe Usulü Yönetmel�ğ�ne uygun olarak 
hazırlanmış olup; 27.08.2025 tar�h ve 734 no`lu Encümen 
Kararı �le Mecl�se havale ed�lm�ş ve 07.10.2025 tar�h ve 44 
no`lu Mecl�s Kararı �le 1.273.760.000,00-� olarak kabul 
ed�lm�şt�r. 

 b) 2024 yılı Kes�n Hesabı Beled�ye Bütçe ve 
Muhasebe Yönetmel�ğ�n�n 40.maddes�ne �st�naden 
hazırlanmıştır ve 06.05.2025 tar�h ve 24 no`lu Mecl�s 
Kararı �le kes�nleşm�şt�r.     

c )  2 0 2 5  m a l �  y ı l ı n d a  B e l e d � y e m � z d e 
662.840.019,03-�  net tahs�lat yapılmış, yapılan tüm 
tahs�latlar b�lg�sayar ortamında kayded�lm�şt�r. 

 d )  2 0 2 5  m a l �  y ı l ı n d a  B e l e d � y e m � z d e 
655.215.510,47-� g�der tahakkuk etm�ş, yapılan tüm 
ödemeler ve tahakkuk eden g�derler�n b�lg�sayar ortamında 
kaydı yapılmıştır. 

e) Beled�ye Gel�r Bütçes�ne konulan gel�r 
tahakkuklarının tak�p ve tahs�l� yönünde t�t�z çalışmalar 
yapılmıştır.

f) Beled�ye G�der Bütçes�nden tahakkuk eden 
g�derler hak sah�pler�ne ödenmekted�r.  

g) Mutemetler�n sarfiyat evraklarının, 5018 sayılı 
Kanun hükümler� uyarınca gerekl� kontroller� yapılmıştır.

h) 2024 yılı İdare ve Kes�n Hesabı düzenlenerek 
Sayıştay Başkanlığına gönder�lm�şt�r. 

ı) 5018 sayılı Kamu Muhasebes� Kontrol Kanunu 
� le  Mahal l �  İdare ler Bütçe ve Muhasebe Usulü 
Yönetmel�ğ�nde bel�rt�len usul ve esaslara uygun olarak 
gerekl� defter kayıtları b�lg�sayar ortamında tutulmuştur. 

�) İşç�ler �le �lg�l� SGK b�ld�rgeler� hazırlanarak, �lg�l� 
kuruma �nternet ortamında eks�ks�z olarak ver�lm�şt�r. 

j) Memurlara a�t maaş ve kesenek �şlemler� 
yapılmıştır.                            

k) Çeş�tl� Kurumlardan Beled�ye adına gelen 
kanun� h�sseler�n tak�p ed�lerek tahs�l� sağlanmıştır.  

l) Verg� Usul Kanunu ve Katma Değer Kanunu �le 
�lg�l� beyan �şlemler� zamanında yer�ne get�r�lm�şt�r.

Serv�s Faal�yetler�:
a)  Günlük yapılan �şler. 
b)  Aylık yapılan �şler. 
c)  Üç Aylık yapılan �şler
ç)  Altı aylık yapılan �şler
d)  Yıllık yapılan �şler;
olarak beş bölümde toplamak mümkündür. 

a) Günlük Yapılan İşler :
5018 sayılı Kamu Mal� Yönet�m� ve Kontrol Kanunu ve 
Devlet Harcama Belgeler� Yönetmel�ğ�ne uygun olarak 

tahakkuk etm�ş borçları günlük olarak ted�ye ed�ld�.
Harcanan ödenekler�n, �lg�l� defterlere kayıtları yapıldı.
Emanete alınan, emanetten redded�len paralar �lg�l� 
defterler�ne �şlend�, Beled�yen�n d�ğer Müdürlükler�nden 
veya d�ğer Özel, Tüzel, Devlet Kuruluşlarından gelen 
yazılar, �çer�ğ�ne göre uygulandı ve cevaplandırıldı. 

b)  Aylık Yapılan İşler:
Beled�ye personel�n�n maaş, ücret ve fazla çalışma 

karşılıkları hak sah�pler�ne ödend�. D�ğer taraftan maaş, 
ücretlerden kes�len (�kraz, �cra, kefalet, s�gorta, gel�r verg�s�, 
damga verg�s�, �şs�zl�k s�gortası fonu) g�b� kes�nt�ler kanun� 
süre olan en geç b�r ay �ç�nde l�steler� yapılarak �lg�l� kurum 
ve kuruluşlara gönder�ld�. Her aya a�t gel�r ve g�der �le 
bunlara a�t emanetler�n defter kayıtlarına göre cetveller� 
çıkarıldı, hesapların kayıtlara doğru �şlend�ğ� m�zana 
dökülerek kontrol ed�ld�. Aylık olarak Sayıştay b�lg� formları 
doldurularak Sayıştay Başkanlığına s�stem üzer�nden 
gönder�ld�.

c)  Üç Aylık Yapılan İşler
Beled�yem�z mal� tabloları üçer aylık dönemlerde 

KBS s�stem� üzer�nden bakanlığa gönder�lmekted�r.
ç)  Altı aylık Yapılan İşlemler

 STRATEJİK PLANIN 
 YILLIK İZLEME/DEĞERLENDİRME  

Beled�yem�zce Stratej�k Planın  yıllık dönem� olan 
Performans Programı 6 ayda b�r olmak üzere yılda �k� kez  
olmak üzere �zlen�r ve değerlend�r�l�r. 

Beled�yem�z�n  01.01.2025 - 31.12.2025 tar�hler� 
arasında Stratej�k Planın 2025 yıllık dönem�  olan  
Performans  Programı İzleme ve Değerlend�rmes�  Raporu   
hazırlanarak   22.01.2026 tar�hl� ve 995 sayılı yazı �le  
Cumhurbaşkanlığı Stratej� ve Bütçe Başkanlığı'na 
gönder�lm�şt�r. 
 d) Yıllık Yapılan İşler:
 KAMU  İÇ KONTROL EYLEM PLANI ve RAPORU  
 Beled�yem�zce Kamu  İç Kontrol Eylem Planı ve 
raporu  hazırlanarak Bakanlığa gönder�l�r. 
 B�r�mler�m�z�n katılımı, görüş ve öner�ler� doğrultu-
sunda, bel�rlenen standart ve gerekl� genel şartlara uygun 
olarak hazırlanan ve Beled�yem�z �ç kontrol s�stem� 
çalışmalarının devam ett�r�lmes� amacıyla Orhangaz� 
Beled�ye Başkanlığı Kamu İç Kontrol Standartlarına Uyum 
Eylem Planı (2026-2027) �lg�l� kurul üyeler�nce onaylanan  
planı 16.01.2026 tar�hl� ve 730 sayılı yazı �le Haz�ne ve 
Mal�ye Bakanlığı (Kamu Yönet�m ve Dönüşüm Genel 
Müdürlüğü'ne) gönder�lm�şt�r. Tüm müdürlüklerle b�rl�kte 
görev tanımları ,  ve h�zmet standart lar ı  tablolar ı 
güncellenm�ş, güncellenen h�zmet standartları tabloları 
kurum web s�tes�nde yayınlanmıştır.
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KURUMSAL MALİ DURUM VE 
BEKLENTİLER RAPORU
5018 sayılı Kamu Mal� Yönet�m� ve Kontrol 

Kanunu'nun 30'uncu maddes�nde; “Genel yönet�m 
kapsamındak� �dareler bütçeler�n�n �lk altı aylık uygulama 
sonuçları, �k�nc� altı aya �l�şk�n beklent�ler ve hedefler �le 
faal�yetler�n�; Mal�ye Bakanlığı �se merkezî yönet�m bütçe 
kanununun �lk altı aylık uygulama sonuçları, finansman 
durumu, �k�nc� altı aya �l�şk�n beklent�ler ve hedefler �le 
faal�yetler� kapsayan malî durumu Temmuz ayı �ç�nde 
kamuoyuna açıklar” den�lmekted�r.

Beled�yem�z�n 2025 yılı �lk altı aylık dönem�ne 
�l�şk�n bütçe uygulamaları ve yürütülen faal�yetler �le �k�nc� 
altı aylık döneme �l�şk�n beklent�ler, hedefler ve planlanan 
faal�yetler�n yer aldığı "Orhangaz�  Beled�ye Başkanlığı 
2025 yılı kurumsal mal� durum ve beklent�ler raporu 
hazırlanarak 31.07.2025 tar�hl� ve 8598 sayılı yazı 
Beled�yem�z�n web s�tes�nde yayınlanması �ç�n özel kalem 
müdürlüğüne bağlı basın ve halkla �l�şk�ler serv�s�ne 
gönder�lm�ş, beled�yem�z�n web s�tes�nde yayınlanmıştır.
 PERFORMANS PROGRAMI

 Stratej�k Planda yer alan amaç ve hedeflere bağlı 
olarak beled�yem�z�n 2026 yılı hedefler�n�n ve bu 
hedeflerden sorumlu b�r�mler�n ve d�ğer kurumsal b�lg�ler�n 
yer aldığı 2026 Performans Programımız 2025 yılında 
hazırlanmış,  Ocak 2026'den �t�baren yürürlüğe g�rm�şt�r. 
”Kamu İdare ler �nde Hazı r lanacak Per formans 
Programları Hakkında Yönetmel�k' te bel�rt�len hükümlere 
uygun olarak hazırlanan performans programımız 2025 
yılı Mayıs ayında 2026 Performans Programı çağrısı �le 
�lg�l� yazı tüm müdürlüklere dağıtımı yapılmıştır. 
Performansları �le �lg�l� b�lg�ler alınarak hazırlanan 2026 
Pe r fo r m a n s  Pro g r a m ı ,  B e l e d � y e  E n c ü m e n � n e 
27.08.2025 tar�h ve 9828 sayılı yazı �le Encümen 
uhdes�nde bırakılmış, 27.08.2025 tar�h ve 735 sayılı 
Encümen kararı �le Mecl�se havales� yapılmıştır. 

02.10.2025 tar�hl� Beled�ye Mecl�s� oturumunda  
P l a n  B ü t ç e  Ko m � s y o n u n a  h a v a l e  e d � l m � ş t � r . 
09.12.2024/30 tar�h�nde Plan Bütçe Kom�syonunda 
görüşülerek tekrar Beled�ye Mecl�s�ne havale ed�len 
2026 Yılı Performans Programı, Beled�ye Mecl�s�n�n 
07.10.2025 tar�h ve 45 sayılı kararı �le kabul ed�lm�şt�r. 
Beled�yem�z�n web s�tes�nde yayınlanması �ç�n Özel 
Kalem Müdürlüğüne bağlı Basın ve halkla �l�şk�ler 
serv�s�ne gönder�lm�ş, beled�yem�z�n web s�tes�nde 
yayınlanmıştır. Ayrıca, Cumhurbaşkanlığı Stratej� Ve 
Bütçe Başkanlığı ve Çevre Şeh�rc�l�k ve İkl�m Değ�ş�kl�ğ� 
Bakanlığı'na gönder�lm�şt�r. 
 2024 YILI FAALİYET RAPORU 

Beled�yem�z�n Faal�yet Raporları müdürlüğü-
müzce hazırlanmaktadır. Kamu �dareler� tarafından 
hazırlanan yıllık faal�yet raporları kurumun hesap verme 

sorumluluğunun b�r gereğ� olarak yasa �le tanımlanmış b�r 
yükümlülüktür. 5018 Sayılı Kamu Mal� Yönet�m� Kanunu 
(41.madde) ve 5393 Beled�yeler Kanunu (56.madde) 
gereğ� “Kamu İdareler�nde Faal�yet Raporlarının 
Düzenlenmes�ne İl�şk�n Usul ve Esaslar Hakkında 
Yönetmel�kte bel�rt�len formata göre hazırlanmaktadır. B�r 
yılda yapılan faal�yet sonuçları ve kullanılan kaynaklara 
�l�şk�n b�lg�ler� �çeren �dare faal�yet raporu ve her yıl N�san 
ayında beled�ye mecl�s�nde olağan olarak görüşülerek 
oylanmaktadır. Onaylanan rapor beled�yen�n web 
sayfasında yayınlanmakta ve b�rer örneğ� Sayıştay 
Başkanlığı'na, Çevre Şeh�rc�l�k ve İkl�m Değ�ş�kl�ğ�  
Bakanlığı  Yerel Yönet�mler Genel Müdürlüğü'ne 
gönder�lmekted�r.  2025  yılı Ocak ayında Faal�yet Raporu 
�le �lg�l�  çağrı yazısı tüm müdürlüklere dağıtılmış, faal�yet 
raporu hazırlanmasında d�kkat ed�lecek hususlarla �lg�l� 
B�lg�  ver�lm�ş, müdürlüklerden gelen faal�yet raporları 
doğrultusunda �darem�z�n faal�yet raporu oluşturulmuştur. 
2024 yıl ı  Faal �yet Raporu Beled�ye Mecl�s�n�n 
07.04.2025 tar�h ve 19 sayılı mecl�s kararı �le kabul 
ed � ld �k ten sonra  beled �yem�z �n  web s � tes �nde 
yayınlanması �ç�n Özel Kalem Müdürlüğüne bağlı Basın 
ve halkla �l�şk�ler serv�s�ne gönder�lm�ş, beled�yem�z�n web 
s�tes�nde yayınlanmıştır. Ayrıca Sayıştay ve Çevre 
Şeh�rc � l �k  ve İk l �m Değ�ş �k l �ğ � Bakanl ığ ı 'na da  
gönder�lm�şt�r.
 2024 Bütçe yılının tamamlanmasına müteak�p 
kes�n hesap çıkarıldı. 2025 Yılı N�san ayı �çer�s�nde 
Beled�ye Encümen�m�zde ve 2025 Mayıs ayı �lk 
haftasında da Beled�ye Mecl�s�m�zde görüşülerek karara 
bağlanıp 2025 Haz�ran ayı �çer�s�nde de Sayıştay 
Başkanlığına gönder�lm�şt�r.

Ayrıca 2025 Yılı Haz�ran ayı �çer�s�nde Başkanlık  
tarafından müdürlüklere 2026 yılı Bütçe çağrısı yapılmış 
ve müdürlükler tarafından Temmuz ayı sonuna kadar 
bütçe ödenek talepler� Müdürlüğümüze ulaşmıştır. 
Müdürlüğümüz tarafından Gel�r bütçes� hazırlanarak 
denkleşt�r�len bütçe Ağustos ayı �çer�s�nde Başkanlığa 
sunulmuş ve Beled�ye Encümen�m�zce de karara 
bağlanarak 2025 Ek�m Mecl�s�nde görüşülmek üzere 
havales� yapılmıştır. Yasal süres� �çer�s�nde mecl�ste 
görüşülen bütçem�z karara bağlanarak Bursa Büyükşeh�r 
beled�yes� Mecl�s�ne gönder�lm�ş ve orada da karara 
bağlanarak 01 Ocak 2026 tar�h�nde 1.273.760,00-� 
olarak yürürlüğe g�rm�şt�r.

Gerek Sayıştay Başkanlığı gerekse Çevre 
Şeh�rc�l�k ve İkl�m Değ�ş�kl�ğ� Bakanlığı tarafından yapılan  
�dar� ve mal� denet�mlere, kes�n hesabı çıkan yılların gel�r ve 
g�der belgeler�n� eks�ks�z olarak tanz�m ederek teft�şe hazır 
hale get�r�ld� ve denet�m� yapılan yıllara a�t k�ş� borçlarının 
tak�p ve tahs�l� yapılmış olup, tenk�t ve tavs�ye ed�len 
hususlarda �se gerekl� �şlemler�n yapılması sağlandı.
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1319 sayılı Emlak Verg�s� Kanunu'na göre ;
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DİĞER İŞLEMLER
Veraset ve İnt�kal Verg�s� Beyannames� �şlemler� 

�ç�n m�rasçıları tarafından yapılan müracaatlara esas 
olmak üzere 2025 yılı dah�l ve esk� yıllara a�t vefat 
neden�yle müracaat ett�kler�nde taşınmazlara a�t emlak 
verg� değer�n� göster�r b�ld�r�m kayıtları çıkartılarak Verg� 
da�reler�ne ver�lmek üzere mükelleflere tesl�m ed�lm�şt�r. 

Ÿ Resm� kurum ve kuruluşlardan gelen 
yazışmalar ; 

Ÿ Kaymakamlıklara bağlı Sosyal H�zmet 
Merkez�  Müdür lüğünce  Evde Bakım 
H�zmet�nden yararlanmakta olanlar �le �lg�l� ,

Ÿ  Sulh Hukuk Mahkemes� (Satış Memurluğu) , 
İcra Müdürlüğü ve d�ğer resm� kurum ve 
kuruluşlardan gelen yazılar ,

Ÿ Ve mükelleflerden gelen d�lekçeler olmak 
üzere cevaplandırılmıştır. 

3- TAHSİLAT SERVİSİ
Beled�yem�zde 'tahs�lât �şlemler�', tek s�c�l Kentl� 

Sorgu bazında ve T.C. k�ml�k numarası �le tahs�ldarlar 
tarafından hızlı b�r şek�lde yürütülmekted�r.  

İlan ve Reklam Verg�s�, Çevre Tem�zl�k Verg�s� ve 
Emlak Verg�s� tahs�lat dönemler�nde, vatandaşlarımızın 
anlaşmalı bankalara ödemeler�n� yapmaları sağlanmakta 
ve web sayfamız'da (www.orhangaz�.bel.tr) yer alan e- 
beled�ye üzer�nden kred� kartı �le onl�ne 3D güvenl� ödeme 
h�zmet� ver�lmekted�r.  

 İlçem�zde Pazartes� günler� Kapalı Pazar yer�nde 
ve Perşembe günü de Orkent Semt Pazarında olmak 
üzere haftada �k� gün kurulan semt pazarlarında 
tahs�ldarlar tarafından �şgal�ye ücretler� tahs�l ed�lmes� 
sağlanmıştır.

4- İCRA SERVİSİ
 S e r v � s � m � z ,  M a l �  H � z m e t l e r  M ü d ü r l ü ğ ü 
bünyes�nde 10/03/2020 tar�h�nde 6183 sayılı Amme 
Alacaklarının Tahs�l Usulü Hakkında Kanun'a �st�naden; 
beled�yem�ze a�t alacakların tak�b� amacıyla kurulmuştur. 

Görevleri:
Ÿ Ö d e m e  E m � r l e r � n � n  H a z ı r l a n m a s ı  Ve 

Gönder�lmes�. (Ekap Kontrolü İle B�rl�kte)
Ÿ Ödeme Em�rler�n�n  B�lg�sayara İşlenmes� Ve 

Dosyalarının Açılması. 
Ÿ Ö d e m e  E m � r l e r � n � n  Te b l � ğ �  S o n r a s ı 

Ödeyenler�n Kontrolü.
Ÿ Ödeme Emr�ne İst�naden Ödemeyenlere 

Telefon �le B�lg�lend�rme.

Ÿ Ödemeyenlere Hac�z Varakası Düzenlenmes�.
Ÿ Hac�z Varakalarına İst�naden Bankalara İcra 

Yazılarının Yazılması Ve Gönder�lmes�. 
Ÿ Hac�z Varakalarına İst�naden Tapuya İcra Yazılarının 

Yazılması Ve Gönder�lmes�. (Web Tapu Üzer�nden)
Ÿ Borçlar ın ı  Ödeyenler �n Hac�z Şerhler �n �n 

Kald ı r ı lması  İç �n  Bankalara Yazı lması  Ve 
Gönder�lmes�. (PTT KEP üzer�nden)

Ÿ Gönder�len Yazıların Kep Alındıları Ve Hac�z 
Varakları İle B�rl�kte Dosyalara Yerleşt�r�lmes�

Ÿ Bankalara Gönder�len Mükelleflere A�t L�ste 
Hazırlanması. 

Ÿ Banka Ödemeler�n�n Tak�b�.
Ÿ Taks�tlend�rme Yapılması.
Ÿ Bankalara  Yazı lan Yazı lar ın  Cevaplar ın ın 

İncelenmes�, Mevduat Varsa L�ste Oluşturulması Ve 
Yazıların Dosyalanması.

Ÿ Gelen Yazıların İncelemeler�nde Eks�k Görülen 
Noktaların Düzelt�lmes� İle İlg�l� Bankalar İle İlet�ş�m. 
(Banka İt�razları,Aktarılmayan Paralar Vs.)

Ÿ Cevap Yazılarının Tamamı Geld�kten Sonra 
Ödemeyenler�n Bankada Mevduatı Varsa Hesaba 
Aktarılması İç�n Yazı Yazılması Ve Gönder�lmes�.

Ÿ Hesaba Aktarılan Ve Borcun Tamamı Kapanan 
Mükellefler�n İcra Kaldırma YazılarınınBankalara 
Yazılması.

Serv�s Kurulduktan Sonra Sağlanan Yararlar;
· Mükellefler�n k�ml�k ve adres b�lg�ler�n�n Ekap 

üzer�nden kontrol ed�lerek gönder�lmes� yanlış 
adreslere tebl�ğ�n önüne geçm�şt�r.

· Bankalara yazılan �cra dosyaları Pttkep üzer�nden 
gönder�lerek; aynı gün �ç�n �şlem yapılmasına fayda 
sağlamıştır. 

· Web tapu s�stem�ne geç�lerek, tapu hacz� ve şerh 
kaldırma �şlemler� y�ne zaman kaybetmeden aynı 
gün �çer�s�nde yapılab�lmekted�r.

· Basın Bürosunun desteğ� �le mükellefler�m�ze ödeme 
dönemler�nde hatırlatıcı SMS gönderme h�zmet� 
başlamıştır.

· B�r�m�m�z�n kurulması �le beled�yem�ze a�t alacakların 
tak�b� günü gününe yapılmaya başlanmış olup, 
herhang� b�r zaman aşımına mahal ver�lmeden 
�şlemler devam etmekted�r.
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 FAALİYETLER;
 - 2025 yılı Ocak-Aralık dönem�nde, 2025 yılı 1.taks�t ödeme dönem� dah�l ger�ye dönük yıllara a�t borçlu s�c�ller 
s�stemden taranarak 1877 s�c�le Ödeme emr� tanz�m ed�lerek, PTT vasıtasıyla mükelleflere gönder�lm�şt�r.

-Tebl�gat yapılıp süres� �çer�s�nde borçlarını ödemeyen Mükelleflere a�t 454 adet Ödeme Emr� �le �lg�l� İcra �şlem� 
başlatılmıştır.
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HİYERARŞİK YAPI

BELEDİYE 
BAŞKANI

BELEDİYE 
BAŞKAN 

YARDIMCISI

ZABITA MÜDÜRÜ

ZABITA AMİRİ

ZABITA 
KOMİSERLERİ

ZABITA 
MEMURLARI

BÜRO
MEMURLARI

PERSONEL ORGANİZASYON ŞEMASI

ZABITA MEMURU

SİVİL MEMUR
ŞİRKET PERSONELİ
İŞÇİ

TOPLAM

1

1

3

14

4

17

-

40

 Zabıta h�zmetler�; (1) Zabıta Müdürü, (1) Zabıta Am�r�, (3) Zabıta Kom�ser�, (14) Zabıta Memuru, (4) S�v�l Memur, (17) 
Ş�rket Personel�, olmak üzere toplamda (40) personel tarafından yürütülmekted�r.

ŞOFÖRLER

ZABITA MÜDÜRÜ
ZABITA AMİRİ VEKİLİ

ZABITA KOMİSERİ
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ZABITA MÜDÜRLÜĞÜ BÜRO İŞLEMLERİ

BÜRO İŞ VE İŞLEMLERİ

Ÿ Müdürlüğün çalışma programı doğrultusunda, Müdürlükte görevl� personel�n ek�p olarak görev yerler�, 
�z�nler� ve �st�rahatlarını, görev dağılımı ve �ş düzen�n� bel�rten günlük �cmal ç�zelgeler� düzenlemekte ve 
dosyalarında muhafaza ed�lmekted�r.

Ÿ Zabıta Müdürlüğüne gelen tüm evrakların (D�lekçe, evrak, rapor, genelge, tam�m, Yönetmel�k vs.) kayıtları 
tutulmakta ve �ncelenmes� �ç�n �lg�l� Zabıta b�r�mler�ne prosedürler�ne uygun olarak dağıtılmaktadır.

Ÿ Gelen �nceleme net�celer� doğrultusunda cevaplanması gereken evrakların yazışmaları yapılmakta ve tebl�ğ 
ed�lmes� gerekenler de �lg�l�ler�ne tebl�ğ ed�lmekted�r.

Ÿ Beled�yem�z sorumluluk alanları �çer�s�nde kalan h�zmet bölges�nde �lçem�z�n esenl�k ve düzen�n�n 
korunması �ç�n denet�m h�zmetler�n�n planlı, programlı, etk�n, ver�ml� ve uyum �ç�nde yürütülmes� 
sağlanmaktadır.

Ÿ Kabahatler Kanununa göre tanz�m ed�len ve büroya tesl�m ed�len İdar� Yaptırım Karar Tutanakları kayıt 
ed�ld�kten sonra, Mal� H�zmetler Müdürlüğüne z�mmet ve �mza karşılığı gönder�lerek ve dosyasında 
muhafaza ed�lmekted�r.

Ÿ Tanz�m ed�len ceza zabıtları b�lg�sayara kayıt ed�lerek encümene gönder�lmekte ve Encümence ver�len karar 
doğrultusunda �lg�l�lere tebl�ğ ed�lmekte ve b�r nüshası dosyamızda muhafaza ed�lmekted�r.

Ÿ Müdürlüğün faal�yet raporları hazırlanmaktadır.

Ÿ Bütçe Kanunu gereğ�nce, her yıl Müdürlük bütçes� hazırlanarak �lg�l� b�r�me gönder�lmekted�r.

Ÿ Müdürlük �ç�n gerekl� tüm kırtas�ye, taşınır mal ve malzemeler �le personel�n g�y�m kuşamını tem�n etmek 
üzere yazışmalar yapılmakta ve alınan malzemeler gerekt�ğ�nde kullanılmak üzere ambarda muhafaza 
ed�lmekte, G�y�m �le �lg�l� �se �lg�l�ler�ne z�mmet ve �mza karşılığı tesl�m ed�lmekte, tesl�m belgeler� 
dosyalarında saklanmaktadır.

Ÿ Müdürlükte yapılan tüm yazışmaların b�rer suret� konularına göre dosyalama s�stem�ne uygun olarak 
sınıflandırılmakta ve ayrı ayrı klasörlerde saklanmaktadır.

2025 yılı �ç�nde Zabıta Müdürlüğümüze (1003) adet Gelen Evrak kaydı, (1650) adet G�den Evrak olarak yazışma 
yapılmış olup, (112) adet müzekkere Encümene havale ed�lm�şt�r.
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ENCÜMEN KARARLARI

2559 Sayılı Pol�s Vaz�fe ve Salah�yet Kanunu ve Orhangaz� Beled�yes� Em�r ve Yasaklarını bel�rleyen yönetmel�ğe 
�st�naden uygulanan 2025 yılında Beled�ye Encümen� tarafından ver�len (76) Adet Karar �ç�n toplam 1.247.411,00TL İdar� Para  
Cezası ver�lm�şt�r.

 5326 SAYILI KABAHATLER KANUNA MUHALEFET (İDARİ YAPTIRIMLAR)
5326 Sayılı Kanuna Muhalefetten ve Orhangaz� Beled�yes� Em�r ve Yasaklarını bel�rleyen yönetmel�ğe �st�naden 

2025 yılında (56)Adet İdar� Yaptırım Kararı uygulanmış olup, toplam 77.780,00 TL İdar� Para Cezası ver�lm�şt�r. 

98

2005/9207 SAYILI RUHSAT YÖNETMELİĞİNE GÖRE YAPILAN DENETİMLER 

VE RUHSAT VERİLEN İŞYERLERİ  

5326 SAYILI KABAHATLER KANUNA MUHALEFET (32'NCİ MADDE)
5957 SAYILI SEBZE VE MEYVELER İLE YETERLİ ARZ VE TALEP DERİNLİĞİ BULUNAN DİĞER 

MALLARIN TİCARETİNİN DÜZENLENMESİ HAKKINDAKİ KANUN  (14/1-e E)
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PAZARYERİ YÖNETMELİĞİNE GÖRE YAPILAN DENETİM VE DEVİR İŞLEMLERİ

TOPLUM DÜZENİNE İLİŞKİN DENETİM VE KONTROLLER 

1.  MARKET DENETİMLERİ:

 a-) Marketlerde Yapılan Ürün (SKT Tarihi) Dene�mi:
 2025 yılında muhtel�f tar�hlerde; �lçe genel�nde faal�yet gösteren market ve bakkallar denetlenm�şt�r, bu denet�mlerde 
son kullanma tar�h� geçt�ğ� tesp�t ed�len ürünler tarafımızca müsadere altına alınarak �mha ed�lm�şt�r.

                b-) Marketlerde Raf ve Yazar Kasa F�yat Denet�m�:
 2025 yılında muhtel�f tar�hlerde; �lçe genel�nde 
faal�yet gösteren market ve bakkallar denetlenm�şt�r, bu 
denet�mlerde raf fiyatı �le yazar kasa fiyatı arasında farklılık 
tesp�t ed�len ürünler hakkında tutanak tanz�m ed�lerek İdar� 
Yaptırım uygulanması adına İl T�caret Müdürlüğü' ne 
b�ld�r�lm�şt�r.
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    c- Marketlerde Et�ket Denet�m�
 2025 yılında muhtel�f tar�hlerde;  �lçe genel�nde faal�yet  gösteren market  ve  bakkallarda yapılan denet�m ve 
kontrollerde raflardak� ürünlere a�t et�ket denet�m� yapılmış olup, et�ket� bulunmayan ürünler hakkında tutanak tanz�m ed�lerek 
İl T�caret Müdürlüğü' ne b�ld�r�mler� yapılmıştır.

 2- FIRIN ve UNLU MAMÜLLERİN ÜRETİMLERİ YAPAN İŞ YERLERİNİN DENETİMLERİ
2025 yılı �çer�s�nde �lçem�z genel�nde faal�yet gösteren fırın ve unlu mamuller� üret�m� ve satışı yapan �ş yerler� 

denet�m� sonucu olumsuzluk tesp�t ed�lmes� hal�nde tutanak tanz�m ed�lerek gerekl� �ş ve �şlemler başlatılmıştır.

 3- DİLENCİLİKLE MÜCADELE
Beled�yem�z�n yetk� ve sorumluluğundak� ana yol, cadde, meydan ve bulvarlarda zabıta ek�pler�m�zce 

vatandaşlarımızın d�n� ve �nsan� duygularını �st�smar ederek d�lenc�l�k yapan k�ş�lere yönel�k denet�m ve kontroller yapılarak 
d�lenc�l�ğ�n engellenmes�ne yönel�k çalışmalar sürdürülmekted�r.
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 4- KAYIT DIŞI EKONOMİK FAALİYETLERİ ENGELLEMEYE YÖNELİK YAPILAN DENETİMLER
Beled�yem�z�n yetk� ve sorumluluğundak� meydan, bulvar cadde, sokak ve yaya kaldırımı g�b� kamuya a�t ortak 

alanları �z�ns�z �şgal eden, ekonom� ve t�caret�n gel�şt�r�lmes� ayrıca kayıt altına alınması amacıyla �z�ns�z satış yapan seyyar 
satıcılara 5393 sayılı Beled�ye Kanunu'nun 38'nc� maddes� gereğ� �dar� para cezası uygulanmakta olup, malzemeler� 
toplatılmaktadır.

 5- İLAN VE REKLAM DENETİMLERİ
Beled�yem�z Zabıta Müdürlüğü ek�pler�, hafr�yat toprağı �le �nşaat ve yıkıntı atıklarının toplanması, geç�c� b�r�kt�r�lmes�, 

taşınması ve bertaraf faal�yetler�n� denet�m altında tutarak, �z�nl� depolama sahaları dışındak� yerlere dökülmes�n� 
önlemekted�r. Zabıta ek�pler�m�z 24 saat denet�mler�n� sürdürmekte olup, yönetmel�ğe aykırı hareket edenler hakkında yasal 
�şlem yapmaktadır.

 6- HAFRİYAT DENETİMLERİ
 Beled�yem�z Zabıta Müdürlüğü ek�pler�, hafr�yat toprağı �le �nşaat ve yıkıntı atıklarının toplanması, geç�c� b�r�kt�r�lmes�, 

taşınması ve bertaraf faal�yetler�n� denet�m altında tutarak, �z�nl� depolama sahaları dışındak� yerlere dökülmes�n� 
önlemekted�r. Zabıta ek�pler�m�z 24 saat denet�mler�n� sürdürmekte olup, yönetmel�ğe aykırı hareket edenler hakkında yasal 
�şlem yapmaktadır. 
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 7- PAZARYERLERİNDEKİ DENETİMLER VE ÇALIŞMALAR
 İlçem�z sorumluluk alanında bulunan (2) Adet kapalı pazaryer�nde (Merkez, Orkent) toplam (761) Adet tezgah 
bulunmaktadır. Pazartes� günü kurulan Kapalı Pazaryer�nde balıkçı esnaflarımız �le b�rl�kte (442) esnaf, Perşembe günü 
kurulan Orkent Semt Pazarında (319) pazar yer� tezgahı tahs�s ed�lm�şt�r. Pazaryer�ndek� denet�mler esnasında, “5957 Sayılı 
Pazar Yerler� Hakkındak� Yönetmel�ğe” r�ayet etmeyen pazarcı esnaflarımıza,  tutanak tanz�m ed�lerek, �dar� para cezası ve 
sürel� men hususu karara bağlanmak üzere beled�yem�z encümen�ne havales� yapılmaktadır.

 8- TRAFİK İLE İLGİLİ İŞLEMLER
Beled�yem�z Fen İşler� Müdürlüğü tarafından �lçe genel�nde yürütülen asfaltlama çalışmaları, yaya ve taşıt yollarında, 

yayaların ve araçların hareket�n� kısıtlayan veya tehl�keye düşüren durumlara karşın  uygun görülen yerlere set ve del�natör 
çalışmaları esnasında  ek�pler�m�zce nezaret ed�lmekted�r
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 9- YABANCI UYRUKLU ŞAHISLARA YÖNELİK İŞLETME VE TABELA DENETİMLERİ
 İç�şler� Bakanlığı tarafından yayınlanan genelge �le  Sur�ye uyruklu mültec�ler�n açmış oldukları �ş yer� tabelalarının 
Türkçe 'ye çevr�lmes� hususunda �lçem�z genel�nde denet�m ve kontroller yapılarak genelgeye muhal�f durumlara müdahale 
ed�lerek  genelgeye uygunluğu sağlanmaktadır. 

 10- KAÇAK İNŞAAT VE HAFRİYAT DENETİMLERİ
   İlçem�z genel�nde bulunan, ruhsatsız ve �mara aykırı olduğu tesp�t ed�len yapılar İmar ve Şeh�rc�l�k  Müdürlüğümüz �le 
ortak yürütülen çalışmalar �le müdahale ed�lmekte olup, yasal prosedür adı geçen müdürlüğümüzce yer�ne get�r�lmekted�r.

 11-  KALDIRIM İŞGALLERİ KONUSUNDA YAPILAN KONTROL VE ÇALIŞMALAR
 Zabıta Müdürlüğü Em�r ve Yasaklar çerçeves�nde; İlçe halkımızdan gelen talepler doğrultusunda huzur �ç�nde 
yaşanab�l�r b�r Orhangaz� ve daha modern b�r şeh�r anlayışının yerleşmes� amacıyla cadde ve kaldırım �şgaller�n�n önlenmes� 
hususunda gerekl� denet�m ve kontroller�m�z yapılarak muhal�f eylem gösteren �şletme sah�pler�ne  5326 Sayılı Kabahatler 
Kanununa göre İdar� Para Cezaları uygulanmaktadır.
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 12-  HAYVANLAR İLE İLGİLİ YAPILAN ŞİKAYETLERİN DEĞERLENDİRİLMESİ
 Zabıta Em�r ve Yasaklar Yönetmel�ğ� ve Veter�ner İşler� Müdürlüğümüzün görev tanımına g�ren hususlarda evc�l 
hayvan ve sokak hayvanlarıyla �lg�l� koord�nel� çalışmalar yürütülerek, yasalar çerçeve doğrultusunda gerekl� �ş ve �şlemler 
yapılmaktadır.

 13-  ÇEVRE ŞİKAYETLERİNİN DEĞERLENDİRİLMESİ
 Zabıta Em�r ve Yasaklar Yönetmel�ğ� ve Tem�zl�k İşler� Müdürlüğümüzün görev tanımına g�ren ş�kayetler ve �nsan 
sağlığını tehd�t edeb�lecek tarafımızca tesp�t ed�len hususlarla �lg�l� koord�nel� çalışmalar yürütülerek, yasalar çerçeve 
doğrultusunda gerekl� �ş ve �şlemler yapılmaktadır.
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 14- HAFTA SONU ÇALIŞMA YAPAN İNŞAAT DENETİMLERİ
 Zabıta Em�r ve Yasaklar Yönetmel�ğ� gereğ� resm� tat�l ve hafta tat�l�nde (Pazar) etrafı rahatsız edecek şek�lde �nşaat, 
tad�lat ve hafr�yat çalışması yapanlara engel olmak maksadıyla yer�nde yapılan denet�m ve kontroller sonucunda çalışma 
yapan şahıslara uyarılar yapılarak faal�yetler� sonlandırılmıştır.

15 - KÜLTÜREL ETKİNLİKLER, KONSER VE FESTİVALLERDEKİ ÇALIŞMALARIMIZ
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 16-  RESMİ VE ÖZEL GÜNLERDEKİ ÇALIŞMALARIMIZ
 Müdürlüğümüzce m�ll� ve d�n� bayramlar, özel günlerde görev alınarak törenler�n �fası sağlanmıştır.
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 17- 4207 SAYILI TÜTÜN ÜRÜNLERİNİN ZARARLARININ ÖNLENMESİNE AİT DENETİMİNLER 
4207 sayılı "Tütün Ürünler�n�n Zararlarının Önlenmes� ve Kontrolü Hakkında Kanun" kapsamında; 2023 yılı rut�n 

tütün denet�mler�, �hbar denet�mler� ve �l genel� �lçeler arası eş zamanlı çapraz denet�mlerde kom�syonda görev alan 
müdürlüğümüz personeller� ve d�ğer kurumların katılımıyla kapalı ve yasaklı alanların denet�mler� yapılmıştır.

2025 YILINDA PLANLANAN HEDEFLERİMİZ
Ÿ Pazaryerler� dev�r �şlemler� �le denet�m ve kontroller artarak devam edecek.
Ÿ Mevzuata ve sağlık şartlarına aykırı olarak seyyar satıcı oluşumlarını ve yaya trafiğ�n� Engelley�c� 

n�tel�kte olan her türlü İşgal�yeler önlenecek.
Ÿ İnşaat hafr�yat atıklarının kontrolsüz b�r şek�lde dökülmes�n� önlemeye yönel�k çalışmalar yapılacak.
Ÿ Müesseseler�n yol açtığı �şgallere ve seyyar satıcı faal�yetler�ne engel olunacak.
Ÿ Yıkım kararı alınmış yapıların yıkımlarına ve mühürleme �şlemler�ne �şt�rak ed�lecek.
Ÿ Çalışan personel�m�z�n mevcut yasaları ve yönetmel�klere hâk�m olması sağlanacak.
Ÿ Vatandaşlardan gelen her türlü ş�kâyet, talep ve �steklere �ved�l�kle dönüş yapılması sağlanacaktır.
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  TEŞKİLAT YAPISI
         · Müdür

· Çevre Mühend�s�
· Z�raat Mühend�s�
· Peyzaj M�marı
· Büro Personel�
· Kontrolör
· Şoförler, Tem�zl�k Personeller� ve   

Yardımcı Personeller�

TEMİZLİK İŞLERİ BİRİMİ PERSONEL SAYISI

MÜDÜRLÜĞÜMÜZ TEMİZLİK FAALİYETLERİNDE KULLANILAN ARAÇLAR 

TEMİZLİK VE PARK BAHÇELER BİRİMİNDE 
KULLANILAN İDARE MALI ARAÇLAR 
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2025 YILI İÇERİSİNDE TEMİZLİK BİRİMİNCE YAPILAN ÇALIŞMALAR

 1 - EVSEL ATIKLARIN TOPLANMASI
 İlçe genel�nde toplanan evsel katı atıklar, yapılan 
protokoller doğrultusunda, Geml�k İlçes� sınırları �çer�s�nde 
bulunan transfer �stasyonuna taşınarak, Bursa Büyükşeh�r 
Beled�ye Başkanlığı'nca Bursa Yen�kent Katı Atık Depolama 

alanına nakl� sağlanmaktadır. İlçe genel�nde toplam 2850 
adet 770 Lt. Galvan�z Konteyner ve 74 adet yeraltı 
konteyner� bulunmaktadır. Orhangaz� İlçes�ne bağlı 31 
mahalleden yaklaşık olarak ortalama 80 ton evsel atık 
toplanmaktadır.

2 - İLÇE GENELİ CADDE VE SOKAKLARIN YIKANMASI  
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3 - ALT GEÇİTLERİN YIKANMASI

4 - İLÇE GENELİ İBADETHANELERİN YIKANMASI

5 - PAZAR YERLERİNİN TEMİZLİĞİ
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6 - OKUL BAHÇELERİNİN YIKANMASI
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7 - ATIL DURUMDA KABA EŞYALARIN TOPLANMASI

8 - İLÇE GENELİ HAFRİYAT ALIMLARI

9 - İLÇE GENELİ KONTEYNERLARIN DEZENFEKTE EDİLMESİ
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10 - İLÇE STADYUMU TEMİZLİĞİNİN YAPILMASI
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11 - DIŞ MAHALLELERİN TEMİZLİĞİ
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13 - MESİRE ALANLARININ TEMİZLİĞİ

12. ESKİYEN ÇÖP KONTEYNERLARININ DEĞİŞTİRİLMESİ

13 - PARK ALANLARININ TEMİZLİĞİ
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14 - DURAKLARIN YIKANMASI
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15 - AMFİ TİYATRO TEMİZLİĞİNİN YAPILMASI
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2025 YILI İÇİNDE ÇEVRE KORUMA BİRİMİNCE 
YAPILAN BAŞLICA ÇALIŞMALAR

 1 - BİTKİSEL ATIK YAĞLARIN KONTROLÜ
 2872 sayılı Çevre Kanunu'na bağlı B�tk�sel Atık Yağların Kontrolü Yönetmel�ğ� kapsamında, b�tk�sel atık yağların 
kaynağında ayrı toplanması �le �lg�l� l�sanslı firmalar �le protokol �mzalanmıştır. Ayrıca b�tk�sel atık yağların oluşumuna neden 
olan lokanta, restoran g�b� �şletmelere bu atıkların ayrı toplanması �le �lg�l� b�lg�ler ver�lm�şt�r. İlçe genel�nde, beled�ye b�nası, 5 
adet mob�l atık get�rme merkez� ve �lçe genel�nde bulunan gıda �şletmeler� aracılığı �le b�tk�sel atık yağlar �ç�n toplama noktaları 
bel�rlenm�şt�r. 

 2 - ATIK PİLLERİN KONTROLÜ 
 Atık P�l ve Akümülatörler�n Kontrolü Yönetmel�ğ� 

kapsamında, atık p�ller �çer�s�nde bulunan tehl�ke ağır 
metaller�n, toprağa, suya ve havaya etk�ler� engellemek 
amacıyla tüm okullarda, cam�, sağlık ocakları, satış noktaları, 
kamu kurum ve kuruluşlarında toplama ek�pmanları 
bulunmaktadır. Şarjlı p�ller�n yaygınlaşması �le b�rl�kte 
vatandaşlarımızın atık p�l tüket�mler� azalmıştır. 2025 Yılı 
�çer�s�nde toplam 780 kg atık p�l toplanmıştır.
 2026 Yılı �çer�s�nde gerçekleşt�r�lecek “Okullar Arası 
Atık P�l Kampanyası” �ç�n gerekl� çalışmalar 
sürdürülmekted�r.

 3 - AMBALAJ ATIKLARININ KONTROLÜ
 2025 Yılı �çer�s�nde Karacalar Ger� Dönüşüm 
l�sanslı firması �le protokol �mzalanmıştır. Cam ambalaj 
atıklarının kaynağında ayrı toplanması amacıyla, 62 
ayrı noktada toplam 86 kumbara �le toplama 
sağlanmaktadır. 2025 Yılı boyunca 31.650 Kg cam 
ambalaj atığı toplanmıştır.
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4 - TEKSTİL ATIKLARININ KONTROLÜ
Sıfır Atık Yönetmel�ğ� kapsamında, İlçem�z 

�çer�s�nde 100 farklı noktada tekst�l atıklarının kaynağında 
ayrı toplanması amacıyla kumbaralar yerleşt�r�lm�şt�r.2025 
Yılı �çer�s�nde, 11.680 kg tekst�l atığı toplanmıştır.

 5 -  ÖMRÜNÜ TAMAMLAMIŞ 
        LASTİKLERİN KONTROLÜ
Ömrünü Tamamlamış Last�kler�n Kontrolü 

Yönetmel�ğ� (ÖTL) kapsamında İlçen�n farklı noktalarına 
k�m�n attığı b�l�nmeyen ÖTL'ler toplanarak yetk�l� kurum olan 
LASDER'e tesl�m ed�lm�şt�r. Ayrıca İlçe genel�nde bulunan 
ömrünü tamamlamış last�k üret�c�ler� b�lg�lend�r�lerek, 
LASDER ve LASDER tarafından yetk�lend�r�len toplayıcılar 
�le protokol yapmaları sağlanmıştır. 

 6- DENETİMLER VE ETKİNLİKLER
CİMER veya Vatandaşların b�zzat başvurmaları 

durumunda, Zabıta Müdürlüğü �le koord�nel� olarak k�rl�l�k 
olduğu bel�rt�len bölgelerde tesp�tler yapılarak, 2872 sayılı 
Çevre Kanunu ve �lg�l� yönetmel�kler� kapsamında yetk�l� 
kurum olan Çevre, Şeh�rc�l�k ve İkl�m Değ�ş�kl�ğ� İl Müdürlüğü 
ve Bursa Büyükşeh�r Beled�ye Başkanlığı konu hakkında 
b�lg�lend�rmeler yapılmaktadır. 
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2025 YILI İÇERİSİNDE PARK BAHÇELER BİRİMİNCE YAPILAN ÇALIŞMALAR

1 - PARK ALANLARI TAMİRATI
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2 - İLÇE GENELİ YEŞİL ALAN İLAÇLAMALARI

3- İLÇE GENELİ AĞAÇ BUDAMA İŞLEMLERİ

İlçe sınırları dah�l�ndek� park, refüj, cadde ve sokaklarda bulunan ağaç ve çalıların sonbahar aylarından �lkbahar 
aylarına kadar daha canlı görünümlü, sağlıklı ve uzun ömürlü yaşayab�lmeler� �ç�n form ve gençleşt�rme budamaları, 
hastalıklı ve kurumuş dallarının ayıklanmaları, kuruyanların kes�lmes�, devr�lenler�n kaldırılması yapılarak yeş�l alanların 
bakımları yapılmaktadır.            
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4 -  İLÇE GENELİ AĞAÇ DİKİM İŞLEMLERİ

6 -  İLÇE GENELİ ÇİT BİTKİLERİ TIRAŞLAMA ÇALIŞMALARI 

5 -  İLÇE GENELİ DAL ALIMLARI
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7 - İLÇE GENELİ YEŞİL ALAN OT BİÇİM ÇALIŞMALARI 

8- İLÇE GENELİ YEŞİL ALAN SULAMA FAALİYETLERİ 

9 - İLÇE GENELİ MEVSİMLİK ÇİÇEK DİKİM FAALİYETLERİ

10 - İLÇE GENELİ KALDIRIM BORDÜR TEMİZLİĞİ FAALİYETLE
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 1- GENEL BİLGİLER
       Muhtarlık İşler� Müdürlüğü, 5393 sayılı Beled�ye 
Kanunu'nun 48. ve 22.02.2007 tar�hl� 26442 sayılı Resm� 
Gazetede yayımlanarak yürürlüğe g�ren ''Beled�ye ve Bağlı 
Kuruluşları ve Mahall� İdare B�rl�kler� Norm Kadro İlke ve 
Standartlarına Da�r Yönetmel�k'' hükümler�ne dayanarak, 
Orhangaz� Beled�ye Mecl�s�n�n 09.06.2015 tar�hl� ve 72 
no'lu Mecl�s Kararı �le kurulmuştur.
  HUKUKİ DAYANAK 
      Muhtarlık İşler� Müdürlüğü, 5216 sayılı Büyükşeh�r 
Beled�yes� Kanunu, 5393 sayılı Beled�ye Kanunu, 2872 
sayılı Çevre Kanunu, 5326 sayılı Kabahatler Kanunu, 3194 
sayılı İmar Kanunu ve 4735 sayılı Kamu İhale Sözleşmeler� 
Kanunu �le �lg�l� d�ğer kanun ve mevzuatın verd�ğ� yetk�lerle 
h�zmetler�n� yürütmekted�r.
 A- MİSYON VE VİZYON
 MİSYON: Mahalle muhtarlıkları; ülkem�zde 
demokras�n�n gel�ş�m�ne katkıda bulunurken yönet�me 
katılımı sağlamanın da öneml� araçlarından b�r�d�r. 
Muhtarlarımız, vatandaşlarımızın kolay ve hızlı b�r şek�lde 
ulaşıp sorunlarını d�le get�rd�ğ� en yakın yönet�m 
kademes�d�r. Muhtarlar �le kurulan �let�ş�m doğrultusunda; 
mahalleler�n sorunlarını yer�nde tesp�t etmek, sorunları 
çözümü �ç�n �lg�l� Müdürlüklere �letmek, çözüm sürec�n�n 
tak�b�n� yapmak ve Muhtarları b�lg�lend�rmek. Güler yüzlü 
h�zmet veren, b�lg� ve �let�ş�m kanallarını etk�n kullanarak 
h�zmet sunmak.
 VİZYON: Müdürlüğümüzün temel amaçları 
doğrultusunda; muhtarlarımızın beklent�ler�n� güler yüzle 
karşılayan, sorumluluk sah�b�, çözüm odaklı örnek b�r 
müdürlük olmaktır.
  B-MUHTARLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜNÜN 
 YETKİ, GÖREV VE SORUMLULUKLARI

a)Başkanlık Makamı adına merkez ve dış 
mahallelerdek� muhtarlar �le �rt�bat sağlanarak talepler� 
alınarak net�celend�r�lmekted�r.

b)İç�şler�   Bakanlığı   Mahall�  İdareler  Genel  
Müdürlüğü'nün  20/02/2015  Tar�h  ve  ''Muhtar Talepler�'' 
konulu 2015/8 No'lu Genelge �le  www.muhtar.gov.tr
üzer�nden oluşturulan  MUHTAR BİLGİ SİSTEMİ aracılığıy-
la beled�yem�ze  �let�len  talep, ş�kayet, öner�  ve  �stekler�n 
mevzuatta  bel�rt�len sürelerde karşılanması hususunda 
h�zmet ver�lmekted�r. 

c)Muhtar B�lg� S�stem� har�c�nde muhtarlıklardan 
gelen (b�zzat, telefonla, ma�lle, d�lekçe �le vb.) her türlü 
taleb�n uygun b�r�me ve uygun k�ş�lere yönlend�r�lmes�n� 
sağlayarak net�celer� tak�p ed�lmekted�r. 

ç)Muhtar B�lg� S�stem� (MBS)  üzer�nden veya 
başka yollarla muhtarlardan gelen tüm talep, ş�kayet, öner� 
ve �steklerle �lg�l� envanter kayıtları tutmak ve tüm mahalle 
muhtarları �le yapılan �st�şare toplantıları net�ces�nde alınan 
talepler� (3)  aylık raporlar hal�nde hazırlayarak Başkanlık 
Makamına  sunmak.

d) Val�l�k Makamı altında bulunan İdare ve Denet�m 
Müdürlüğünden �sten�len gerekl� b�lg� ve belgeler� 
hazırlamak üzere alt yapı oluşturup ver� hazırlamak ve kayıt 
altında bulundurmak.

e)İlçem�zdek� tüm mahalle muhtarları �le muhtel�f 
tar�hlerde  h�zmetler�n aksamaması adına �st�şare 
toplantıları  düzenlemek.

f) Tarımsal sulama tes�sler�, tanker dolum tes�sler�, 
su alım yapıları (bent v.b.) su depolama yapıları (Gölet v.b.) 
yapmak, mevcut tes�sler�n bakım ve onarımını yapmak 
veya yaptırmak. 
(Fen İşler� Müdürlüğü �le koord�nel� şek�lde yapılmaktadır.)

g) Kamu Kurum ve Kuruluşları ve İlçem�z  
sak�nler�m�z�n  merkez ve kırsal mahallelere �l�şk�n �stek ve 
ş�kayetler�n� değerlend�r�lerek �mkanlar doğrultusunda 
net�ceye  kavuşturup talep eden �lg�l� k�ş�lere b�lg� ver�lerek 
Başkanlık Makamına  rapor ed�lmekted�r.
  h) Orhangaz� �lçe sınırları �çer�s�nde yet�şt�r�len ve 
yet�şt�r�lecek ürünlerle �lg�l� üret�m hakkında eğ�t�m 
ver�lmes� amacıyla eğ�t�m programlarının hazırlanması, 
�lçen�n tarımsal yayım programını hazırlamak, programın 
gerçekleşeb�lmes� �ç�n üret�c�, üret�c� örgütler�, ün�vers�te ve 
özel sektör �le �şb�rl�ğ� yapmak.

ı) Orhangaz� �lçe sınırları �çer�s�nde ve dış 
mahallelerde konuşlu kırsal anlamda yapılması gereken 
�şler� tesp�t ed�p net�celend�rmek.

�) Yapılan faal�yetler sırasında d�ğer Müdürlükler �le 
koord�nel� b�r şek�lde çalışılmaktadır.

j) Elektron�k Belge Yönet�m S�stem� üzer�nden 
gelen evrak ve talepler �le İç İşler� Bakanlığı Muhtarlık B�lg� 
S�stem�nden gelen talepler� 15 gün �çer�s�nde net�celend�r�l-
mekted�r.

 C- İDAREYE İLİŞKİN BİLGİLER
 1- FİZİKSEL YAPI

Müdürlüğümüz, Beled�yem�z ana b�nasının 5. ka-
tında h�zmet vermekted�r. 
 2- TEŞKİLAT YAPISI

BELEDİYE BAŞKANI

BELEDİYE BAŞKAN YARDIMCISI

MUHTARLIK İŞLERİ MÜDÜRÜ

BÜRO PERSONELLERİ
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 3-TEKNOLOJİ VE BİLİŞİM ALT YAPISI
Müdürlüğümüz; 5 adet masa üstü b�lg�sayar, 1 adet 

çok fonks�yonlu yazıcı ve 1 adet masa üstü yazıcı �le görev�n� 
�cra etmekted�r.

a) İç�şler� Bakanlığı Mahall�  İdareler  Genel  
Müdürlüğü  Genelges� �le   üzer�nden www.muhtar.gov.tr
oluşturulan  MUHTAR BİLGİ SİSTEMİ aracılığı �le h�zmet 
ver�lmekted�r.

b) (EBYS) Elektron�k Belge Yönet�m S�stem� aracılığı 
�le h�zmet ver�lmekted�r.

4- İNSAN KAYNAKLARI

 5-SUNULAN HİZMETLER 
Muhtarların �stek, talep, başvurularını almak, �lg�l� 

b�r�mlere �letmek, Muhtarlarla bell� zamanlarda mahalle bazlı 
h�zmetler�n değerlend�r�lmes� ve hızlandırılması �ç�n 
toplantılar düzenlemek.
 6-YÖNETİM VE İÇ KONTROL SİSTEMİ

Yönet�m ve İç Kontrol S�stem�; Orhangaz� Beled�yes� 
İç Kontrol Eylem Planı çerçeves�nde Muhtarlık İşler� 
Müdürlüğü'nün İç Kontrol Eylem Planı, Beled�yem�z�n 
amaçlarına uygun olarak, faal�yetler�n etk�l�, ekonom�k ve 
ver�ml� b�r şek�lde yürütülmes�ne ve kaynakların korunmasına 
yönel�k olarak hazırlanmaktadır. 

BİRİM İÇİ GELEN-GİDEN EVRAK ÇİZELGESİ

316
570

 2-AMAÇLAR VE HEDEFLER
6 merkez mahalle ve 25 dış mahalle olmak üzere 

tüm mahalle muhtarlarımızın,  �stek, talep ve ş�kayetler�n� 
almak, tüm başvuru ve talepler� değerlend�rmek, �lg�l� b�r�m, 
kurum ve kuruluşlara yönlend�r�p tak�b�n� sağlamak ve 
�ved�l�kle cevaplamaktır. Fen İşler� Müdürlüğü �le �şb�rl�ğ� 
yaparak yaşanab�l�r, sürdüreb�l�r ve her yaştan vatandaşın 
rekreasyon �ht�yaçlarını karşılayab�len kal�tel�, tem�z b�r çevre 
oluşturmak ve tarımsal alt yapı h�zmetler� planlanarak ve 
tarımsal üret�m artırılarak kırsal yaşam alanları yaşanab�l�r 
estet�k hale get�rmekt�r.
 3-FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE
  DEĞERLENDİRMELER
 FAALİYET BİLGİLERİ

2025 yılında Elektron�k Belge Yönet�m S�stem� 
üzer�nden Müdürlüğümüze gelen evrak sayısı: 570. 
2025 yılında Elektron�k Belge Yönet�m S�stem� üzer�nden 
Müdürlüğümüzden g�den evrak sayısı: 316. 
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MUHTAR BİLGİ SİSTEMİ ÜZERİNDEN GELEN
TALEPLERİN MAHALLELERE GÖRE 

DAĞILIM RAPORU (YILLIK)

MUHTAR BİLGİ SİSTEMİ ÜZERİNDEN GELEN 
TALEPLERİN MAHALLELERE GÖRE DAĞILIM GRAFİĞİ 
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2025 YILINDA YAPILAN FAALİYETLERİMİZ VE FAALİYETLERİMİZE AİT GÖRSELLER
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 GENEL BİLGİLER 
 5393 sayılı  Beled�ye Kanununun  56. Maddes� 
uyarınca, Veter�ner İşler� Müdürlüğüne a�t  01 Ocak 2025 – 
31 Aralık 2025 dönem�n� kapsayan 2024 yılı Faal�yet 
Raporu, 5018 sayılı Kamu Mal� Yönet�m� ve Kontrol 
Kanununun 41.maddes�n�n dördüncü fıkrası çerçeves�nde 
hazırlanmış olup aşağıda açıklanmıştır.
 Veter�ner İşler� Müdürlüğü, 5393 sayılı Beled�ye 
Kanununun 48. maddes� uyarınca Norm Kadro esaslarına 
göre, Beled�ye Mecl�s�n�n 04.09.2009 tar�h ve  57 sayılı 
kararı �le �hdas ed�lm�ş olup, Beled�ye Başkanı'na ve İdar� 
Başkan Yardımcısı'na bağlı olarak çalışan �dar� b�r yürütme 
organıdır.
 MÜDÜRLÜĞÜMÜZÜN GÖREVLERİ

Ÿ Müdürlüğün diğer idareler nezdinde takibi gereken 
hizmetlerini birimlerle irtibata ve koordinasyonu 
Başkanlık Makamına karşı sorumluluk bilincinde 
olmak

Ÿ Müdürlüğün görev alanına giren  ve kayıtlarına 
usulüne uygun,gerekli bilgi raporları hazırlamak 
temin edilmesi

Ÿ Hizmet maliyetlerinin düşürülmesi gerekli 
tedbirleri almak tasarruf sağlayarak doğru 
kullanılması

Ÿ 1580 Sayılı Yasanın 15.Maddesi'nin 4,6,14,40 ve 
53/B bentlerinde,

Ÿ 3030 Sayılı Kanunun 6.Maddesi ilgili bentlerinde
Ÿ 3030 Sayılı Kanun Hakkında Yönetmeliğin 

5.Maddesi B/B bendinde
Ÿ 3286 Sayı l ı  Hayvan Sağl ığ ı  ve Zabı tas ı 

Kanunu'nun 22,27,30,33,ve 36.Maddelerine
Ÿ Hayvan Sağlığı Zabıtası Yönetmeliğinin  21, 66, 67, 

68, 76, 86, 89, 92, 103, 119, Maddelerine
Ÿ 1593 Sayılı Umumi Hıfzıssıhha Kanunu'nun ilgili 

maddelerine
Ÿ 6343 Sayılı Veteriner Hekimliği Mesleğinin 

İcrasına Dair Kanununun ilgili maddelerine
Ÿ 560 Sayılı Gıdaların Üretimi,Tüketimi ve Denetlen-

mesine Dair Kanun Hükmünde
Ÿ Kararnamenin ilgili maddelerine ve bu KHK'ye 

istinaden çıkarılan Yönetmeliklerin ilgili
Ÿ hükümlerine
Ÿ Gıda Maddeleri Tüzüğünün ilgili maddelerine
Ÿ Gürültü Kontrol Yönetmeliğinin ilgili hükümlerine
Ÿ İl Hıfzıssıhha Kurulu Kararlarının ilgili maddelerine
Ÿ Hayvan Sağlığı Komisyonlarının ilgili maddelerine
Ÿ Bakanlık,Valil ik ve Belediye Başkanlığının 

görevlerimizle ilgili verdiği yazılı emirlere,
 Uygun Olarak Aşağıdak� Görevler� yürütür:
Tüm hayvansal gıdaların (ham ve �şlenm�ş halde) �nsan 
sağlığına zarar vereb�lecek etkenlerden

arındırılması �ç�n üret�mden tüket�me sunuluncaya kadar k� 
bütün safhalarda denet�m�n
yapılması �ç�n �lg�l� kuruluşlarla �şb�rl�ğ� yapmak.
Bulaşıcı hayvan hastalıkları yönünden gerekl� tedb�rler� 
almak.

1. Zoonozlarla mücadele etmek, gerekl� ve kurtarıcı 
önlemler� almak, aldırtmak.

2. Salgınların söndürülmes� durumunda �lg�l� 
merc�ler� haberdar etmek, gerekl� tedb�rler�n 
alınmasına yardımcı olmak.

3. Sah�ps�z hayvanların zararlarının önley�c� 
tedb�rler almak, başta kuduz olmak üzere

koruyucu aşılamalar yapmak.
4. Başıboş hayvan barındırma ve tedav� merkez� 

açmak.
5. Isırık vakasına karışmış hayvanların muayene-

ler�n� yapmak, gerekl� raporları vermek.
6. Müdürlüğümüz çalışma alanlarına g�ren ve 

halkımızı yakından �lg�lend�ren konularda;
Afiş, broşür, yazılı ve görüntülü basın-yayın organları 
yoluyla eğ�t�m çalışması yapmak.

FİZİKSEL YAPI 
Veter�ner İşler� Müdürlüğü B�r�m� ve Sokak Hayvanları 
Rehab�l�tasyon Merkez� Arapzade Mah.Olukdere mevk�� 
No.150  adres�nde h�zmet vermekted�r.

1- İdar� ve G�r�ş Alanları: 
G�r�ş-Kabul B�r�m : Sokaktan get�r�len hayvanların kayıt 
altına alındığı alan.
İdar� Ofisler: Müdürlük, Veter�ner hek�m odaları, veter�ner 
tekn�ker odası, personel ofis,  �laçlama b�r�m�, enjeks�yon 
odası,  ve amel�yathane bulunmaktadır.
Bekleme ve danışma alanı 

2- Kl�n�k ve Tedav� B�r�mler�: 
Muayne odaları
Amel�yathane (kısırlaştırma ve cerrah� �şlemler �ç�n)

3- Barınak ve Yaşam Alanları: 
Köpek padokları (açık-kapalı alan)
Ked� kafesler�
Su ve besleme ün�teler�
Soğuk-sıcak hava koşullarına uygun yalıtım.

4- Destek ve Tekn�k Alanlar:
Mama ve Malzeme deposu
Çamaşırhane
Personel sounma- d�nlenme alanları
Araç park(hayvan nak�l araçları �ç�n)
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BİLGİ VE TEKNOLOJİK KAYNAKLAR 
             
Veter�ner İşler� Müdürlüğümüz envanter�nde; 5 

adet b�lg�sayar, 1 adet yazıcı, 1 adet fotokop�, Rehab�l�te 
merkez�nde 3 adet kamera bağlı  bulunmaktadır. 
B�lg�sayarımızda beled�ye otomasyon s�stem� BELSİS ( 
Beled�ye B�lg� S�stem� ) kullanılmaktadır.

VETERİNER İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Müdürlüğümüzde 1 Müdür, 3 Veter�ner Hek�m, 2  
Büro Personel�,1  Ek�p sorumlusu,  1 İlaçlama personel�, 5 
adet saha personel�, 4 adet barınak tem�zl�k personel�. 4 
adet bekç� toplam 21 personel çalışmaktadır.

Müdürlüğümüz bünyes�nde bulunan,  2 
amel�yathane, Rehab�l�te Merkez�m�zde,  300 köpek , 18 
ked� kapas�tel�d�r. 19 bölme hal�nde yaşam alanı 
bulunmaktadır.

Beled�yem�zce sokak hayvanlarının barınması 
amacıyla, Şeh�r merkez�ne 10 adet ked� ev�  mevcuttur. 
Beled�yem�z Veter�ner İşler� Müdürlüğümüz tarafından,   
Hayvan sever vatandaşlara 300 adet,  ked� ev� dağıtımı 
yapılmaktadır.

Hayvan Rehab�l�te Merkez�m�z bünyes�nde 
yet�şk�n maması, yavru maması, hasta hayvanlar �ç�n yaş 
mama ver�lmekted�r. Tehl�ke arz eden olarak tanımlanan 
yasaklı ırk bulunmamaktadır. 

Beled�yem�z tarafından, Müdürlüğümüzce 
yapılan ücretl� �laçlamalar Mesken, �şyer� 63 adet   Okullar 
ve Kamu Da�reler� 25 adet ücrets�z olup,  toplam 88 adet 
�laçlama h�zmet� yapılmaktadır.

İl Tarım Orman Müdürlüğü ve  Orman Tarım 
Bakanlığı tarafından Denetlenmektey�z.   Müdürlüğü-
müzde 1 adet köpek toplama aracı, 1 adet ac�l durumlar 
�ç�n(kazalı, yaralı, hasta anında müdahele �ç�n) araç, 1 adet 
�laçlama aracı mevcut olup, görevl� olarak 3 adet araç 
h�zmet vermekted�r.

   
Tarım ve Orman Bakanlığı 2.Bölge Müdürlüğünce 

�sten�len sah�ps�z hayvan İzleme cetvel�,    

Bursa Val�l�ğ� İl Sağlık Müdürlüğü nezd�nde 
�sten�len “Kuduz Kontrol Programı” kapsamında,    
sah�ps�z sokak hayvanları sayısı Kuduz Kontrol tablo her 
ay düzenl� doldurularak �lg�l� müdürlüklere gönder�l-
mekted�r.  

Rehab�l�tasyon merkez�nde : 277 adet ked�, 39 
adet köpek, kısırlaştırılması olup, sah�plend�rme     77 adet, 
sah�ps�z sokak hayvanlarına 450 adet kuduz aşılaması 
yapılmış olup, Kuduz v�rüsü tesp�t ed�lmem�şt�r.

                                                                                                 
İlçem�zde bulunan Hayvanseverler, Hayvanlarla 

Yaşam Derneğ� �le b�rl�kte hayvanlar �le �lg�l� çalışmalar 
yürütülmekted�r.

             

KURBAN BAYRAMI ÇALIŞMALARI 

Kurban bayramı önces�nde �lçem�ze dışarıdan 
get�r�len veya �lçem�zden hayvan pazarına nakled�len 
hayvanların sağlık kontroller� �le yasal mevzuat çerçeve-
s�nde k� nak�l �şler� İlçe Tarım Müdürlüğü �le koord�nel� 
şek�lde yürütülmüştür. Hayvanlardan ve çıkardıkları 
dışkılardan çevreye yayılab�lecek m�krop ve benzer� 
vektörlerden kaynaklanan bulaşıcı hastalıkların önüne 
geç�lmes� amacı �le bel�rl� per�yotlarla kurban satış yerler� 
�laçlanmıştır..
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 BELEDİYEMİZCE BELİRLENEN 
 KURBAN KESİM YERLERİ
  06-09 Haz�ran 2025 Kurban Bayramında 
Beled�yem�z tarafından tahs�s ed�len  1 Nolu kes�m yer� kapalı 
Pazar yer�nde (6) altı küçük baş hayvan, 2 Nolu kes�m yer�  
Orkent Semt pazarında (25) y�rm� beş adet toplam 31(otuzb�r) 
adet kurban kes�m�nde görevl� k�ş�ler tarafından h�zmet 
ver�lm�şt�r. Hayvan Pazarındak� bel�rlenen satış noktalarının 
numaralandırılması görevl� personel�m�zce yapılmıştır.                

HAYVAN PAZARINDA KURBAN 
SATIŞ YERLERI NUMARALANDIRILMASI
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REHABİLİTASYON MERKEZİNDE YAPILAN 
SOKAK HAYVANLARININ KISIRLAŞTIRILMA AMELİYATI

HAYVANLARIN  KISIRLAŞTIRMA AMELİYATLARI  
VE ÇİP  TAKILARAK  KAYIT ALTINA ALINMIŞTIR
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    GELEN  İHBARLAR DOĞRULTUSUNDA KAZALI 
YARALI HAYVANLAR TEDAVİLERİ İÇİN MÜŞAHEDE ALTINA ALINMIŞTIR

REHABİLİTASYON MERKEZİNDEN VATANDAŞLARIN 
TALEBİ ÜZERİNE KEDİ – KÖPEK SAHİPLENDİRİLMESİ
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GÖL SAZLIK BÖLGESİ  VE DİĞER BÖLGELERDE  
CAN  DOSTLARIMIZA SU VE MAMA DESTEKLERİNİ SAĞLIYORUZ

 Veter�ner İşler� Müdürlüğümüzce tasarlanan ked� ev� projes� hayvanlarla yaşam derneğ� hayvan severler �le sokakta 
besled�kler� ked�ler �ç�n ked� ev� dağıtımı yapılmaktadır.Yerleş�m yer�nden uzak alanlara �lçe genel�nde parklara okul 
bahçeler�ne koyulması can dostlarımızı olumsuz hava şartlarından da soğuk havadan korurken yazın da aşırı sıcaktan 
korumaktayız.
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MÜDÜRLÜĞÜMÜZ İLAÇLAMA EKİPLERİNCE İLÇEMİZDEKİ 
CAMİLERİMİZİN HAŞERE VE BÖCEK İLAÇLAMASI

GAZİ ORHANBEY CAMİİ

 Veter�ner İşler� Müdürlüğümüzce �laçlama ek�b� personel� tarafından  vatandaşların talepler� üzere yapılan 
(B�t-P�re Haşere,Fare) �laçlaması ücretl� olarak yapılmaktadır. 
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İLÇEMİZ GENELİNDE OKULLARIMIZ PARK ALANLARIMIZ 
AÇIK ALANLARIN SİVRİSİNEK  HAŞERE BÖCEK İLAÇLANMASI 
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BARINAĞIMIZIN YAŞAM ALANLARI



KÜLTÜR SANAT VE 
SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ
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 GENEL BİLGİLER
 Yetk�, Görev ve Sorumluluklar
1) Kültür ve Sanat etk�nl�kler� olarak konserler, serg�ler, 

sempozyumlar, konferanslar, söyleş�ler, göster�ler, 
anma günler�, kültür günler�, fest�valler, mahalle şenl�k-
ler�, kermes ve geleneksel toplantılar düzenlemek.

2) Kültürümüze katkı sağlayacağı düşünülen, k�tap, kaset 
ve CD'ler�n satın alınması, hazırlanması ve basılması 
yönünde çalışmalar yapmak.

3) Açık hava etk�nl�kler�n�n düzenlenmes� yönünde 
çalışmalar yapmak.

4) Öneml� gün ve gecelerde çeş�tl� kültürel etk�nl�kler 
düzenlenmes�n� sağlamak.

5) Ödüllü ve ödülsüz yarışmalar düzenlemek.
6) Kültür ve sanat alanında faal�yet gösteren İlçem�z 

dah�l�ndek� kuruluşlar, s�v�l toplum örgütler�, dernek, 
vakıf vb. kuruluşlara her türlü desteğ�n sağlanması ve 
ortak etk�nl�kler düzenlenmes� yönünde çalışmalar 
yapmak.

7) Başkanlığımıza bağlı kültürel mekanların kültürel ve 
sanatsal etk�nl�ğe hazır olmasını sağlamak ve 
mekanların tahs�sler�n� koord�ne etmek.

8) Beled�yen�n faal�yetler�n� halka duyurmak �ç�n her türlü 
basın-yayın ve tanıtım araçlarından faydalanmak.

9) Resm�, Kurtuluş, M�ll� ve D�n� Bayramlar, öneml� gün ve 
geceler� anma programları çerçeves�nde yapılacak 
etk�nl�kler�n planlanması ve organ�zasyonlarını gerçek-
leşt�rmek.

10) Öneml� günlerde kutlama ve törenlere �şt�rak etmek.
11) İlçe M�ll� Eğ�t�m Müdürlükler� �le b�l�m şenl�kler�, sport�f, 

kültürel, tar�h� ve tur�st�k gez�ler� �le faal�yet ve etk�nler 
çerçeves�nde �şb�rl�ğ� yapmak.

12) İlçe halkı ve Beled�ye mensuplarına yurt �ç� ve yurt dışı 
seyahatler tert�plemek.

13) Beled�yem�z�n organ�ze ett�ğ� eğ�t�m ve öğret�mle �lg�l� 
kurs ve sem�nerlerde denet�m� sağlamak.

14) 5378 sayılı Engell�ler Kanunu hükümler�ne göre 
engell�ler�n hem fiz�k� alandak� er�ş�leb�l�rl�ğ� hem de 
b�lg�ye er�ş�leb�l�rl�ğ� konusunda tedb�rler almak.

15) Engell�ler�n hayata katılmaları konusunda eğ�t�c� ve 
rehab�l�te ed�c� �mkân sağlayacak faal�yetlerde 
bulunmak.

16) 5393 sayılı Beled�yeler Kanunu ve �lg�l� kanun, 
yönetmel�k ve tüzükler çerçeves�nde Orhangaz� �lçe 
sınırları �çer�s�nde �kamet eden yardıma muhtaç tüm 
kes�mlere (yaşlı, engell�, kadın, çocuk, hasta vb. 
dezavantajlı tüm kes�mlerle) �lg�l� yardım �şler�n� 
planlama programlama �şler�n� yürütmek. 

17) Orhangaz� �lçe sınırları �çer�s�nde �kamet eden Şeh�t ve 
Gaz� a�leler�n�n tesp�t çalışmaları yapılıp, �ht�yaçları 
doğrultusunda gerekl� çalışmaları yapmak. 

18) Sosyal h�zmet uygulamalarını, yardıma muhtaç a�le, 
engell�, hasta, k�mses�z, çocuk, öğrenc� toplumun tüm 
kes�mler�ne ulaştırmak, bununla �lg�l� k�ş� ve kuruluşlar 
�le �ş b�rl�ğ� yapmak.

19) İlçem�z sınırları �çer�s�nde yaşayan yardıma muhtaç a�le, 
çocuk, genç, kadın, erkek, öğrenc�, yaşlı, engell� hasta ve 
k�mses�z vatandaşlar �le şeh�t a�leler� �ç�n Sosyal 
Yardımlaşma Vakfı �le koord�nasyonu sağlamak, yardım 
alanların envanter�n� çıkarmak. Bu amaçla kurulmuş 
Beled�ye �çer�s�nde, kamu kuruluşlarında veya s�v�l 
toplum kuruluşlarındak� kurul ve kom�syonlarda görev 
almak.

20) İlçem�z halkının mahall� müşterek �ht�yaçları çerçe-
ves�nce ve �mkanlar ölçüsünde yardıma muhtaç ve 
k�mses�z çocuklar �ç�n toplu sünnet vb. organ�zas-
yonlar tert�p etmek.

21) İlçem�ze gelen �ht�yaç sah�b� yabancı uyruklu a�leler�n 
tesp�t�n� yaparak �mkanlar dah�l�nde gerekl� ayn� 
yardımları yapmak.

22) Engell�, hasta (yaş sınır olmaksızın), 65 yaş üstü 
Beled�yem�ze kayıt yaptıran,  sağlık h�zmet� alab�lmek 
�ç�n sağlık kuruluşlarına g�demeyecek durumda 
olanlara sağlık ve bakım h�zmet� vermek. Gerekt�ğ�nde 
tedav� �ç�n yaşlı ve engell� hastaların ambulans ve 
araçlarla hastanelere nakl�n� gerçekleşt�rmek.

23) Madde bağımlıl ığı � le mücadelede AMATEM, 
ÇAMATEM ve GADEM �le ortaklaşa konferanslar ve 
sem�nerler düzenley�p koruyucu ve önley�c� çalışmalar 
yapmak.

24) Ulusal ve Uluslararası spor ve kültürel faal�yetler dü-
zenlemek ve katılmak,

25) Yaz-kış spor okulları düzenleyerek çocuk ve gençler�n 
gel�ş�m�ne katkı sağlamak,

26) Spor �le �lg�l� panel, konferans söyleş� düzenlemek,
27) Özel gün ve haftalarda Başkanlık oluru �le becer� ve 

sport�f alanlarda ödüllü yarışmalar, turnuvalar düzenle-
mek,

28) Halkın ve öğrenc�ler�n katılacağı yurt �ç� ve yurt dışı 
müsabakalarda üstün başarı gösteren veya derece alan 
sporculara Beled�ye Mecl�s kararıyla ödül ver�lmes�n� 
sağlamak.

29) Her türlü uluslar arası kurumlar �le ortak etk�nl�kler 
düzenlemek, Uluslararası etk�nl�klere katılmak, Ulusla-
rarası etk�nl�klere ev sah�pl�ğ� yapmak, federasyon 
karşılaşmaları �ç�n sahaları hazırlayarak Başkanlık oluru 
�le kullandırılmasını sağlamak, eğ�t�m ve spor faal�yetler� 
�le �lg�l� konularda oluşturulacak kom�syonlara katılmak, 
çalışma konularına �l�şk�n projeler gel�şt�rmek, 
uygulamak ve �lg�l� platformlarda (sempozyum, panel, 
fuar vb.) Beled�yey� tems�l etmek.

138
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30) Amatör spor kulüpler�ne kanun hükümler� çerçeve-
s�nde yardım yapmak. (Kulüpler�n özell�kler�ne göre 
malzeme tem�n ed�lmes� g�b�.)

31) Beled�ye bünyes� �çer�s�nde personel�n boş 
zamanlarını değerlend�rmek amacıyla sport�f 
faal�yetlerde bulunab�lmeler� �ç�n zem�n hazırlamak 
ve ek�pler oluşturmak.

32) Sağlıklı yaşam �ç�n doğa yürüyüşler� ve spor 
organ�zasyonları düzenlemek.

33) Spor hayatına katkıda bulunmak amacıyla çeş�tl� 
konularda k�tap, broşür, derg�, afiş vb. hazırlamak ve 
halka ulaşmasını sağlamak. Spor alanında d�ğer 
kurum ve kuruluşların çalışmalarını �zleyerek gerekl� 
hallerde o çalışmalara �lg�l� personel�n katılımını 
sağlamak.

34) Her türlü spor faal�yet� alanında (Doğa sporları, B�s�klet 
sporu, Güreş, Hentbol, Boks, Taekwondo, Atlet�zm, 

Yüzme, Judo, Karate, J�mnast�k, Atıcılık, Basketbol 
vb.) takımlar kurmak.

35) Müdürlüğe gelen ve müdürlükten g�den tüm yazılı 
malzeme ve evrakların cevaplandırı lmaları 
gerçekleşt�rmek.

36) Personel�n, müdürlüğe bağlı tüm personel�n her türlü 
b�lg�ler� güncellenmes� �şler� �le müdürlük tarafından 
yapılacak her türden harcamanın dosyalanması, 
sarfı ve belgelenmes� �şlemler�n� gerçekleşt�rmek, 
müdürlüğe a�t bütün dem�rbaşların tem�n�, kaydı ve 
terk�n� �şler�n� yürütmek. Bu �ş ve �şlemler �le �lg�l� 
gereken defterler�n� tutmak ve arş�vleme yapmak.

37) Müdürlük faal�yet alanları �le �lg�l� S�v�l Toplum 
Kuruluşları ve d�ğer kurumlarla b�rl�kte kar amacı 
gütmeyen, toplum yararına ortak projeler üretmek 
ve bunları uygulamak.

EĞİTİM FAALİYETLERİ
1- 2025-2026 EĞİTİM ÖĞRETİM YILI

 2025-2026 Yılı Eğ�t�m Öğret�m Haftası sebeb�yle Cumhur�yet Alanında Çelenk Sunma Tören�, ardından 
Orhan Bey İlkokulu'nda kutlama programı düzenlenm�şt�r. 

KÜLTÜREL FAALİYETLER VE ETKİNLİKLER

 Beled�yem�z koord�nes�nde, İlçe genel�nde öğrenc�ler�m�ze ve vatandaşlarımıza k�tap okuma alışkanlığını 
kazandırmak ve farkındalık oluşturmak amacıyla “Başkanımla Okuyorum Projes�” gerçekleşt�r�lm�şt�r. Beled�ye 
Başkanımız Bek�r AYDIN, İlçem�zdek� İlkokul öğrenc�ylerle beraber k�tap okuma etk�nl�kler�ne katılmıştır. 

139

1 -  BAŞKANIMLA OKUYORUM PROJESİ
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2-  RAMAZAN BAYRAMI BAYRAMLAŞMASI

 Orhangaz� Beled�yes�n�n düzenlem�ş olduğu Ramazan Bayramı Bayramlaşma Programı, �lçem�z Meydan Çay 
Bahçes�'nde halkımızın katılımı �le yapılmıştır. Tüm �lçe protokolünün katıldığı bayramlaşma programı dualar ve �y� d�leklerle 
son bulmuştur.
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3 -  KURBAN BAYRAMI BAYRAMLAŞMA PROGRAMI

Orhangaz� Beled�yes�n�n düzenlem�ş olduğu Kurban Bayramı Bayramlaşma Programı, �lçem�z Meydan Çay Bahçes�'nde 
halkımızın katılımı �le yapılmıştır. Tüm �lçe protokolünün katıldığı bayramlaşma programı dualar ve �y� d�leklerle son bulmuştur.

3 -  ORHANGAZİ 6. KİTAP GÜNLERİ
Beled�yem�z tarafından bu yıl 6. sı düzenlenen “Orhangaz� 6. K�tap Günler�” 13-19 Ek�m 2025 tar�hler� arasında 

Orhangaz� Gençl�k ve Kültür Merkez�nde k�tapseverler �le buluşmuştur. Orhangaz� 6. K�tap Günler� açılışına, İlçe Kaymakamı 
Zafer KARAMEHMETOĞLU, Beled�ye Başkanımız Bek�r AYDIN, �lçe protokolü, s�v�l toplum kuruluşları �le çok sayıda 
k�tapsever katılmıştır. 1 hafta boyunca süren K�tap Günler�ne 13 b�n öğrenc�n�n ulaşımı beled�yem�z tarafından ücrets�z olarak 
sağlanmış olup, b�nlerce k�tap k�tapseverler �le buluşturulmuştur.
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FESTİVAL VE ŞENLİKLER
1 - ORHANGAZİ GENÇLİK FESTİVALİ (GAZİFEST)

 Beled�yem�z tarafından Orhangaz�'n�n Kurtuluşunun 103. Yıldönümü neden�yle 4-5-6 Eylül 2025  
tar�hler�nde İzn�k Gölü Fest�val alanında Orhangaz� Gençl�k Fest�val� (Gaz�fest) düzenlenm�şt�r. Fest�valde DJ 
performansı, Motor Show, Colorfest, b�rçok yarışma ve etk�nl�ğ�n yanı sıra Sel�n Geç�t, Ragga Oktay, Ayşegül Fırat, 
Norm Ender ve Zeynep Bastık sahne almıştır. Fest�val alanını dolduran b�nlerce genc�m�z doyasıya eğlenm�şlerd�r.
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 Beled�yem�z�n ev sah�pl�ğ� �le 15-16 Şubat 2025 tar�hler�nde İzn�k Gölü Çamlık Mevk��nde Kamp ve Karavan 
Fest�val� düzenlenm�şt�r. 2 gün süren Kamp ve Karavan Fest�val�'ne Türk�ye'n�n bütün bölgeler�nden yüzlerce kamp 
ve karavan tutkunu katılmıştır.
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3.  YAMAÇ PARAŞÜTÜ MESAFE YARIŞMASI
 22-23-24 Ağustos 2025 tar�hler�nde Orhangaz� Beled�yes�, Türk�ye Hava Sporları Federasyonu ve Gökyüzü Hava 
Sporları Kulübü �şb�rl�ğ� �le bu yıl 11's� gerçekleşt�r�len “Bursa Kupası Yamaç Paraşütü Mesafe Uçuşu Yarışması” Gürle 
Dağındak� yamaç paraşütü alanında gerçekleşt�r�lm�şt�r. Türk�ye genel�nde çok sayıda sporcunun katıldığı yarışmada 
dereceye g�ren sporculara ödüller� �lçe protokolünün katıldığı törenle ver�lm�şt�r.

2.  ORHANGAZİ KAMP VE KARAVAN FESTİVALİ
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4.  SÜNNET ŞÖLENİ
 Beled�yem�z tarafından Geleneksel olarak düzenlenen ve bu yıl 52 çocuğumuzun sünnet olduğu Sünnet Şölen�, �lçe 
protokolü ve çok sayıda m�safir�n katılımıyla Orhangaz� Beled�yes� Zeyt�n Düğün Salonundak� mevl�t ve �kram �le başlamıştır. 
Sünnet kınası ve hed�yeler�n dağıtılmasının ardından Hac�vat-Karagöz göster�s�, s�h�rbaz performansı ve çeş�tl� sahne 
göster�ler� �le sünnet olan çocuklarımız ve a�leler� doyasıya eğlenm�şlerd�r. 

5. GEDELEK TURŞU FESTİVALİ
 Orhangaz� Kaymakamlığı, Orhangaz� Beled�ye Başkanlığı ve Orhangaz� T�caret ve Sanay� Odası tarafından ortaklaşa 
düzenlenen Orhangaz� Gedelek Turşu Fest�val�, Gedelek Mahalles� g�r�ş�nde �lçe protokolünün ve çok sayıda vatandaşın 
katılımı �le yapılmıştır. Yalova Bursa karayolu üzer�nde bulunan alan seyahat eden vatandaşlar tarafından da z�yaret ed�l�p, 
büyük �lg� görmüştür. Beled�yem�z tarafından Yalova, Geml�k ve Mudanya'da açılan stantlarla Gedelek Turşusu ve Turşu 
Fest�val� tanıtılmıştır.
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6.  ORHANGAZİ 47. ZEYTİN FESTİVALİ

1978 yılında �lk� düzenlenen ve bu yıl 47.'s� yapılan Zeyt�n Fest�val� Kutlama Programı, saygı duruşu ve İst�klal Marşının 
okunmasıyla başlamıştır. Orhangaz� Kaymakamı Zafer KARAMEHMETOĞLU, Beled�ye Başkanımız Bek�r AYDIN, �lçe 
protokolü �le üret�c�ler ve çok sayıda vatandaşın katıldığı Fest�val;  protokol konuşmaları ve halkoyunları göster�ler� �le devam 
etm�şt�r.  Orhangaz� 47. Zeyt�n Fest�val� kapsamında düzenlenen aşağıda bel�rt�len yarışmalarda dereceye g�renlere 
ödüller�n�n ver�lmes� ve Kervan Geç�ş yarışmasıyla tamamlanmıştır.
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7 -  AİLEMİZ, GELECEĞİMİZ ŞENLİĞİ
Orhangaz� Beled�ye Başkanlığı ve Orhangaz� Sosyal H�zmet Merkez� Müdürlüğü �ş b�rl�ğ�nde organ�ze ed�len “A�lem�z, 

Geleceğ�m�z” temalı A�le Şenl�ğ�, Orhangaz� Beled�yes� Nadır Sosyal Tes�sler�'nde gerçekleşt�r�lm�şt�r. Kahvaltı �le başlayan 
şenl�k çeş�tl� çocuk etk�nl�kler� ve yarışmalarla devam etm�şt�r.
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BELİRLİ GÜN VE HAFTALAR

1 - GAZETECİLER GÜNÜ

2 - 8 MART DÜNYA KADINLAR GÜNÜ
 8 Mart Dünya Kadınlar Günü kutlama programı �lçe protokolü tarafından Atatürk Anıtına çelenk sunulması �le başlayıp 
çeş�tl� etk�nl�klerle devam etm�şt�r. Beled�yem�z tarafından 8 Mart Dünya Kadınlar Günü neden�yle çalışan kadınlarımız z�yaret 
ed�lerek ç�çek hed�ye ed�lm�şt�r.
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3 - 18 MART ÇANAKKALE ŞEHİTLERİNİ ANMA GÜNÜ
 18 Mart Çanakkale Zafer�'n�n 110. Yıldönümü ve Şeh�tler� Anma Günü Orhangaz�'de protokol üyeler�n�n katıldığı 

programlarla anılmıştır.  Anma programı, İlçe Şeh�tl�ğ�nde Çelenk Sunma ve Kurtuluş Anıtındak� törenle başlamış olup; 
Orhangaz� Gençl�k ve Kültür Merkez�nde düzenlenen programla devam etm�şt�r. 

4 -  23 NİSAN ULUSAL EGEMENLİK ve ÇOCUK BAYRAMI
 23 N�san Ulusal Egemenl�k ve Çocuk Bayramı resm� kutlama programı Cumhur�yet Alanında Çelenk Sunma tören� 
�le başlayıp, Mehmet Turgut Ünlü Açık Hava T�yatrosundak� göster�lerle devam etm�şt�r. Resm� tören�n ardından Beled�yem�z 
tarafından Cumhur�yet Alanında çocuk şenl�ğ� düzenlenm�şt�r. Çocukların son derece eğlend�ğ� şenl�kte s�h�rbaz göster�s�, 
ş�şme oyun parkları, zıp zıp, dönme dolap ve çocuklar �ç�n farklı etk�nl�kler düzenlen�p, çocuklara patlamış mısır, macun g�b� 
�kramlarda bulunulmuştur. Çocuk şenl�ğ� Rafadan Tayfa açık hava s�neması göster�m�yle son bulmuştur.
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5 - 19 MAYIS ATATÜRK'Ü ANMA GENÇLİK ve SPOR BAYRAMI

 19 Mayıs Atatürk'ü Anma Gençl�k ve Spor Bayramı neden�yle Cumhur�yet Alanında resm� kutlama tören� yapılmıştır. 
Programda halk oyunları ve karate göster�ler� serg�len�p ş��rler okunmuştur. Farklı branşlarda düzenlenen yarışmalarda 
dereceye g�ren öğrenc�lere ödüller�n� �lçe protokolü tarafından ver�lm�şt�r.
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6 - 15 TEMMUZ MİLLİ BİRLİK VE DEMOKRASİ GÜNÜ

15 Temmuz Demokras� ve M�ll� B�rl�k Günü etk�nl�kler�m�z Orhangaz� Şeh�tl�ğ� ve Yen�köy Şeh�tl�ğ�nde Kur'an-ı Ker�m 
t�lavet� ve duaların okunmasıyla başlamıştır.  15 Temmuz Demokras� ve Bayrak Yürüyüşü, Cumhur�yet Alanında Kur'an-ı 
Ker�m t�lavet�, saygı duruşu ve İst�klal Marşı'nın okunması, mehteran göster�s�, semazen göster�s�, ş��r d�nlet�s�, çeş�tl� ezg� ve 
�lah�lerle gece boyunca devam etm�şt�r.  
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7 - 30 AĞUSTOS ZAFER BAYRAMI
30 Ağustos Zafer Bayramı ve Büyük Zafer'�n 103. Yıl etk�nl�kler� Orhangaz�'de Cumhur�yet Alanında törenlerle 

kutlanmıştır. İlçe Kaymakamı Zafer KARAMEHMETOĞLU, Beled�ye Başkanımız Bek�r AYDIN, �lçe protokolü ve çok sayıda 
vatandaşın katılımı �le Cumhur�yet Alanındak� Atatürk Anıtına çelenk sunumu �le başlayan tören halk oyunları göster�s�yle 
devam etm�şt�r.
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8 -  KURTULUŞ YIL DÖNÜMÜ ETKİNLİKLERİ

10 Eylül Orhangaz�'n�n Düşman İşgal�nden Kurtuluşunun 103. Yıldönümü etk�nl�kler� �lçe protokolünün katılımıyla 
Cumhur�yet Alanında düzenlenen törenle başlayıp, İlçe Şeh�tl�ğ� ve İst�klal Savaşı Şeh�tl�k Anıtındak� törenle devam etm�şt�r. 
Programın devamında İlçe Şeh�tl�ğ�, Kurtuluş Savaşı dönem�n�n M�llî Mücadele Kahramanları Ahmet Derv�ş TARAKÇIOĞLU ve 
Refik ATAY'ın mezar z�yaretler� yapılmıştır.

9 - GAZİLER GÜNÜ

 19 Eylül Gaz�ler Günü anma programı neden� �le Cumhur�yet Alanında İlçe Protokolünün katılımı �le anma programı 
düzenlem�şt�r. Gaz�ler Günü anma programı kapsamında, Beled�yem�z tarafından gaz�ler�m�ze ve şeh�t a�leler�m�ze İzn�k Gölü  
Çamlık Mes�re alanında yemek programı düzenlenm�şt�r.  

149



3

ORHANGAZİ BELEDİYESİ

FAALİYET 
RAPORU2025

10 - 29 EKİM CUMHURİYET BAYRAMI
 29 Ek�m Cumhur�yet Bayramı, Cumhur�yet Alanındak� Atatürk Anıtına çelenk sunumu �le başlayıp ardından saygı 
duruşu ve İst�klal Marşının okunduğu program �le coşkulu b�r şek�lde kutlanmıştır. Kutlamalar İlçe Stadyumunda çeş�tl� 
etk�nl�klerle devam ed�p, Cumhur�yet Yürüyüşü �le son bulmuştur.
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11 - 10 KASIM ATATÜRK'Ü ANMA GÜNÜ
 Cumhur�yet�m�z�n kurucusu Ulu Önder Gaz� Mustafa Kemal ATATÜRK'ün vefatının 87. Yıldönümü Anma Programı; 
�lçe protokolü, vatandaşlar ve öğrenc�ler�n katılımı �le Cumhur�yet Alanındak� Atatürk Anıtına çelenk sunumuyla başlamış, 
Orhangaz� Gençl�k ve Kültür Merkez�nde çeş�tl� etk�nl�klerle devam etm�şt�r.
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12- 24 KASIM ÖĞRETMENLER GÜNÜ
        24 Kasım Öğretmenler Günü kutlamaları Cumhur�yet Alanındak� Atatürk Anıtına çelenk sunumu �le başlayıp ardından 
saygı duruşu ve İst�klal Marşının okunduğu program �le kutlanmıştır. Kutlama programına Orhangaz� Gençl�k ve Kültür  
Merkez�nde düzenlenen program �le devam ed�lm�şt�r. 
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DİĞER ETKİNLİKLER

 Beled�yem�z tarafından t�yatro severler �ç�n; Karagözün Rüyası Gölge Oyunu, Fotoğrafçı Gölge Oyunu, İb�ş �le Efend� 
Orta Oyunu, Öğretmen Dede, Komşu Köyün Del�s� t�yatro oyunları ve Koko, Tay an�masyon filmler� s�nema göster�m� 
serg�lenm�şt�r. T�yatro oyunları ve s�nema göster�m� �zley�c�lere key�fl� anlar yaşatmıştır.

1. TİYATRO ve SİNEMA GÖSTERİLERİ  
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2 - İLLÜZYON GÖSTERİSİ
 Beled�yem�z tarafından Orhangaz� Gençl�k ve Kültür Merkez�nde İllüzyon Göster�s�, Bubble Show Göster�s� ve Kukla Göster�s� 
düzenlenm�şt�r. Göster�ler çocuklar tarafından büyük �lg� görmüştür. Ayrıca çocuklara yönel�k havacılık, ahşap, seram�k ve oyuncak 
atölyeler� düzenlenm�şt�r.
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3 -  TÜRK MUTFAĞI HAFTASI PROGRAMI
 20-27 Mayıs Türk Mutfağı Haftası kapsamında, Bursa Kültür ve Tur�zm İl Müdürlüğü öncülüğünde düzenlenen 

Yöresel Yemekler Tanıtım ve Tadım Programında zeyt�n, zeyt�nyağı, turşu, Malhun Hatun tatlısı, Asma P�des�, Yumurta 
Dolması, Dem�rl� Tatlı, Cev�zl� Lokum ve daha b�rçok �lçem�ze özgü lezzetler z�yaretç�lere sunulmuştur.
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4 - ORHANGAZİ İSTİHDAM BULUŞMALARI

 İlçem�z Kaymakamlığı, Beled�yem�z, Orhangaz� T�caret ve Sanay� Odası ve İŞKUR �şb�rl�ğ� �le �st�hdamı artırmak ve �ş 
arayan vatandaşlara yen� fırsatlar sunmak amacıyla Orhangaz� İst�hdam Buluşmaları düzenlenm�şt�r. Orhangaz� Gençl�k ve 
Kültür Merkez�nde düzenlenen �st�hdam buluşmalarına 26 firma tarafından stant açılmıştır. 

5 - İ FTAR YEMEKLERİ

6 - TEKNE ORUCU İFTAR PROGRAMI
 Beled�yem�z tarafından halk arasında tekne orucu olarak b�l�nen çocuklarımızın tutmuş oldukları yarım günlük oruç 
�ç�n �ftar yemeğ� düzenlenm�şt�r. Orhangaz� Gençl�k ve Kültür Merkez�nde düzenlenen tekne orucu �ftar yemeğ�ne 4-8 yaş 
arası 300 çocuk katılmıştır. Öğlene kadar oruçlarını tutan çocuklar �ftarlarını açtıktan sonra çeş�tl� etk�nl�klerle doyasıya 
eğlenm�şlerd�r.

Beled�yem�z tarafından, Nadır Sosyal Tes�sler�nde Şeh�t a�leler�, Gaz�ler ve Gaz� yakınları, engell� ve engell� a�leler�ne 
�ftar programı düzenlenm�şt�r.
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7 - SOKAK HAYVANLARI BARINMA ve REHABİLİTASYON MERKEZİ AÇILIŞ TÖRENİ 
 Beled�yem�z öncülüğünde, Carg�ll ve TİDER �ş b�rl�ğ�yle hayata geç�r�len Orhangaz� Sokak Hayvanları Barınma ve 
Rehab�l�tasyon Merkez�, İlçe protokolü, m�safirler ve çok sayıda hayvan sever�n katıldığı törenle h�zmete başlamıştır. 36 b�n 
metrekarel�k alanda kurulan tes�s, tedav�, rehab�l�tasyon, bakım ve sah�plend�rme süreçler�n�n tek çatı altında yürütüleceğ� 
Türk�ye'n�n en donanımlı merkezler�nden b�r� olmuştur.

8 -  MURADİYE AİLE SAĞLIĞI MERKEZİ AÇILIŞ TÖRENİ
 Murad�ye Mahalles�'nde yapımı tamamlanan A�le Sağlığı Merkez�, Orhangaz� Kaymakamı Zafer 
KARAMEHMETOĞLU, Beled�ye Başkanımız Bek�r AYDIN, İl Sağlık Müdürü Uzm. Dr. Mustafa ÇETİN,  �lçe protokolü ve çok 
sayıda vatandaşın katıldı törenle h�zmete g�rm�şt�r.
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9 -  TOKİ ANAHTAR TESLİM TÖRENİ
 Orhangaz�'de TOKİ tarafından �nşa ed�len Beş�nc� Etap 166 konutun anahtar tesl�m tören�, Beled�ye Başkanımız Bek�r 
AYDIN, AK Part� Bursa M�lletvek�l� Emel GÖZÜKARA DURMAZ, AK Part� Bursa İl Başkan Yardımcısı Fatma ŞAHİN, �lçe 
protokolü, konut sah�pler� ve çok sayıda vatandaşın katılımıyla gerçekleşm�şt�r. Konut sah�pler�n�n heyecanlı b�r şek�lde 
bekled�ğ� anahtarlar, protokol üyeler� tarafından hak sah�pler�ne tesl�m ed�lm�şt�r.
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10 -  SOSYAL YARDIMLAR

 Müdürlüğümüz tarafından tesp�t ed�len ve müdürlüğümüze b�reysel olarak talepte bulunan �ht�yaç 
sah�pler�ne gerekl� �ncelemeler yapılarak;

· 2250 k�ş�ye erzak yardımı, 
· 70 a�leye kömür ve yakacak odun yardımı yapılmıştır.

MÜDÜRLÜĞÜMÜZE BAĞLI DIŞ BİRİMLER

1 - AŞEVİ
 Müdürlüğümüz tarafından tesp�t ed�len; yaşlı, k�mses�z, engell� ve �ht�yaç sah�b� 240 vatandaşımıza haftanın 6 günü, 
Beled�yem�ze bağlı aşev�nde hazırlanan sıcak yemek ve ekmek dağıtımı yapılmaktadır.
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2 -  SAĞLIK İŞLERİ BİRİMİ

 Yıl �ç�nde kanserl� ve ağır engell� 7021 hastanın tedav� 
gördükler� hastanelere nak�ller� gerçekleşt�r�ld�.
 Hasta nak�l ambulansı �le yatalak olan 685 hastanın 
tedav� gördüğü hastanelere nakl� gerçekleşt�r�ld�.
 Hasta yatağı talep eden hastalarımıza 42 adet hasta 
yatağı ver�ld�.
 Vatandaşlardan gelen talep doğrultusunda fakülte ve 
d�ğer hastanelerden 1175 vatandaşımıza doktor randevusu 
alındı.
 B�r�m�n�ze müracaat eden vatandaşlarımızın sağlık 
sorunları �le �lg�l� problemler�n� g�derme adına çözümler 
üretmektey�z. Başka kurumlarda çözülmes� gereken sağlık 
sorunları  hakkında vatandaşlarımıza b�lg�  vererek, 

yönlend�r�lmeler�n� sağlamakta olup, sorunların çözümü 
aşamasında vatandaşlarımızın yanında olarak destek 
sağlamaktayız.
 Büyükşeh�r Beled�yes�n�n kurmuş olduğu GADEM 
(Gençl�k A�le Eğ�t�m Merkez�) kapsamında �lçem�zde 
madde bağımlısı gençler�n ve a�leler�n b�l�nçlend�r�lmes� ve 
madde kullanan b�reyler�n başvuruları üzer�ne tedav�ler�n� 
yapt ı rmak amacıyla gerekl �  �ş lemler �n tak�b�n� 
yapmaktayız.

 Öneml� gün ve haftalarda farkındalığın artması ve 
vatandaşları b�lg�lend�rmek amacıyla sağlık paneller� 
düzenlemektey�z.

3 -  EVDE SAĞLIK HİZMETLERİ
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4 -  ENGELLİLER KORDİNASYON MERKEZİ 
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Ÿ İht�yaç sah�b� engell�ler �ç�n yıl �çer�s�nde 209 adet tekerlekl� sandalye, 8 adet akülü sandalye, 275 adet yürüteç, baston 
koltuk değneğ�, walker, havalı yatak ve beyaz baston tesl�m ed�lm�şt�r.

Ÿ 146 engell�m�ze engell� maaşı bağlanması sağlanmıştır.

Ÿ 3 Aralık engell�ler günü etk�nl�kler� kapsamında Beled�ye Başkanımız Bek�r AYDIN ve İlçe Kaymakamımızla b�rl�kte 
Orhangaz� Sakatlar Derneğ�, Saadet Öcalg�ray Özel Eğ�t�m Merkez Okulu, D�yal�z merkez� ve engell� a�leler� evler�nde 
z�yaret ed�lm�şt�r.

Ÿ İlçem�zde yaşayan 4985 engell� vatandaşımıza ve a�les�ne engell� hakları konusunda sürekl� danışmanlık h�zmet� 
ver�lm�şt�r.

Ÿ Engell�ler�m�z ve a�leler� �ç�n Göl Çamlık alanında p�kn�k düzenlenm�şt�r.

Ÿ Beled�ye başkanımız Bek�r AYDIN �le b�rl�kte engell� vatandaşlarımız z�yaret ed�lerek, sorunları ve talepler� d�nlen�p 
karşılanmaktadır.

Ÿ Yatalak durumda olan engell�ler�n hastanelere g�d�ş dönüşler� Beled�yem�z hasta nak�l aracıyla gerçekleşmekted�r.

Ÿ Engell�ler Koord�nasyon Merkez� ve sosyal yardımlaşma vakfı mütevell� heyet� koord�nasyonu �le �ht�yaç sah�b� engell� 
vatandaşımızın talepler� d�lekçe yazılarak tak�p ed�l�p kömür, �ş�tme c�hazı, protez, gözlük ve tedav�ler� �ç�n gerekl� madd� 
yardım almaları sağlanmıştır.

Ÿ İlçem�zdek� mahalle muhtarımızla zaman zaman b�r araya gelerek engell�lere yaptığımız h�zmetler anlatılmış onlardan 
gelen med�kal malzeme talepler� hızlı b�r şek�lde karşılanmıştır.

Ÿ Hayırsever k�ş� ve kuruluşlar z�yaret ed�lerek engell�ler�m�z�n kullandığı başta tekerlekl� sandalye olmak üzere med�kal 
malzeme bağışı alınarak �ht�yaç sah�pler�ne tesl�m� sağlanmıştır.

5- SPOR İŞLERİ BİRİMİ
 HALK OYUNLARI:  Halk oyunları antrenörler�m�z eşl�ğ�nde, Karaden�z, Güneydoğu, Doğu, İç Anadolu, Kafkas vs 
bölgeler� yöreler�ne a�t halk oyunları grupları oluşturulmuştur. Ülke �ç�nde düzenlenen fest�vallere katılım sağlanmış, Kapalı 
Spor Salonu, İlköğret�m ve ortaöğret�m okul salonlarında öğrenc�ler�m�ze dersler ver�lm�şt�r.
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 YAZ SPOR OKULU: Futbol, Badm�nton, J�mnast�k, Basketbol, Voleybol, Atlet�zm, Ten�s, Karate, Satranç, K�ck Boks, 
Masa Ten�s�, Halk Oyunları, Özel Eğ�t�m, Taekwondo, Model Uçak, Wushu Kung Fu olmak üzere 16 branşta 45 eğ�t�mc� 
hocayla b�rl�kte faal�yetler yürütülmüştür. Yaz Spor Okullarına 2500 öğrenc� katılım sağlamıştır.
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      5393 sayılı Beled�ye Kanununun 56. maddes� 
uyarınca, Hukuk İşler�  Müdürlüğüne a�t 01 Ocak 2023 - 31 
Aralık 2023 dönem�n� kapsayan 2023 yılı Faal�yet 
Raporu, 5018 sayılı Kamu Malî Yönet�m� ve Kontrol 
Kanununun 41. maddes�n�n dördüncü fıkrası çerçeves�nde 
hazırlanmış olup aşağıda açıklanmıştır.

      Hukuk İşler� Müdürlüğü, 5393 sayılı Beled�ye 
Kanununun 48. maddes� uyarınca Norm Kadro esaslarına 
göre, Beled�ye Mecl�s�n�n 04.09.2009 tar�h ve 56 sayılı 
kararı �le �hdas ed�lm�ş olup, Beled�ye Başkanı'na ve İdar� 
Başkan Yardımcısı'na bağlı olarak çalışan �dar� b�r yürütme 
organıdır. 
 MÜDÜRLÜĞÜN BAŞLICA GÖREVLERİ
 Beled�ye Başkanı'na veya yetk� verd�ğ� başkan 
yardımcısına bağlı olarak görev yapan Müdürlük;
Beled�yen�n davacı veya davalı sıfatında bulunduğu adl� ve 
�dar� yargı yerler�nde, �cra-�flas da�reler�nde, noterlerde, 
hakemler ve resm� kurum ve kuruluşlarda; Beled�ye hak ve 
menfaatler�n�n korunması �ç�n, Beled�ye tüzel k�ş�l�ğ�n� 
vekaleten tems�l etmek, dava açmak, açılan davalara 
katılmak, �cra tak�pler� yapmak ve yürütmek, gerekl� 
savunmaları yapmak, del�ller �braz ederek dava ve �cra-
�flas tak�pler�n� sonuçlandırmak, aleyhe kararlara karşı 
kanun yollarına başvurmak,
 Beled�ye encümen� ve müdürlükler�n kend� 
görevler�n� yapmaları veya yetk�ler�n� kullanmaları 
esnasında karşılaştıkları sorunlar veya mevzuatın 
yorumlanması hususundak� hukuk� mütalaa talepler�n� 
karşılamak,
 Müdürlüğün rut�n �şley�ş� �le �lg�l� �dar� �ş ve �şlemler� 
yapmak, Adl� ve �dar� görevler�n �fası �ç�n bütçe �le tahs�s 
ed�len ödeneğ� kullanmak, harcamaları yapmak ve bunun 
�ç�n gerekl� sarf belgeler�n� düzenlemek, Başkanlık makamı 
tarafından tevd� ed�len d�ğer görevler� yapmakla görevl�d�r  .    
  
  MÜDÜRÜN GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUĞU
 Hukuk İşler� Müdürü, müdürlüğün yönet�m�nde 
tam yetk�l� ve sorumludur. Müdürlüğü Başkanlığa karşı 
tems�l eder. Müdürlüğün çalışmalarını düzenler, yönet�r, 
denetler. Müdürlük �ç� yönergeler yayınlar. Gelen �dar� ve 
adl� evrakın, �lg�l� personele dağıtımını yapar.
 D�ğer Müdürlüklerle gerekl �  adl �  ve �dar � 
yazışmaları hazırlar. Adl� ve �dar� dava dosyalarının 
avukatlara dağıtımını yapar. Hukuk� görüş talepler�n� 
�nceleyerek b�zzat veya uygun gördüğü avukat aracılığıyla 
rapora bağlayarak, �mzalayacağı b�r üst yazıyla talepte 
bulunan Müdürlüğe b�ld�r�r.
 Başkanl ığ ın uygun görmes�yle Beled�ye 
Encümen�ne ve/veya d�ğer �ht�sas kom�syonlarına veya 

kurullara görevlend�r�l�rse bu görevler� de yer�ne get�r�r.
Müdürün �z�n, �st�rahat, geç�c� görev, az�l veya açığa alınma 
g�b� nedenlerle görev� başında bulunmadığı durumlarda 
müdüre a�t görev ve yetk�ler; müdürlük avukatları 
arasından Başkanlık Makamı tarafından görevlend�r�len 
vek�l tarafından yürütülür.
             AVUKATLARIN GÖREV, 
 YETKİ VE SORUMLULUĞU
Avukatlar, 1136 sayılı Avukatlık Kanunu �le Başkanlığa 
�zafeten Beled�ye Başkanı'nın kend�ler�n� vek�l tay�n ett�ğ� 
vekâletnamedek� yetk�ler çerçeves�nde; adl�, �dar�, mal� 
yarg ı  yer ler �  � le  hakem heyet ler �nde Beled �ye 
Başkanlığı'nın leh�ne dava açmak, tak�p başlatmak ve 
aleyhte açılmış tüm dava ve �cra-�flas tak�pler�n� her 
aşamada yürütmek ve sonuçlandırmakla görevl�, yetk�l� ve 
sorumlu olup bu bağlamda Beled�ye Başkanlığı'nın hak ve 
menfaatler�n�n korunması �ç�n �lk derece mahkemeler� �le 
Yargıtay'da, Danıştay'da duruşmalara, keş�flere katılırlar. 
Dava ve �cra-�flas tak�pler� �ç�n �ht�yaç duyulan b�lg� ve 
belgeler�n tem�n� �ç�n kurum, kuruluşlar �le tüm gerçek veya 
tüzel k�ş�lere müracaatla talepte bulunma yetk�s�ne 
sah�pt�rler.
Meslek� b�lg� gerekt�ren hususlarda; talep hal�nde 
Beled�yem�z bünyes�nde veya yasal usullere uyulmak 
kaydıyla d�ğer kurumlarda oluşturulan kurullar veya 
kom�syonlarda da avukatlar görevlend�r�leb�l�rler. 
Avukatlar,  kend�ler �ne ver� len dava ve �cra-�flas 
dosyalarındak� belgeler �le �dar� türden belgeler�n 
saklanmasından ve �ş� b�t�p �lg�l� yerlere �ades� gerekenler�n 
�ades�nden; sonuçlanan �ş ve �şlemler�, gereğ� yapılmak 
üzere �lg�l� b�r�mlere zamanında b�ld�rmekle görevl� ve 
sorumludurlar.
Müdürlük tems�lc�s�n�n de bulunması gereken Müdürlükler 
arası kurul veya toplantıya Müdürün görevlend�rd�ğ� 
avukat, Müdürlüğü tems�len katılır.
Müdürlük tarafından gerekl� görülen toplantılara ve 
çalışmalara avukatlar katılır, katılan avukatlar �st�şare 
görüşünü b�ld�r�r ve gerekl� d�ğer katkıları sağlarlar.

 PERSONEL YAPISI 
 Hukuk İşler� Müdürlüğü, Norm Kadro esaslarına 
göre �hdas ed�lm�ş ve atanma şartlarına uygun, 3 
personelden oluşmaktadır.
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 BİLGİ VE TEKNOLOJİK KAYNAKLARI
Müdürlüğümüz görevler�n �crasında (3) adet masa 

üstü b�lg�sayar,  (1)  adet çok fonks�yonlu yazıcı 
kullanılmaktadır.

  ADLİ DAVALAR
     2025 Yılına öncek� yıllardan (40) dava 
devred�lm�ş olup,  2025 yılında da (207) yen� dava 
açılmıştır.
 Bu davalardan  (45) aded� leh�m�ze, (16) aded� 
aleyh�m�ze sonuçlanmıştır.
  İDARİ DAVALAR
 2025 yılına öncek� yıllardan (30) �dar� dava 
devred�lm�ş olup,  2025 yılında da (35) yen� dava 
açılmıştır.  

 Bu davalardan  (16) aded� leh�m�ze, (10) aded� 
aleyh�m�ze sonuçlanmıştır.
  İCRA  TAKİPLERİ
  2025 yılına öncek� yıllardan (136) adet �cra tak�b� 
devred�lm�ş olup,  bu tak�plerden (49) aded� bu yıl 
�çer�s�nde sonuçlandırılarak �şlemden kaldırılmıştır. 2025 
Yılı dönem�nde (65) yen� İcra Tak�b� dosyası açılmıştır.
 GELEN VE GİDEN EVRAK
 Müdürlüğümüze 2025 yılında (1864) evrak 
gelm�ş olup, (1075) evrak da �lg�l� b�r�mlere, �dare ve 
adl� yargıya gönder�lm�şt�r.
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         5393 sayılı Beled�ye Kanununun 56. maddes� 
uyarınca, İnsan Kaynakları ve Eğ�t�m Müdürlüğüne a�t 01 
Ocak 2025 - 31 Aralık 2025 dönem�n� kapsayan 2025 yılı 
Faal�yet Raporu, 5018 sayılı Kamu Malî Yönet�m� ve Kontrol 
Kanununun 41. maddes�n�n dördüncü fıkrası çerçeves�nde 
hazırlanmış olup aşağıda açıklanmıştır.

            İnsan Kaynakları ve Eğ�t�m Müdürlüğü, 5393 sayılı 
Beled�ye Kanununun 48. maddes� uyarınca Norm Kadro 
esaslarına göre, Beled�ye Mecl�s�n�n 02.03.2007 tar�h ve 
27 sayılı kararı �le �hdas ed�lm�ş olup, Beled�ye Başkanı'na 
ve İdar� Başkan Yardımcısı'na bağlı olarak çalışan �dar� b�r 
yürütme organıdır. 

 MÜDÜRLÜĞÜN BAŞLICA İLKELERİ

Ÿ Başkanlık Makamına karşı sorumluluk b�l�nc�nde 
olmak,

Ÿ Beled�yen�n �majının korunması, yükselt�lmes� ve 
kamuoyunda olan güven duygusunu gel�şt�rmek

Ÿ ”Ben değ�l B�z” anlayışı �le çalışılmasını tes�s 
etmek,

Ÿ Hızlı, kontrollü ve otomat�k b�r evrak s�stem� 
kurmak,

Ÿ Etk�n b�r haberleşme ağı kurmak. Müdürlük 
h�zmetler�n� yürütürken kurum �ç� ve kurum  dışı 
b�r�mlerle gereken �rt�batı ve koord�nasyonu tem�n 
etmek,

Ÿ H�zmet kal�tes�n� �y�leşt�rmek,
Ÿ H�zmet mal�yetler�n�n düşürülmes� �ç�n gerekl� 

tedb�rler� almak, zamanı tasarruf sağlayarak 
doğru ve etk�n kullanmak,

Ÿ B�r �ş� �lk seferde doğru yapmak anlayışı �le 
çalışılmasını sağlamak,

Ÿ H�zmet�n yer�ne get�r�lmes�nde teknoloj�n�n tüm 
�mkânlarından yararlanmak,

Ÿ Mevcut kaynakları en ver�ml� şek�lde kullanmak,
 
 GÖREVLERİ VE SORUMLULUKLARI

Ÿ Personel planlaması �le �lg�l� çalışmaları yürütmek, 
personel �ht�yaçlarını s�steml� b�r b�ç�mde tesp�t etmek, 
personel�n b�r�mler arasında sayı, n�tel�k yönünden 
uygun b�ç�mde dağılımını sağlamak, kadro, şema ve 
cetveller� onaylattırmak ve kadroları sağlamak, buna 
göre atamalar yapılmasını sağlamak,

Ÿ Başkanlığa özgü meslek ve �ht�sas dalları �ç�n, 
personel�n değerlend�r�lmes�nde yararlanılacak özel 
testler hazırlamak ve gel�şt�rmek,

Ÿ İşe al ınacak personel �n n�tel �kler �n�  ve sınav 
yöntemler�n� tesp�t etmek, uygulamaları �zlemek,

Ÿ Görev alanına g�ren �şler�n yıllık plan ve programlarını 
yapmak, müdürlük bütçes�n� hazırlamak,

Ÿ Memur, �şç� ve sözleşmel� personel �şlemler�n� 657 
sayılı DMK, 5434 sayılı Emekl� Sandığı Kanunu, 5502 
sayılı Sosyal Güvenl�k Kurumu Kanunu, 5510 sayılı 
Sosyal S�gortalar ve Genel Sağlık S�gortası  Kanunu, 
4857 sayılı İş Kanunu, 506 sayılı SSK Kanunu, 2822 
sayılı T.İ.S Grev ve Lokavt Kanunu, 4688 sayılı Kamu 
Görevl�ler� Send�kaları Kanunu, 5620 sayılı Geç�c� 
İşç�ler �le �lg�l� Kanun �le 5393 sayılı Beled�ye Kanunu ve 
bunlara dayanarak çıkarılan yönetmel�k ve genelgeler 
çerçeves�nde özlük �şler�n� yürütmek,

Ÿ Personel�n �ş�nde ve çevres�nde daha ver�ml�, poz�t�f 
olması �ç�n h�zmet �ç� eğ�t�m programlarının bel�rlenmes� 
ve bu eğ�t�mler�n b�r program dâh�l�nde ver�lmes�,

Ÿ İş�nde başarılı personel�n ödüllend�r�lmes� �ç�n 
performans değerlend�rme kom�syonunun kurulmasını 
Başkanlık onayına sunmak ve dosyasını tutmak, �ş 
performansı düşük personele eğ�t�m ver�lerek 
�y�leşt�r�lmes�,

Ÿ Başkanlığın personel pol�t�kasının bel�rlenmes�ne 
yararlı çalışmalar yapmak, öner�lerde bulunmak ve 
Başkanlık Makamına sunmak,

Ÿ
Ÿ Yurt dışına gönder�lecek personelle �lg�l� �şlemler� 

yürütmek,

Ÿ Gereğ�nde �şveren vek�l� olarak toplu �ş sözleşmeler� 
yapmak, toplu �ş sözleşmes� toplantılarına katılmak, 
�şç�-�şveren �l�şk�ler�n� düzenlemek ve yürütmek,

Ÿ Personel �le �lg�l� yasaları derlemek, uygulamak, tüzük 
ve yönetmel�k taslaklarını yasalara göre hazırlamak ve 
Hukuk İşler� Müdürlüğünün görüşüne sunmak,

Ÿ Her türlü personel davaları �ç�n gerekl� b�lg�ler� 
toplamak,

Ÿ
Ÿ Memur ve �şç� d�s�pl�n kurulu çalışmalarına katılmak, 

kurulun raportörlük görev�n� yapmak,

Ÿ Ver�lecek ceza ve ödüller� yasalara uygun olarak 
uygulamak,

Ÿ Personel�n geç�c� görevler�ne �l�şk�n olurlar almak ve 
�lg�l�lere duyurmak

Ÿ “6331 sayıl ı  İş Sağlığı ve Güvenl�ğ� Kanunu” 
kapsamında beled�yem�z�n İş Sağlığı ve Güvenl�ğ� 
�şlemler� yapılmaktadır.
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 PERSONEL YAPISI 
 İnsan Kaynakları ve Eğ�t�m Müdürlüğü, Norm Kadro esaslarına göre �hdas ed�lm�ş ve atanma şartlarına uygun, 5 
personelden oluşmaktadır.

BİLGİ VE TEKNOLOJİK KAYNAKLAR
 İnsan Kaynakları ve Eğ�t�m Müdürlüğü envanter�nde, beş (5) adet b�lg�sayar, dört (4) adet yazıcı ve b�r (1) adet Scanner 

(tarayıcı) c�hazları mevcut olup, b�lg�sayarlarımızda beled�ye otomasyon s�stem� BELSIS kullanılmaktadır.
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2025 YILI EĞİTİM FAALİYETLERİ
2025 yılında personel�n günün koşullarına uygun  

olarak yet�şt�r�lmeler� �le görevler�n�n gerekt�rd�ğ� b�lg�, 
becer� ve davranışlara sah�p olmalarını sağlamak, etk�n ve 
tutumluluk b�l�nc� �le çalışanların b�lg�ler�n�n arttırılması ve 
görevler�ne hazırlanmaları �ç�n Türk�ye Beled�yeler 
B�rl�ğ�nce düzenlenen uzaktan eğ�t�mlere katılımları 
sağlanmıştır. 

Ÿ Y�ne personel�m�z�n gel�ş�m�ne katkı sağlamak 
amacıyla;

Ÿ  Temel Yangın B�lg�lend�rme Eğ�t�m�.

Ÿ Çalışma Yaşamında Temel İlet�ş� Eğ�t�m�.
Ÿ Kamu H�zmetler�n�n Sunumunda Et�k Davranış İlkeler� 

Uygulamaları Eğ�t�m�.
Ÿ Temel Yapay Zekâ Eğ�t�m�.
Ÿ Tütün İle Mücadele B�lg�lend�rme Eğ�t�m�.
Ÿ Madde Bağımlılığı �le Mücadele Eğ�t�m�.
Ÿ İhale Mevzuatı Eğ�t�m�.
Ÿ Resm� Yazışma Kuralları Eğ�t�m�.
Ÿ  İş Yerler�nde İş Sağlığı ve Güvenl�ğ� Eğ�t�m�.
Ÿ Temel Arama Kurtarma Eğ�t�m�.
G�b� eğ�t�mler beled�yem�zce gerçekleşt�r�lm�şt�r.
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STAJ VE İŞYERİ EĞİTİMİ

2025 Yılı içerisinde 17 üniversite öğrencisinin staj yapması sağlanmış�r.

Ÿ L�se eğ�t�m� görmekte olan öğrenc�ler�n başvuruları değerlend�r�lerek, 3 öğrenc�m�z�n Beled�yem�zde 
meslek� eğ�t�m alması sağlanmıştır.
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YIL İÇİNDE SÜREKLİ YAPILAN ÇALIŞMALAR
2025 YILI FAALİYETLERİ

Ÿ Beled�yem�zde �lk kez görev alan personele Kamu Et�k 
Sözleşmes� �mzalatıldı.

Ÿ Yıl �çer�s�nde Beled�ye Başkan Yardımcılığına Beled�ye 
Başkan Yardımcısı ataması yapılmış olup ayrıca; İmar 
ve Şeh�rc�l�k Müdürlüğüne asaleten müdür ataması 
yapılmıştır.         

Ÿ 01/01/2025 - 31/12/2025 �t�bar�yle Beled�ye 
Mecl�s�'ne 7 adet müzekkere gönder�lm�ş olup tamamı 
kabul ed�lm�şt�r. 

Ÿ Emekl�l�k h�zmet yıllarını tamamlayarak, emekl�ye 
ayrılmak �steyen 4 Memur, 4 İşç� personel�n emekl�l�k 
�şlemler� yapılmıştır. 

Ÿ Kurumumuzun bel�rlenm�ş olan h�zmet pol�t�kası ve 
norm kadro esasları çerçeves�nde �ht�yaç duyulan 
kadroların �hdası �le kurumda görev yapan memur 
personel�n derece terfiler� doğrultusunda �ptal-�hdas 
�şlemler� �le düzenl� olarak aylık memur derece ve 
kademe terfiler� yapılarak SGK' nın (HİTAP) H�zmet 
Tak�p Programına kayıtları yapılmıştır.

Ÿ Norm kadro �le �lg�l� yıl �çer�s�ndek� Atamalarda dolu boş 
kadroları E- Uygulama programına �şlenm�şt�r. 

Ÿ Personel�n aylık �z�n ve raporları hazırlanarak �lg�l� 
b�r�mlere gönder�lm�şt�r.

Ÿ Personel �z�nler� b�r düzen hal�nde kullandırılarak �z�n 
defter�ne �şlenm�şt�r.                                        

Ÿ Personel �le �lg�l� olarak devam eden muhtel�f 
soruşturmaların dosyaları hazırlanmıştır.

Ÿ Beled�ye h�zmetler�n�n daha etk�n yürütülmes� �ç�n 
�ht�yaç görülen b�r�mlere personel görevlend�r�lmes� 
yapılmıştır.

Ÿ Değ�şen personel mevzuatı, e-uygulama s�stem�nden 
tak�p ed�lerek, personel �ş ve �şlemler�n�n daha hızlı ve 
mevzuata uygun olarak yürütülmes� sağlanmıştır.

Ÿ Kurum ve kuruluşlar �le personel �le �lg�l� yazışmalar 
yapılmıştır.                                               

Ÿ Mahall� İdareler Araştırma Destek Projes� doğrultu-
sunda yıllık olarak hazırlanan personel sayıları, 
�stat�st�k� olarak, �lg�l� b�r�mlere gönder�lm�şt�r.

Ÿ Aylık olarak hazırlanan �şgücü ç�zelges� �nternet 
ortamında İŞKUR' a aktarılmıştır.

Ÿ Memur, �şç� personel�n özlük dosyaları yönetmel�ğe 
uygun b�r şek�lde tanz�m ed�lerek,   d�j�tal ve e-arş�v 
ortamına aktarılmıştır.

Ÿ 6331 Sayılı İş Sağlığı ve Güvenl�ğ� kanunu kapsamında, 
İş Sağlığı ve Güvenl�ğ�, �ş ve �şlemler� müdürlüğümüzce 
tak�p ed�lmekted�r.

Ÿ İş talep d�lekçeler�n�n cevaplandırılması yapılmıştır.
Ÿ Personel�n send�kal çalışmaları �le �lg�l� �ş ve �şlemler 

yürütülmüştür.
Ÿ Yıllık olarak b�r�m müdürlüğü taşınır mal �şlemler� 

yürütülmüştür.
Ÿ 2 0 2 5  y ı l ı n d a  1  a d e t  C İ M E R  b a ş v u r u s u 

cevaplandırılmıştır.
Ÿ Val�l�kten ve Kaymakamlıktan alınan çeş�tl� eğ�t�m 

duyuruları �le kan bağışı kampanyalarının tüm 
personele duyurulması sağlanmış olup tüm b�r�mlere 
yazı yazılarak ayrıca b�lg� ver�lm�şt�r.                                                                                

Ÿ Personeller�n b�r�mler arası görevlend�rmeler�, �zne 
ayrılan  başkan yardımcıları ve b�r�m müdürler�n�n 
yerler�ne vekaleten görevlend�rmeler yapılmıştır.

Ÿ Yed� (7) personel ve yakınlarına Husus� Damgalı 
Pasaport başvuruları �ç�n form düzenlenerek pasaport 
almaları sağlanmıştır.

Ÿ B e l e d � y e m � z � n   P e r s o n e l  G � r � ş  S � s t e m �  � l e 
personel�m�z�n g�r�ş ve çıkışları düzenl� b�r şek�lde tak�p 
ed�lm�şt�r. 

Ÿ 2025 yılında beled�yem�z b�r�mler�nden, kamu kurum 
ve kuruluşları �le özel ve tüzel k�ş� ve kuruluşlardan 
01.01.2025 - 31.12.2025 tar�hler� arasında 862 adet 
Gelen Evrak ve 1605 adet G�den Evrak olmak üzere 
toplam 2467 adet evrak b�r�m�m�zde �şlem görmüş ve  
kaydı yapılmıştır.

Ÿ Ayrıca, aynı dönem �ç�nde, d�ğer kamu kurum ve 
kuruluşlar �le özel ve tüzel k�ş�lere toplam 77 adet evrak 
z�mmetl� olarak tesl�m ed�lm�şt�r.

862
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PERFORMANS BİLGİLERİ
FAALİYET VE PROJE BİLGİLERİ

 1-GENEL BİLGİLER 
 5393 sayılı Beled�ye Kanunu'nun 56. maddes� 
uyarınca, Destek H�zmetler� Müdürlüğüne a�t 01 Ocak 
2025 - 31 Aralık 2025 dönem�n� kapsayan 2025 yılı 
Faal�yet Raporu, 5018 sayılı Kamu Malî Yönet�m� ve 
Kontrol Kanununun 41. maddes�n�n dördüncü fıkrası 
çerçeves�nde hazırlanmış olup aşağıda açıklanmıştır.

Destek H�zmetler� Müdürlüğü, 5393 sayılı 
Beled�ye Kanunu'nun 48. maddes� uyarınca Norm Kadro 
esaslarına göre, Beled�ye Mecl�s�n�n 07.01.2016 tar�h ve 4 
sayılı kararı �le kurulmuş olup, Beled�ye Başkanı'na ve İdar� 
Başkan Yardımcısı'na bağlı olarak çalışan �dar� b�r yürütme 
organıdır. 
 MÜDÜRLÜĞÜN BAŞLICA İLKELERİ

· Başkanlık Makamına karşı sorumluluk b�l�nc�nde 
olmak,

· Beled�yen�n �majının korunması, yükselt�lmes� ve 
kamuoyunda olan güven duygusunu 
gel�şt�rmek,

· Ben değ�l B�z anlayışı �le çalışılmasını tes�s 
etmek,

· Hızlı, kontrollü ve otomat�k b�r evrak s�stem� 
kurmak,

· Etk�n b�r haberleşme ağı kurmak. Müdürlük 
h�zmetler�n� yürütürken kurum �ç� ve kurum dışı 
b�r�mlerle gereken �rt�batı ve koord�nasyonu 
tem�n etmek,

· H�zmet kal�tes�n� �y�leşt�rmek,
· H�zmet mal�yetler�n�n düşürülmes� �ç�n gerekl� 

tedb�rler� almak, zamanı tasarruf sağlayarak 
doğru ve etk�n kullanmak,

· H�zmet�n yer�ne get�r�lmes�nde teknoloj�n�n tüm 
�mkânlarından yararlanmak,

· Mevcut kaynakları en ver�ml� şek�lde kullanmak,

 2-GÖREV VE SORUMLULUKLAR:
1-Taşınır ve Taşınmaz Mal Alım, Satım, H�zmet, 

Yapım, K�ra, Trampa mülk�yet�n gayr� aynı hak tes�s� ve 
taşıma �şler�n�n yürürlüktek� Devlet İhale Kanunun, Kamu 
İhale Kanunu,  Kamu İhale Sözleşmeler� Kanunu, Devlet 
İhaleler� Genelges�, 237 sayılı Taşıt Kanunu ve Cetvel�  
hükümler�ne uygun olarak yer�ne get�r�lmes�;

2- Beled�ye taşınır  malzeme hareketler�n�n tak�b�, 
Beled�yen�n tüm dem�rbaş tak�b�, Taşınır mal yönetmel�ğ� 
kapsamındak� �ş ve �şlemler�n yer�ne get�r�lmes�

3-Beled�ye b�r�mler� tarafından kullanılmakta 
veya kullanılacak olan tüm yazılım ve donanımları 
koord�ne etmek, beled�ye otomasyonunun her an faal ve 
yedekl� olmasını sağlamak, gerekl� konularda s�stem 
anal�z�, program yazılımları ve s�stem yatırım araştırmaları 
yapılmasını sağlamak;

4- 696 sayılı KHK İle (Ş�rket İşç�s�) Beled�yem�z 
h�zmetler�nde görev yapmakta olan �şç� personel�n görev 
değ�ş�kl�kler� �le �ş ak�tler�n�n sonlandırılmasına �l�şk�n �ş ve 
�şlemler� tak�p etmek, �şç�ler�n maaşlarına esasen kısmen 
puantaj hazırlıkları ve ücret bordrosu kontroller�n� yapmak, 
�ş akd� sonlandırılan personel�n tazm�nat hesaplarının 
kontrolü sağlamak faal�yetler�n� sürdürür.

5. 4734 Sayılı Kanun 22. Maddes� kapsamında 
doğrudan tem�n �şlemler�n� yürütmek.

6. Beled�yeye a�t abonel�kler�n ve bu abonel�klere 
yönel�k ödemeler�n tak�b�mak üzere toplam 16(Onaltı)  
personel bulunmaktadır.

3-PERFORMANS FAALİYET 
      ve PROJE BİLGİLERİ

 FİZİKSEL YAPI

Destek H�zmetler� Müdürlüğü, Beled�yem�z 
H�zmet B�nasının 1. Normal katında h�zmet vermekted�r. 
Destek H�zmetler� Müdürlüğü bünyes�nde; 1 adet müdür 
odası, 2 adet ofis salonu,  1 adet b�lg�-�şlem bürosu ve 1 adet 
server odası  ve  hurdaya ayrılan malzemeler�n konulduğu  
malzeme deposu  bulunmaktadır. 

Ayrıca, Müdürlüğümüz envanter�nde b�l�ş�m 
taşınır malzemeler� olarak  22 adet masa üstü b�lg�sayar 
kasası, 6 adet laptop 5 adet yazıcı-tarayıcı bulunmaktadır. 
B�lg�sayarlarımızda beled�ye otomasyon s�stem� BELSIS 
ve satın alma �şlem safhalarının  yürütüldüğü  anal�t�k 
proğramı  kullanılmaktadır.

Müdürlüğümüzde 1(b�r) müdür, 2 (�k�) şef, 7 (yed�) 
memur,  1 (b�r) da�m� �şç� ve 3 (üç) ş�rket �şç�s� olmak üzere 
toplam 14(Ondört)  personel bulunmaktadır.
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DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 2025 YILI BÜTÇESİ 

   
BÜTÇE TUTARI  YIL İÇERİSİNDE YAPILAN HARCAMA GERÇEKLEŞME ORANI    % 

 393.455.000 TL. 85,85
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 A-  SATIN ALMA BİRİMİ
Satın Alma B�r�m� 4734 Sayılı Kanun 22. 

Madde kapsamında Doğrudan tem�n �le mal ve h�zmet 
alımlarına yönel�k �ş ve �şlemler b�r�m�
       Destek H�zmetler�  Müdürlüğü  � le � lg�l � 
01/01/2025-31/12/2025  tar�hler� arasında toplam  43  
adet doğrudan tem�n yoluyla gerçekleşt�r�len satın alma 
dosyası bulunmakta olup, sayıları aşağı tablodak� 
g�b�d�r.  Satın alma  b�r�m�nde  anal�t�k proğram 
üzer�nden  d�ğer Müdürlüklerden gelen taleplere  dosya 
açılmakta talep ed�len mal, malzeme ve h�zmet �le �lg�l�  
P�yasa araştırması yapılmaktadır. Ver�len tekl�fler 

değerlend�r�ld�kten sonra �ş� alan firmadan, mal , 
malzeme ve h�zmet�n �lg�l� müdürlüğe tesl�m� �le �lg�l� 
yönlend�rme yapılarak �şlem�n muayene kabulüne 
kadar olan safhaları  tamamlanmaktadır.

176

 
B) 4734 SAYILI KANUN KAPSAMINDA İHALE BİRİMİ

 

2025 YILI 4734 SAYILI KANUNA GÖRE YAPILAN İHALELER :

 D�ğer Müdürlüklerce yaklaşık mal�yet� ve tekn�k şartnames� hazırlanmış olan h�zmet/yapım/mal alımı �şler� �le �lg�l� 
�haleler�n EKAP �şlemler� ve kanun� süreçler�n�n tak�b� gerçekleşt�r�lmekted�r. İdarem�zce bütün �haleler�n yapılmasında 
şeffaflık �lkes� göz önünde bulundurularak e-�hale yöntem� kullanılmaktadır. İdarem�zce yapılan tüm �halelere EKAP 
üzer�nden ulaşılab�lmekted�r. 2025 Yılı �çer�s�nde gerçekleşt�r�len �haleler aşağıda bel�rt�lm�şt�r.  

1.  ORHANGAZİ BELEDİYESİ MUHTELİF ALANLARDA KULLANILMAK ÜZERE BETON, 
PARKE, BORDÜR, OYUN GRUBU VE OYUN ELEMANLARI MAL ALIM İŞİ
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4.  ORHANGAZİ BELEDİYESİ MUHTELİF ALANLARDA KULLANILMAK ÜZERE 
     BETON, PARKE, BORDÜR, OYUN GRUBU VE OYUN ELEMANLARI ALINMASI İŞİ

3. ORHANGAZİ İLÇE SINIRLARI İÇİNDE TESPİT 
    EDİLEN KAÇAK YAPILARIN YIKILMASI İŞİ

5. ORHANGAZİ BELEDİYESİ MUHTELİF ALANLARDA KULLANILMAK ÜZERE BETON, 
      PARKE, BORDÜR, OYUN GRUBU VE OYUN ELEMANLARI ALINMASI İŞİ
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9.  ORHANGAZİ BELEDİYESİ NADIR MESİRE ALANI BAKIM ONARIM İŞLERİ YAPILMASI İŞİ

Fen İşler� Müdürlüğü tarafından düzenlenen �halen�n yaklaşık mal�yet� 10.520.288,71 TL'd�r. (KDV Har�ç) 

11. ORHANGAZİ BELEDİYESİ 2026 YILI AKARYAKIT ALIM İŞİ
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C) 2886  SAYILI KANUN KAPSAMINDA TAŞINMAZ MALLAR İLE İLGİLİ İŞLEMLER

ORHANGAZİ BELEDİYESİNE AİT 31.12.2025 TARİHİ İTİBARİ İLE
TAPU TAŞINMAZ SAYILARI
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Ç) TAŞINIR MAL YÖNETMELİĞİ KAPSAMINDA TAŞINIR İŞLEMLER
 5393 Sayılı Beled�ye Kanunu, Taşınır Mal Yönetmel�ğ� ve 237 sayılı Taşıt Kanunu ve Kamu Mal� Yönet�m ve 
Kontrol Kanunu hükümler� çerçeves�nde  01.01.2025-31.12.2025 tar�hler� arasında aşağıda yazılı çalışmalar 
gerçekleşt�r�lm�şt�r. 

2025  YILI BELEDİYE DEMİRBAŞ EŞYALARIMIZ
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İKLİM DEĞİŞİKLİĞİ 
VE SIFIR ATIK 
MÜDÜRLÜĞÜ
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  GENEL BİLGİLER
             5393 sayılı Beled�ye Kanununun 56. maddes� uyarınca, İkl�m Değ�ş�kl�ğ� ve Sıfır Atık Müdürlüğüne a�t 01 Ocak 2025 - 
31 Aralık 2025 dönem�n� kapsayan 2024 yılı Faal�yet Raporu, 5018 sayılı Kamu Malî Yönet�m� ve Kontrol Kanununun 41. 
maddes�n�n dördüncü fıkrası çerçeves�nde hazırlanmış olup aşağıda açıklanmıştır.

 İkl�m Değ�ş�kl�ğ� ve Sıfır Atık Müdürlüğü, 5393 sayılı Beled�ye Kanununun 48. maddes� uyarınca Norm Kadro 
esaslarına göre, Beled�ye Mecl�s�n�n 02.06.2022 tar�h ve 36 sayılı kararı �le �hdas ed�lm�ş olup, Beled�ye Başkanı'na ve Tekn�k 
Başkan Yardımcısı'na bağlı olarak çalışan tekn�k b�r yürütme organıdır.

 26.04.2024 tar�hl� ve 4220 sayılı Başkanlık Oluru �le müdür ataması yapılmış olup, 1 müdür �le h�zmetler�n� 
sürdürmekted�r. Müdürlüğümüzde tekn�k personel bulunmadığından dolayı Müdürlüğümüz �ş ve �şlemler� Fen İşler� 
Müdürlüğü tarafından yürütülmekted�r. İkl�m Değ�ş�kl�ğ� ve Sıfır Atık konusunda Orhangaz� Müftülüğü �le �rt�bat kurularak 
�lçem�z�n çeş�tl� cam�ler�nde konu �le �lg�l� b�lg�lend�rmeler yapılmıştır.

 PERSONEL YAPISI 
 İkl�m Değ�ş�kl�ğ� ve Sıfır Atık Müdürlüğü, Norm Kadro esaslarına göre �hdas ed�lm�ş ve atanma şartlarına uygun, 1 
personelden oluşmaktadır.

 
 

PERSONEL  
EĞİTİM DURUMU 

Yüksek 
Lisans 

Lisans 
Önlisans

 Toplam 

İklim Değ.ve Sı�r A�k Müd. - 1 - 1 

HARCAMA YETKİLİSİNİN İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI

1İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI
 
Harcama yetk�l�s� olarak, b�r�m�mde yürütülen faal�yetler�n görev, yetk� ve sorumlulukların açık b�r şek�lde 

bel�rlend�ğ� uygun b�r kurumsal yapı �çer�s�nde, et�k değerler� ben�msem�ş, yeterl� ve yetk�n personel tarafından 
yürütülmes�n�, faal�yet ve süreçlere yönel�k operasyonel r�skler�n bel�rlenmes�n� ve uygun kontrol faal�yetler�n�n 
uygulanmasını, etk�n b�r b�lg� ve �let�ş�m s�stem�n�n oluşturulmasını ve �şlet�lmes�n� ve tüm bu faal�yetler�n

Sürekl� ve s�steml� b�r şek�lde �zlenmes�n� ve gel�şt�r�lmes�n� sağlamaktan, verd�ğ�m harcama tal�matlarını 
bütçe �lke ve esaslarına, kanun ve d�ğer mevzuata uygun olmasından, kaynakların etk�l�, ekonom�k  ve ver�ml� 
kullanılmasından ve üst yönet�c�ye ve yetk�l� merc�lere hesap vermekten sorumluyum.

Bu çerçevede, faal�yetler�n bel�rlenm�ş amaç ve pol�t�kalar doğrultusunda, mevzuata uygun, etk�l�, 
ekonom�k ve ver�ml� şek�lde yürütülmes�ne, her türlü usulsüzlük ve yolsuzluğun önlenmes�ne, varlık ve 
kaynakların korunmasına, muhasebe kayıtlarının doğru ve tam tutulmasına mal� b�lg� ve yönet�m b�lg�s�n�n 
zamanında güven�l�r olarak üret�lmes�ne �l�şk�n yeterl� ve makul güvence sağlayan b�r �ş kontrol s�stem�n�n 
b�r�m�mde oluşturulduğunu ve uygulandığını beyan eder�m. 

B�r�m�mde yürütülen faal�yet ve süreçler� olumsuz etk�leyeb�lecek r�skler tesp�t ed�lm�ş, değerlend�r�lm�ş, bu 
r�skler�n etk� ve olasılıklarını azaltacak tedb�rler uygulanmış ve raporlanmıştır.

Bu güvence, harcama yetk�l�s� olarak sah�p olduğum �ç kontrole �l�şk�n b�lg� ve değerlend�rmeler �le �ç 
denet�m raporlarına dayanmaktadır.²

Bu raporda yer alan b�lg�ler�n güven�l�r, tam ve doğru olduğunu beyan eder�m. Orhangaz�-..../...../2026

                                                                                                                     Kad�r YAVUZ
İkl�m Değ�ş�kl�ğ� ve Sıfır Atık Müdürü

Not: Güvence beyanım aşağıda bel�rtt�ğ�m çek�nceler�m �le b�rl�kte alınmalıdır.³
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 1)  GENEL BİLGİLER
      Afet İşler� Müdürlüğü, 5393 sayılı Beled�ye 
Kanunu'nun 48. maddes� ve 09.04.2023 tar�hl� ve 32158 
sayılı Resm� Gazetede yayımlanarak yürürlüğe g�ren 
''Beled�ye ve Bağlı Kuruluşları ve Mahall� İdare B�rl�kler� 
Norm Kadro İlke ve Standartlarına Da�r Yönetmel�kte 
Değ�ş�kl�k Yapılmasına Da�r Yönetmel�k'' hükümler�ne 
dayanarak, Orhangaz� Beled�ye Mecl�s�n�n 06.07.2023 
tar�hl� ve 32 no'lu Mecl�s Kararı �le �hdas ed�lm�ş olup, 
11.06.2024  tar�hl� ve 35 no'lu Mecl�s Kararı �le Afet İşler� 
Müdürlüğü Görev ve Çalışma Yönetmel�ğ� onaylanmış, 
gerekl� personel görevlend�rmeler� yapılmış ve fi�len 
faal�yete başlamıştır. 12.09.2025  tar�hl� ve 33015 sayılı 
Resm� Gazetede yayımlanarak yürürlüğe g�ren ''Beled�ye 
ve Bağlı Kuruluşları ve Mahall� İdare B�rl�kler� Norm Kadro 
İlke ve Standartlarına Da�r Yönetmel�kte Değ�ş�kl�k 
Yapılmasına Da�r Yönetmel�k'' hükümler�ne dayanarak, 
Orhangaz� Beled�ye Mecl�s�n�n 05.12.2025 tar�hl� ve 60 
no'lu Mecl�s Kararı �le “Afet İşler� Müdürlüğü” �ptal ed�lerek 
“Afet İşler� ve R�sk Yönet�m� Müdürlüğü” �hdas ed�lm�şt�r.
  HUKUKİ DAYANAK 
             Afet İşler� ve R�sk Yönet�m� Müdürlüğü, 5216 sayılı 
Büyükşeh�r Beled�yes� Kanunu, 5393 sayılı Beled�ye 
Kanunu, 5902 sayılı Afet ve Ac�l Durum Yönet�m� 
Başkanlığı Kanunu, 7126 sayılı S�v�l Savunma Kanunu, 
Afet ve Ac�l Durumlarda Müdahale H�zmetler� Yönetmel�ğ�, 
Türk�ye Afet Müdahale Planı (TAMP), 2019 Deprem 
Yönetmel�ğ�, Afet ve Ac�l Durum Arama ve Kurtarma B�rl�k 
Müdürlükler� İle İl Afet ve Ac�l Durum Arama ve Kurtarma 
Ek�pler�n�n Kuruluşu, Görevler�, Çalışma Usul ve Esasları 
Hakkında Yönetmel�k �le Afet ve Ac�l Durum Yönet�m� 
Başkanlığı Afet ve Ac�l Durumlara İl�şk�n H�zmet 
Standartları Ve Akred�tasyon Esaslarının Bel�rlenmes� 
Hakkında Yönetmel�k �le �lg�l� d�ğer kanun ve mevzuatın 
verd�ğ� yetk�lerle h�zmetler�n� yürütmekted�r.
 A-MİSYON VE VİZYON
 MİSYON: Afet ve Ac�l Durumlara �l�şk�n süreçler�n 
etk�n yönet�m� �ç�n gerekl� çalışmaları yürütmek, �lg�l� 
kurum ve kuruluşlar �le koord�nasyonu sağlamak ve afet 
dışı zamanlarda afet farkındalığını arttıracak faal�yetlerde 
bulunmak.
 VİZYON: İlçem�z� Türk�ye Afet Müdahale Planı  
(TAMP) doğrultusunda afetlere hazırlıklı ve dayanıklı 
kılmak.
  B-AFET İŞLERİ VE RİSK YÖNETİMİ  
 MÜDÜRLÜĞÜNÜN YETKİ, GÖREV VE 
 SORUMLULUKLARI

İlçem�z� ve halkımızı “TAMP (Türk�ye Afet 
Müdahale Planı) doğrultusunda Afetlere Hazırlıklı ve 
Dayanıklı Kılmak” adına aşağıda bel�rt�len görevler� 
yer�ne get�r�r;

a) Bakanlığın yönetmel�k, em�r ve tal�matları 
�le Bursa Val�l�ğ� İl Afet ve Ac�l Durum Müdürlüğü (Bursa 
AFAD) tarafından INSARAG standartları gereğ�nce 
beled�ye personel�n�n eğ�t�m, teşk�lat, teçh�zat, 
sert�fikasyon, entegrasyon ve akred�tasyonu yapılarak 
afet önces� hazırlık yapmak ve önlem almak, afet 
esnasında kurumlar arası etk�n ve hızlı koord�nasyon 
sağlayarak eğ�t�ml� ve kal�fiye personel �le afetle 
mücadele, arama kurtarma �şlemler�n� yürütmek, afet 
sonrası �y�leşt�rme, loj�st�k, �kmal, �aşe, barınma, gıda, 
h�jyen g�b� �nsan� �ht�yaçların g�der�lmes� ve ps�ko-
sosyal destek �şlemler�n� koord�ne etmek,

b) Kent yangınlarında �ht�yaç hal�nde İtfa�ye 
Teşk�latına, orman yangınlarında �ht�yaç hal�nde Orman 
Genel Müdürlüğü Teşk�latına destek olmak �ç�n Arama 
Kurtarma Ek�b�n� sevk ve �dare etmek,

c) Orhangaz� Beled�yes� Arama Kurtarma Ek�b� 
personel�n�n eğ�t�m, eğ�t�m tazeleme ve aylık rut�n 
tatb�katlarını yaptırmak,

d) Afet dışı zamanlarda �lçem�zdek� kamu 
kurumlarına ve personel�ne, tüm okul öğrenc� ve 
öğretmenler�ne, muhtarlıklar �le koord�nasyon 
sağlayarak �lçe halkımıza afet farkındalık ve afetle 
mücadele eğ�t�mler� verd�rmek ve tatb�kat yaptırmak,

e) İlçem�zde veya ülkem�z�n herhang� b�r 
yer�nde gerçekleşecek herhang� b�r afette Bursa Val�l�ğ� 
İl Afet ve Ac�l Durum Müdürlüğü (Bursa AFAD) �le 
koord�nel� b�r şek�lde “Orhangaz� Beled�yes� Arama 
Kurtarma Ek�b� (OBAK)” unvanıyla afetle mücadele ve 
arama kurtarma faal�yetler�ne katılarak �lçem�z�n ve 
beled�yem�z�n tems�l�n� sağlamak,

f) Orhangaz� Beled�yes� Arama Kurtarma 
(OBAK) Ek�b�'n�n yıllık çalışma takv�m�, toplantı planı, 
eğ�t�m planı, personel görevlend�r�lmes�, operasyonel 
tüm çalışmalarının yazışmalarını, planlamasını ve 
görevlend�rmes�n� yapmak,

g) Orhangaz� Beled�yes� Arama Kurtarma 
(OBAK) Ek�b�'n�n faal�yetler�n� yürüteb�lmes� �ç�n gerekl� 
olan araç, gereç ve malzemeler�n tedar�k ve tem�n�n� 
yapmak, gerek olması hal�nde d�ğer müdürlükler �le 
�rt�bata geçerek �ht�yaçların tem�n�n� sağlamak,

h) Afetlere hazırlık �ç�n her mahalleden 
gönüllü grupları oluşturarak eğ�t�m vermek, eğ�t�mler�n� 
koord�ne etmek, örgütlenmes�n� ve teçh�z ed�lmes�n� 
sağlamak, bel�rl� aralıklarla tatb�katlar yaptırmak ve afet 
esnasında afet bölges�nde �ht�yaç hal�nde gönüllü 
grupları em�r komuta ederek profesyonel personel �le 
b�rl�kte koord�nel� b�r şek�lde sevk ve �dares�n� sağlamak,
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C-İDAREYE İLİŞKİN BİLGİLER

4-İNSAN KAYNAKLARI

 2025 YILINDA YAPILAN FAALİYETLERİMİZ VE 
 FAALİYETLERİMİZE AİT GÖRSELLER
 1- Afet İşler� Müdürlüğü, 5393 sayılı Beled�ye 
Kanunu'nun 48. maddes� ve 09.04.2023 tar�hl� ve 32158 
sayılı Resm� Gazetede yayımlanarak yürürlüğe g�ren 
''Beled�ye ve Bağlı Kuruluşları ve Mahall� İdare B�rl�kler� 
Norm Kadro İlke ve Standartlarına Da�r Yönetmel�kte 
Değ�ş�kl�k Yapılmasına Da�r Yönetmel�k'' hükümler�ne 
dayanarak, Orhangaz� Beled�ye Mecl�s�n�n 06.07.2023 
tar�hl� ve 32 no'lu Mecl�s Kararı �le �hdas ed�lm�ş olup, 
11.06.2024  tar�hl� ve 35 no'lu Mecl�s Kararı �le Afet İşler� 
Müdürlüğü Görev ve Çalışma Yönetmel�ğ� onaylanmış, 
gerekl� personel görevlend�rmeler� yapılmış ve fi�len 
faal�yete başlamıştır. 12.09.2025  tar�hl� ve 33015 sayılı 
Resm� Gazetede yayımlanarak yürürlüğe g�ren ''Beled�ye ve 
Bağlı Kuruluşları ve Mahall� İdare B�rl�kler� Norm Kadro İlke 
ve Standartlarına Da�r Yönetmel�kte Değ�ş�kl�k Yapılmasına 
Da�r Yönetmel�k'' hükümler�ne dayanarak, Orhangaz� 
Beled�ye Mecl�s�n�n 05.12.2025 tar�hl� ve 60 no'lu Mecl�s 
Kararı �le “Afet İşler� Müdürlüğü” �ptal ed�lerek “Afet İşler� ve 
R�sk Yönet�m� Müdürlüğü” �hdas ed�lm�şt�r.
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2-Daha önce İnsan Kaynakları ve Eğ�t�m Müdürlüğünce tak�p ed�len, Türk�ye Afet Müdahale Planı  kapsamında 
destek ve ana çözüm ortağı kurum ve kuruluşlar �le beled�yem�z arasındak� koord�nasyon ve  çalışmalar müdürlüğümüzce 
yürütülmeye başlanmıştır. Bu kapsamda, Bursa İl Afet Müdahale Planı Çalışma Gruplarında Destek Çözüm Ortağı olarak yer 
alan Beled�yem�zce görevlend�r�len personel ve �ş mak�neler�n�n güncellemeler� yapılarak �lg�l�lere tebl�gatı yapılmış ve İl Afet 
Müdahale Planının Ana Çözüm  Ortağı olan Kurum/Kuruluşlara b�ld�r�lm�şt�r. 

3- Mer'� mevzuat hükümler� gereğ�; nüfusu ell� b�n�n üzer�nde olan �lçelerde val� onayı �le kaymakam başkanlığında 
afet ve ac�l durum yönet�m merkezler� (İlçe AFAD Merkez�) kurularak, İlçe Afet Müdahale Planı hazırlanması gerekmekted�r. Bu 
kapsamda İlçe Kaymakamımızın tal�matları doğrultusunda, İlçe Afet Müdahale Planı hazırlanmış, Beled�yem�z�n Ana ve 
Destek Çözüm Ortağı olarak yer aldığı çalışma gruplarında gerekl� olan personel ve araç görevlend�rmeler� yapılmış ve İlçe 
Kaymakamlığı ve Bursa Val�l�ğ� tarafından onaylanarak yürürlüğe g�rm�şt�r.
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4- 17 Ağustos 1999 Büyük Marmara Deprem�'nde oluşturulan ve deprem bölges�nde fevkalade fayda sağlayan 
Orhangaz� Beled�yes� Arama Kurtarma (OBAK) Ek�b�, 2021 yılında yen�den canlandırılarak faal�yete geç�r�lm�ş olup, başta 6 
Şubat 2023 Kahramanmaraş Deprem� olmak üzere çeş�tl� arama – kurtarma ve yangınla mücadele faal�yetler�nde başarıyla 
yer almıştır. Afet İşler� ve R�sk Yönet�m� Müdürlüğü'nün faal�yete geç�r�lmes�yle b�rl�kte, ek�b�n daha önce farklı farklı 
müdürlüklerce karşılanan �dar� ve mal� �ht�yaç ve talepler� müdürlüğümüz bünyes�ne alınarak düzenl� ve organ�ze b�r yapıya 
kavuşturulmuştur.
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5- Tamamı Beled�yem�z personel�nden gönüllülük esasına göre oluşturulan Orhangaz� Beled�yes� Arama Kurtarma 
(OBAK) Ek�b�, teor�k ve prat�k eğ�t�mler�n� tamamlayarak 6 - 7 Kasım 2024 tar�hler�nde g�rm�ş olduğu Akred�tasyon Sınavı'nı 
başarıyla geçerek Hafif Sev�ye Kentsel Arama Kurtarma Ek�b� olarak resm� b�r hüv�yete kavuşmuştur.
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6- 2024 ve 2025 yıllarında eğ�t�m ve tatb�katlara azam� �ht�mam göster�lm�ş, OBAK ek�p �ç� eğ�t�m ve tatb�katlarının 
yanı sıra 06 Haz�ran 2024 tar�h�ndek� TAMP Bursa Bölge Düzey� Masabaşı ve Saha Tatb�katı ve 27 Kasım 2024 tar�h�ndek� 
Geml�k Deprem Tatb�katı'na OBAK Ek�b� olarak katılım sağlanmıştır.

2025 yılı �çer�s�nde de eğ�t�m ve tatb�katlar devam etm�şt�r. İptal ed�len 26 Kasım 2025 Marmara Deprem Tatb�katına 
yönel�k �lçe genel�nde hazırlıklar yapılmış, her ay sonu Bursa AFAD tarafından düzenlenen Temat�k Arama Kurtarma 
Tatb�katları ve 09 Kasım 2025 tar�h�nde düzenlenen Bursa Yerel Düzey Masabaşı/Saha Tatb�katına katılım sağlanmıştır.

Bursa AFAD koord�nasyonunda, Afet Ps�koloj�s� Platformu tarafından düzenlenen “Afetlerde Ps�koloj�k İlkyardım” ve 
“Afet Ps�koloj�s�” eğ�t�m ve saha tatb�katına katılım sağlanmıştır.

26 - 30 Temmuz 2025 tar�hler� arasında �l�m�z Kestel-Gürsu ve Harmancık �lçeler�nde meydana gelen orman 
yangınlarına müdahalede Beled�yem�z OBAK Ek�b� akt�f olarak özver�yle görev almıştır. Ayrıca �lçem�z mücav�r alanlarında 
çıkan orman yangınlarında İtfa�ye ve Orman�ye ek�pler�ne destek ver�lm�şt�r.
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7- Beled�yem�z �le İlçe M�ll� Eğ�t�m Müdürlüğü arasında yapılan protokol çerçeves�nde �lçem�zde bulunan okullarda 
öğrenc�lere yönel�k Temel Afet B�l�nc�, Tahl�ye ve Yangın tatb�katları gerçekleşt�r�lm�şt�r. Ayrıca Beled�yem�z personel� ve 
�lçem�zdek� d�ğer kamu kurum/kuruluş personel�ne Afet Farkındalık Eğ�t�m� ver�lm�şt�r. Yıl �çer�s�nde muhtel�f zamanlarda 
personele yönel�k, �lkyardım, arama-kurtarma, yangın, depremde çök-kapan-tutun ve b�na tahl�yes� eğ�t�mler� ver�lm�şt�r.
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 8- OBAK Gönüllüsü projes� başlatılmış ve beled�yem�z har�c�nde vatandaşlarımızın da gönüllü formlarını doldurarak 
afet müdahale eğ�t�m ve tatb�katlarına katılımları sağlanmıştır.
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6- YÖNETİM VE İÇ KONTROL SİSTEMİ 
a)  Yönet�m S�stem�  
 
Beled�ye yönet�m�n�n organları; 
Beled�ye Mecl�s�, Beled�ye Encümen� 
ve Beled�ye Başkanıdır. 
Beled�ye Başkanı, beled�ye �dares�n�n başı ve 

beled�ye tüzel k�ş�l�ğ�n�n tems�lc�s�d�r. Başkan, beş yılda b�r 
yapılan mahall� �dareler seç�mler�nde beled�ye sınırları 
�ç�nde �kamet eden seçmenler�n oylarıyla kanunda 
göster�len esas ve usullere göre seç�l�r. Beled�ye Başkanının 
görev ve yetk�ler� 5393 sayılı Beled�ye Kanunu'nun 38. 
maddes�nde sayılmaktadır. 

Beled�ye başkanının görev ve yetk�ler� 
şunlardır ( 5393-madde:38 ) : 

Ÿ Belediye teşkilâtının en üst amiri olarak belediye 
teşkilâtını sevk ve idare etmek, belediyenin hak ve 

Ÿ     menfaatler�n� korumak. 
Ÿ Belediyeyi stratejik plâna uygun olarak yönetmek, 

belediye idaresinin kurumsal stratej i ler ini 
oluşturmak, bu stratej�lere uygun olarak bütçey�, 
beled�ye faal�yetler�n�n ve personel�n�n performans 
ölçütler�n� hazırlamak ve    uygulamak, �zlemek ve 
değerlend�rmek, bunlarla �lg�l� raporları mecl�se 
sunmak.

Ÿ Belediyeyi Devlet dairelerinde ve törenlerde, davacı 
veya davalı olarak da yargı yerlerinde temsil etmek 
veya  vek�l tay�n etmek.

Ÿ Meclise ve encümene başkanlık etmek. 
Ÿ Belediyenin taşınır ve taşınmaz mallarını idare 

etmek. 
Ÿ Belediyenin gelir ve alacaklarını takip ve tahsil 

etmek. 
Ÿ Yetkili organların kararını almak şartıyla sözleşme 

yapmak. 
Ÿ Meclis ve encümen kararlarını uygulamak. 
Ÿ Bütçeyi uygulamak, bütçede meclis ve encümenin 

yetkisi dışındaki aktarmalara onay vermek. 
Ÿ Belediye personelini atamak. 
Ÿ Belediye ve bağlı kuruluşları ile işletmelerini 

denetlemek. 
Ÿ Şartsız bağışları kabul etmek. 
Ÿ Belde halkının huzur, esenlik, sağlık ve mutluluğu 

için gereken önlemleri almak. 
Ÿ Bütçede yoksul ve muhtaçlar için ayrılan ödeneği 

kullanmak, engellilere yönelik hizmetleri yürütmek 
ve  engell�ler merkez�n� oluşturmak. 

Ÿ Temsil ve ağırlama giderleri için ayrılan ödeneği 
kullanmak. 

Ÿ Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi 
veya belediye encümeni kararını gerektirmeyen 
görevleri  yapmak ve yetk�ler� kullanmak. 

Beled�ye Mecl�s�, beled�yen�n karar organıdır ve 
kanunda göster�len esas ve usullere göre seç�lm�ş 
üyelerden oluşur. Mecl�se beled�ye başkanı, katılamaması 
durumunda mecl�s b�r�nc� başkan vek�l�, onun da 
katılamaması durumunda �k�nc� başkan vek�l� başkanlık 
eder. Ancak yıllık faal�yet raporunun görüşüldüğü mecl�s 
toplantısı mecl�s başkan vek�l�n�n başkanlığında yapılır. 
Beled�ye mecl �s � ,  her ayın � lk haftası ,  önceden 
kararlaştırdığı günde toplanır. Beled�ye Mecl�s� 5393 sayılı 
Beled�ye Kanunu'nun 18. maddes�nde sayılan beled�ye 
mecl�s� görev ve yetk�ler�ne �st�naden karar almaktadır. 
Ayrıca bazı mecl�s kararları 5216 sayılı Büyükşeh�r 
Beled�ye Kanunu'nun 14. maddes�nde sayılan Büyükşeh�r 
Beled�ye Mecl�s� görev ve yetk�ler�ne �l�şk�n hususlara göre 
Büyükşeh�r Beled�ye Mecl�s�n�n onayına tab�d�r. 

Beled�ye Mecl�s�n�n görev ve yetk�ler� şunlardır ( 
5393-madde:18 ) : 

Ÿ Stratejik plân ile yatırım ve çalışma programlarını, 
belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans 
ölçütlerini görüşmek ve kabul etmek. 

Ÿ Bütçe ve kesin hesabı kabul etmek, bütçede 
kurumsal kodlama yapılan birimler ile fonksiyonel 
sınıflandırmanın birinci düzeyleri arasında aktarma 
yapmak. 

Ÿ Beled�yen�n �mar plânlar ın ı  görüşmek ve 
onaylamak, büyükşeh�r ve �l beled�yeler�nde �l çevre 
düzen� plânını kabul etmek. (Ek cümle: 1.7.2006-
5538/29 müd.) Beled�ye sınırları �l sınırı olan 
Büyükşeh�r Beled�yeler�nde �l çevre düzen� planı 
�lg�l� Büyükşeh�r Beled�yeler� tarafından yapılır veya 
yaptırılır ve doğrudan Beled�ye Mecl�s� tarafından 
onaylanır. 

Ÿ Borçlanmaya karar vermek. 
Ÿ Taşınmaz mal alımına, satımına, takasına, tahs�s�ne, 

tahs�s şekl�n�n değ�şt�r�lmes�ne veya tahs�sl� b�r 
taşınmazın kamu h�zmet�nde �ht�yaç duyulmaması 
hâl�nde tahs�s�n kaldırılmasına; üç yıldan fazla 
k�ralanmasına ve süres� otuz yılı geçmemek 
kaydıyla bunlar üzer�nde sınırlı aynî hak tes�s�ne 
karar vermek. 

Ÿ Kanunlarda verg�, res�m, harç ve katılma payı 
konusu yapılmayan ve �lg�l�ler�n �steğ�ne bağlı 
h�zmetler �ç�n uygulanacak ücret tar�fes�n� 
bel�rlemek. 

Ÿ Şartlı bağışları kabul etmek. 
Ÿ Verg�, res�m ve harçlar dışında kalan ve m�ktarı 

5.000,00 -TL'den fazla dava konusu olan beled�ye 
uyuşmazlıklarını sulh �le tasfiyeye, kabul ve 
feragate karar vermek. 
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Ÿ Bütçe �ç� �şletme �le 6762 sayılı Türk T�caret 
Kanununa tâb� ortaklıklar kurulmasına veya bu 
ortaklıklardan ayrılmaya, sermaye artışına ve 
gayr�menkul yatırım ortaklığı kurulmasına karar 
vermek. 

Ÿ Beled�ye adına �mt�yaz ver�lmes�ne ve beled�ye 
yatırımlarının yap-�şlet veya yap-�şlet-devret model� 
�le yapılmasına; beled�yeye a�t ş�rket, �şletme ve 
�şt�rakler�n özelleşt�r�lmes�ne karar vermek. 

Ÿ Mecl�s başkanlık d�vanını ve encümen üyeler� �le 
�ht�sas kom�syonları üyeler�n� seçmek. 

Ÿ Norm kadro çerçeves�nde beled�yen�n ve bağlı 
kuruluşlarının kadrolarının �hdas, �ptal ve değ�şt�r�l-
mes�ne karar vermek. 

Ÿ Beled�ye tarafından çıkarılacak yönetmel�kler� kabul 
etmek. 

Ÿ Meydan, cadde, sokak, park, tes�s ve benzerler�ne ad 
vermek; mahalle kurulması, kaldırılması, b�rleşt�r�l-
mes�, adlarıyla sınırlarının tesp�t� ve değ�şt�r�lmes�ne 
karar vermek; beldey� tanıtıcı amblem, flama ve 
benzerler�n� kabul etmek. 

Ÿ D�ğer mahallî �darelerle b�rl�k kurulmasına, kurulmuş 
b�rl�klere katılmaya veya ayrılmaya karar vermek. 

Ÿ Yurt �ç�ndek� ve Çevre ve Şeh�rc�l�k Bakanlığı'nın 
�zn�yle yurt dışındak� beled�yeler ve mahallî �dare 
b�rl�kler�yle karşılıklı �ş b�rl�ğ� yapılmasına; kardeş 
kent �l�şk�ler� kurulmasına; ekonom�k ve sosyal 
�l�şk�ler� gel�şt�rmek amacıyla kültür, sanat ve spor 
g�b� alanlarda faal�yet ve projeler gerçekleşt�r�l-
mes�ne; bu çerçevede arsa, b�na ve benzer� tes�sler� 
yapma, yaptırma, k�ralama veya tahs�s etmeye karar 
vermek. 

Ÿ Fahrî hemşehr�l�k payes� ve beratı vermek. 
Ÿ Beled�ye başkanıyla  encümen aras ındak� 

anlaşmazlıkları karara bağlamak. 
Ÿ Mücav�r alanlara beled�ye h�zmetler�n�n götürül-

mes�ne karar vermek. 
Ÿ İmar plânlarına uygun şek�lde hazırlanmış beled�ye 

�mar programlarını görüşerek kabul etmek. 
Beled�ye Encümen�, beled�ye başkanının başkanlığında; 
Ÿ Görev ve Yetk�ler�: İl beled�yeler�nde ve nüfusu 

100.000'�n üzer�ndek� beled�yelerde, beled�ye 
mecl�s�n�n her yıl kend� üyeler� arasından b�r yıl �ç�n 
g�zl� oyla seçeceğ� üç üye, malî h�zmetler b�r�m am�r� 
ve beled�ye başkanının b�r�m am�rler� arasından b�r yıl 
�ç�n seçeceğ� �k� üye olmak üzere yed� k�ş�den, D�ğer 
beled�yelerde, beled�ye mecl�s�n�n her yıl kend� 
üyeler� arasından b�r yıl �ç�n g�zl� oyla seçeceğ� �k� 
üye, malî h�zmetler b�r�m am�r� ve beled�ye 
başkanının b�r�m am�rler� arasından b�r yıl �ç�n 
seçeceğ� b�r üye olmak üzere beş k�ş�den oluşur. 
Beled�ye encümen�, haftada b�rden az olmamak 

üzere önceden bel�rlenen gün ve saatte toplanır. 
Beled�ye başkanı ac�l durumlarda encümen� 
toplantıya çağırab�l�r. Encümen üye tam sayısının 
salt çoğunluğuyla toplanır ve katılanların salt 
çoğunluğuyla karar ver�r. Beled�ye Encümen�, 5393 
sayılı yasanın 34. maddes�nde sayılan Beled�ye 
Encümen� görev ve yetk�ler�ne �st�naden karar 
almaktadır.

Beled�ye Encümen�n�n görev ve yetk�ler� şunlardır 
( 5393-madde:34 ) 
Ÿ Stratej�k plân ve yıllık çalışma programı �le bütçe ve 

kes�n hesabı �nceley�p beled�ye mecl�s�ne görüş 
b�ld�rmek. 

Ÿ Yıllık çalışma programına alınan �şlerle �lg�l� 
kamulaştırma kararlarını almak ve uygulamak. 

Ÿ Öngörülmeyen g�derler ödeneğ�n�n harcama 
yerler�n� bel�rlemek. 

Ÿ Bütçede fonks�yonel sınıflandırmanın �k�nc� 
düzeyler� arasında aktarma yapmak. 

Ÿ Kanunlarda öngörülen cezaları vermek. 
Ÿ Verg�, res�m ve harçlar dışında kalan dava konusu 

olan beled�ye uyuşmazlıklarının anlaşma �le 
tasfiyes�ne karar vermek. 

Ÿ Taşınmaz mal satımına, trampasına ve tahs�s�ne 
�l�şk�n mecl�s kararlarını uygulamak; süres� üç yılı 
geçmemek üzere k�ralanmasına karar vermek. 

Ÿ Umuma açık yerler�n açılış ve kapanış saatler�n� 
bel�rlemek. 

Ÿ D�ğer kanunlarda beled�ye encümen�ne ver�len 
görevler� yer�ne get�rmek.

 b) İç Kontrol S�stem� 
5018 sayılı Kamu Mal� Kontrol Kanunun “İç Kontrol 

S�stem�” başlıklı beş�nc� kısmının 55- 67'nc� maddeler�n 
arasında başlıklar �t�bar�yle �ç kontrolün tanımı ve amacı, 
kontrolün yapısı ve �şley�ş�, ön mal� kontrol, mal� h�zmetler 
b�r�m�, muhasebe h�zmet� ve muhasebe yetk�l�s�n�n yetk� 
ve sorumlulukları, muhasebe yetk�l�s�n�n n�tel�kler� ve 
atanması, �ç denet�m, �ç denetç�n�n görevler�, �ç denetç�n�n 
n�tel�kler� ve atanması, �ç denet�m koord�nasyon kurulu ve 
�ç denet�m koord�nasyon kurulunun görevler� hususlarına 
yer ver�lm�şt�r. 

Kanunun 55'nc� maddes�ne göre �ç kontrol; �daren�n 
amaçlarına, bel�rlenm�ş pol�t�kalara ve mevzuata uygun 
olarak faal�yetler�n etk�l�, ekonom�k ve ver�ml� b�r şek�lde 
yürütülmes�n�, varlık ve kaynakların korunmasını, 
muhasebe kayıtlarının doğru ve tam olarak tutulmasını, 
mal� b�lg� ve yönet�m b�lg�s�n�n zamanında ve güven�l�r 
olarak üret�lmes�n�n sağlamak üzere �dare tarafından 
oluşturulan organ�zasyon, yöntem ve süreçle �ç denet�m� 
kapsayan mal� ve d�ğer kontroller bütünüdür. 
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5018 sayılı Kanunu'nun 55. maddes� �le mal� 
yönet�m ve �ç kontrol s�stem�ne �l�şk�n standart ve 
y ö n t e m l e r � n  b e l � r l e n m e s � ,  g e l � ş t � r � l m e s �  v e 
uyumlaştırı lması, s�stemler�n koord�nasyonunun 
sağlanması ve kamu �dareler�ne rehberl�k h�zmet� 
ver�lmes� konularında Mal�ye Bakanlığı yetk�l� kılınmıştır. 
Ayrıca 31.12.2005 tar�hl� ve 26040 sayılı Resm� Gazetede 
yayımlanan İç Kontrol ve Ön Mal� Kontrole İl�şk�n Usul ve 
Esasların 5. maddes�nde, �ç kontrol standartlarının merkez� 
uyumlaştırma görev� çerçeves�nde Mal�ye Bakanlığı 
tarafından bel�rlen�p yayımlanacağı ve �dareler�n mal� ve 
mal� olmayan tüm �şlemler�nde bu standartlara uymakla 
ve gereğ�n� yer�ne get�rmekle yükümlü oldukları �fade 
ed�lm�şt�r. Bu çerçevede Mal�ye Bakanlığı tarafından 
hazırlanan Kamu İç Kontrol Standartları  Tebl�ğ� 
26.12.2007 tar�hl� ve 26738 sayılı Resm� Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe g�rm�şt�r. Bu kapsamda Mal�ye 
Bakanlığı Bütçe ve Mal� Kontrol Genel Müdürlüğü 
tarafından 04.02.2009 tar�h�nde yayınlanan yazı ve 
ek�ndek� rehber çerçeves�nde �dareler “İç Kontrol 
Standartlarına Uyum Eylem Planlarını” hazırlamak ve 
Mal�ye Bakanlığı'na göndermekle yükümlü tutulmuştur. 
İdareler�n hazırladıkları eylem planlarındak� faal�yetler�n� 
30.06.2011 tar�h�ne kadar tamamlamaları gerekmekted�r. 
Ayrıca kurulan s�stem�n yaşatılması amacıyla bu tar�hten 
sonra da gel�şt�rme ve �y�leşt�rme çalışmaları rut�n b�r 
faal�yet olarak sürdürülmel�d�r. 

Kurumumuzda Mal� H�zmetler Müdürlüğü 
tarafından yürütülen “Kamu İç Kontrol Standartları” �le �lg�l� 
çalışmalara 2014'de başlanmıştır. 

Bu kapsamda beled�yem�zde �ç kontrol standart-
larının sağlanmasına yönel�k çalışmalar üst yönet�c�n�n 
sorumluluğunda Mal� H�zmetler Müdürlüğü sekretaryalığı 
�le İç Kontrol İzleme ve Yönlend�rme Kurulu tarafından 
yürütülmekted�r.

Beled�yem�zde, �ç kontrol s�stem� standartlarına 
�l�şk�n b�r durum anal�z� yapılmış ve buna göre “İç Kontrol 
Standartlarına Uyum Eylem Planı” hazırlanmıştır. 
Kurumumuzda kurulan Mal� H�zmetler Müdürlüğü 
Koord�nasyonluğunda, Mal�ye Bakanlığı Bütçe ve Mal� 
Kontrol Genel Müdürlüğü'nün 02.12.2013 tar�h ve 10775 
sayılı genelges�ne �st�naden beled�yem�z 2024 -2025 
yıllarını �çeren “Kamu İç Kontrol Standartlarına Uyum 
Eylem Planı” genelgen�n gerekler�ne göre, üst yönet�c�n�n 
l�derl�ğ�nde tüm yönet�c� ve Kamu İç Kontrol Standartlarına 
Uyum Eylem Planı Hazırlama Grubu ve  çalışanların 
katkısı �le güncellenm�şt�r. Güncellenen İç Kontrol 
Standartlarına Uyum Eylem Planı 23.05.2024 tar�h�nde  
Haz�ne ve Mal�ye Bakanlığı'na gönder�lm�ş ve beled�yem�z 
web sayfasında yayımlanmıştır.

Beled�yem�z gel�r, g�der, varlık ve yükümlü-
lükler�ne �l�şk�n malî karar ve �şlemler�n�n; �daren�n bütçes�, 

bütçe tert�b�, kullanılab�l�r ödenek tutarı, harcama 
programı, finansman programı, merkez� yönet�m bütçe 
kanunu ve d�ğer mal� mevzuat hükümler�ne uygunluğu ve 
kaynakların etk�l�, ekonom�k ve ver�ml� b�r şek�lde 
kullanılması yönler�nden yapılan kontrolü, harcama 
b�r�mler� ve Mal� H�zmetler Müdürlüğü tarafından 
yürütülmekted�r. 

Mal�ye Bakanlığının Kamu İç Kontrol Standartları 
Tebl�ğ� �le kamu �dareler�nce �ç kontrol s�stem�n�n 
oluşturulması, uygulanması, �zlenmes� ve gel�şt�r�lmes� 
amacıyla 18 standart ve 79 genel şart bel�rlenm�şt�r. 
Bel�rlenen standartlar �ç�n gel�şm�ş ülkelerde, hem özel 
sektörde hem de kamu sektöründe yaygın uygulama 
alanı bulan COSO İç Kontrol Model� esas alınmıştır. 
Bel�rt�len şartlarda, Kamu İç Kontrol Standartlarına Uyum 
Eylem Planı hazırlama ve sürec�ne �l�şk�n yazı ve ek� rehber 
�le �lg�l� genelges�yle b�lg�lend�rme ve yol gösterme 
yapılmıştır. Bu bağlamda; Orhangaz� Beled�yes� yönet�c� 
ve çalışanları et�k değerlere r�ayet etmekte; faal�yetler�n� 
dürüstlük, saydamlık ve hesap vereb�l�rl�k çerçeves�nde 
yürütmekted�r. Bu amaçla İç Kontrol Standartlarına Uyum 
Eylem Planı, Stratej�k Plan, Performans Programı, Kamu 
H�zmet Standartları, Mal� Durum ve Beklent�ler ve Faal�yet 
Raporu hazırlanmakta ve kamuoyuna açıklanmaktadır. 
Müdürlükler b�r�m faal�yet raporlarında yer alan “�ç kontrol 
güvence beyanı” �le tüm b�lg� ve belgeler�n doğruluğu 
güvence altına alınmaktadır. Ayrıca et�k sözleşmes� tüm 
personele �mzalatılmış olup özlük dosyalarında mev-
cuttur. Uygulanması gereken d�ğer eylemler Kamu İç 
Kontrol Standartlarına Uyum Eylem Planında bel�rlenen 
tar�hlerde tamamlanacaktır. Yönet�c� ve personel�n 
konularıyla �lg�l� olarak kurum dışında düzenlenen eğ�t�m 
ve sem�nerlere katılımı sağlanmaktadır. İç Kontrol her 
b�r�m�n yapısında yer alan durağan olmayan b�r s�stem 
olduğundan, tüm b�r�mlerde bu s�stem�n sah�plen�lmes� ve 
s�steml� şek�lde �şlemes� çalışmaları sağlanmıştır
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 B- Temel Pol�t�ka ve Öncel�kler 
2025-2029 dönem�ne a�t 12.  Kalkınma Planında 

ülkem�zdek� tüm kamu �dareler�n�n uygulayacağı temel 
pol�t�ka ve öncel�kler yer almaktadır. 
Ÿ Orhangaz�  Beled�yes� olarak temel pol�t�ka ve 

öncel�kler�m�z aşağıdak� g�b�d�r. 
Ÿ Stratej�k yönet�m s�stem�n�n uygulamaya alınması.
Ÿ Kurumsallaşma çalışmalarının hızlandırılması.
Ÿ Yönet�m ve h�zmet kal�tes�n�n arttırılmasına yönel�k 

projeler�n uygulamaya alınması.
Ÿ Kaçak ve çarpık yapılaşmanın azaltılması ve 

önlenmes�.
Ÿ Beled�yec�l�k h�zmetler� kapsamında �ht�yaç 

duyulan kamulaştırma �şlemler�n�n yapılması.
Ÿ Plan uygulanab�l�rl�ğ�n�n sağlanab�lmes� �ç�n 

gerekl� olan bölgelerde �mar planlarını güncel-
lemes�.

Ÿ Yeş�l alan m�ktarının arttırılması.
Ÿ Kentsel Tasarım Projeler� yapılması ve uygula-

maya alınması.
Ÿ E-beled�ye h�zmetler�n�n ve Kent B�lg� S�stem�n�n 

uygulanması.
Ÿ Orhangaz�`n�n  kültürel ve tar�hsel kent k�ml�ğ�n� 

ortaya çıkartacak projeler yürütülmes�.

Ÿ Orhangaz�`n�n  kent k�ml�ğ�n�n oluşması ve bunun 
k�tlelere ulaşması �ç�n halkla �l�şk�ler ve tanıtım 
faal�yetler�n�n yapılması.

Ÿ Beled�ye gel�rler�n�n arttırılması .
Ÿ Mal� kaynakların etk�n ve ver�ml� kullanılması.
Ÿ Spor faal�yetler�ne akt�f katılım oranının arttırılması.
Ÿ Eğ�t�m, sosyal ve kültürel faal�yetlere katılım 

oranının arttırılması.
Ÿ Beled�yen�n yürüttüğü eğ�t�m ve kurs faal�yetler�n� 

katılım sayısını arttırılması.
Ÿ Dezavantajlı grupların ekonom�k ve sosyal yaşama 

katılımlarını desteklenmes�. 
Ÿ Toplumun farklı kes�mler�nde çevre b�l�nc�n�n arttı-

rılması, doğa ve hayvan sevg�s�n�n yaratılması 
amacıyla eğ�t�m faal�yetler� gerçekleşt�r�lmes� ve 
farkındalık oranının arttırılması.

Ÿ Tüm toplu konut alanlarında ve alışver�ş merkez-
ler�nde ayrıştırılmış katı atık (kâğıt, cam, plast�k) 
toplama s�stem�n�n yerleşt�r�lmes�.

Ÿ Çevreye yönel�k denet�m (gürültü, görüntü, ruhsat, 
h�jyen, gıda güvenl�ğ� vs.) yapılan �şyer� sayısının 
arttırılması.

Ÿ Ortak akıl çerçeves�nde tüm paydaşlarla koord�-
nasyonun sağlanarak projeler gel�şt�r�lmes�.

 1-Bütçe Uygulama Sonuçları 
2025 MALİ YILI BÜTÇESİ 

 2025 Mali Yılı Belediyemiz Bütçesi toplam 

799.678.000,00.- ₺'si gelir ve 799.678.000,00.-₺'si gider 

olmak üzere denk bir bütçe hazırlanmış ve Belediyemiz  
08 Ekim 2024 tarihli ve 45 sayılı Meclis karar ile  kabul 
edilmiş�r. 01.01.2025   tarihinde yürürlüğe girmiş�r.

III- FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER 
A-Mal� B�lg�ler 

2025 YILI GELİR BÜTÇESİ 
2025 Yılı Toplam Tahm�n� Bütçeye Göre Gerçekleşme Oranları
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GELİR ÇEŞİDİ  2025 YILI TAHMİNİ 
BÜTÇE 

2025 YILI 
GERÇEKLEŞEN 

TAHSİLAT 

GERÇEKLEŞME 
ORANI % 

Vergi Gelirleri  
201.165.000,00-₺ 87.141.042,38-₺ 77,92 

Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri
 

55.000.000,00-₺ 59.475.495,12-₺ 94,22 

Alınan Bağış ve Yardımlar 
 

60.045.000,00-₺
 

56.067.176,74-₺
 

100
 

Diğer Gelirler
 

423.168.000,00-₺
 

418.314.209,03-₺
 

99,38
 

Sermaye Gelirleri
 

60.300.000,00-₺
 

41.842.095,76-₺
 

99,99
 

Genel Toplam
 

799.678.000,00-₺
 

662.840.019,03-₺
 

95,80
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A- MALİ BİLGİLER

2025 YILI GİDER BÜTÇESİ

 2- Temel Mal� Tablolara İl�şk�n Açıklamalar 
 Mal� H�zmetler Müdürlüğümüzün 2025 Yılı faal�yet dönem� �çer�s�nde %.95.80 gerçekleşme oranı �le 
gerçekleşen mal� yılı gel�r�   662.840.019,03-₺, %82 oranı �le gerçekleşen mal� yılı g�der� 655.215.510,47 -₺'d�r.

3- Mal� Denet�m Sonuçları
Beled�yeler�n denet�m�; faal�yet ve �şlemlerde 

hataların önlenmes�ne yardımcı olmak, çalışanların ve 
beled�ye teşk�lâtının gel�şmes�ne, yönet�m ve kontrol 
s�stemler�n�n geçerl�, güven�l�r ve tutarlı duruma gelmes�ne 
rehberl�k etmek amacıyla; H�zmetler�n süreç ve 
sonuçlarını mevzuata, önceden bel�rlenm�ş amaç ve 
hedeflere, performans ölçütler�ne ve kal�te standartlarına 
göre tarafsız olarak anal�z etmek, karşılaştırmak ve 
ölçmek; kanıtlara dayalı olarak değerlend�rmek, elde 
ed�len sonuçları  rapor hâl�ne get�rerek � lg�l � lere 
duyurmaktır. 

5393 sayılı beled�ye kanununda bel�rt�ld�ğ� üzere 
beled�yelerde �ç ve dış denet�m  yapılır. Denet�m, �ş ve 
�şlemler�n hukuka uygunluk, malî ve performans 
denet�m�n� kapsar. İç ve dış denet�m 5018 sayılı Kamu Malî 
Yönet�m� ve Kontrol Kanunu hükümler�ne göre yapılır. 
Ayrıca, beled�yen�n malî �şlemler dışında kalan d�ğer �darî 
�şlemler�, hukuka uygunluk ve �daren�n bütünlüğü 
açısından İç�şler� Bakanlığı tarafından da denetlen�r. 
Beled�yelere bağlı kuruluş ve �şletmeler de yukarıdak� 
esaslara göre denetlen�r. Denet�me �l�şk�n sonuçlar 
kamuoyuna açıklanır ve mecl�s�n b�lg�s�ne sunulur. 

İç denet�m, kamu �dares�n�n çalışmalarına değer 
katmak ve gel�şt�rmek �ç�n kaynakların etk�l�, ekonom�k ve 
ver�ml�  esaslara göre yönet� l �p yönet� lmed�ğ�n� 
değerlend�rmek ve rehberl�k yapmak amacıyla yapılan 
bağımsız, nesnel güvence sağlama ve danışmanlık 
faal �yet�d�r.  Beled�yem�z, İç Denet�m Kom�syon 
Başkanlığındak� �ç denetç�ler�n ve 5393 sayılı Beled�ye 
Kanunu'nun 25. maddes� gereğ� her yıl ocak ayında 

beled�ye mecl�s üyeler� arasından seç�lerek oluşturulan 
Denet�m Kom�syonu'nun �ç denet�m�ne tab�d�r. Denet�m 
kom�syonu b�r öncek� yılın gel�r ve g�der hesap �ş ve 
�şlemler�n� denetlemekle ve denet�m raporunu mart ayı 
sonuna kadar mecl�s başkanına sunmaktadır. Bu 
kapsamda mecl�s denet�m kom�syonu, 2025 yılı gel�r ve 
g�derler� �le bunlara �l�şk�n hesap kayıt ve �şlemler�n�n 
denet�m�n� yapmış ve denet�m �le �lg�l� raporunu 
hazırlamıştır. Bu mal� yılı tak�ben mecl�s denet�m 
kom�syonu 2025 yılına �l�şk�n mal� hak ve yükümlülük 
doğuran �şlemler� denetlemeye devam etmekted�r. 2025 
yılı Denet�m kom�syonu raporundak� eleşt�r�ler ve öner�ler 
t�t�z b�r şek�lde tak�p ed�lerek sonuçlandırılmıştır. 

Ayrıca beled�yem�z Sayıştay'ın dış denet�m�ne de 
tab�d�r. 5018 sayılı Kamu Mal� Yönet�m ve Kontrol Kanunun 
68. maddes�nde dış denet�m tar�f ed�lmekte ve Sayıştay 
tarafından yürütüleceğ� b�ld�r�lmekted�r. Bu denet�m 
sırasında Sayıştay, düzenl�l�k ve performans denet�m� 
yapmaktadır. Düzenl�l�k denet�m�, mal� denet�m ve 
uygunluk denet�m� olarak �k�ye ayrılmıştır. Mal� denet�m, 
kamu �dareler�n�n hesap ve �şlemler� �le mal� faal�yet, mal� 
yönet�m ve kontrol s�stemler�n�n değerlend�rme sonuçları 
esas alınarak, mal� rapor ve tabloların güven�l�rl�ğ� ve 
doğruluğuna �l�şk�n denet�m�; uygunluk denet�m�, kamu 
�dareler�n�n gel�r, g�der ve mallarına �l�şk�n hesap ve 
�şlemler�n�n kanunlara ve d�ğer hukuk� düzenlemelere 
uygunluğunun �ncelenmes�ne � l �şk �n denet �m�; 
performans denet�m� �se hesap verme sorumluluğu 
çerçeves�nde �darelerce bel�rlenen hedef ve göstergeler �le 
�lg�l� olarak faal�yet sonuçlarının ölçülmes�n� �fade 
etmekted�r.
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GİDER ÇEŞİDİ  
2025 YILI BÜTÇE 

RAKAMI 
2025 YILI 
HARCAMA  

TUTARI 

GERÇEKLEŞ
ME ORANI 

% 

PERSONEL GİDERLERİ  
164.389.000,00-₺ 128.753.710,03-₺ 78 

SGK DEVLET PRİM 
 

18.120.000,00-₺ 13.001.677,44-₺ 72 

MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 
 

515.656.000,00-₺
 

470.581.061,89-₺
 

91
 

FAİZ GİDERLERİ 
 

5.180.000,00-₺
 

2.285.146,52-₺
 

44
 

CARİ TRANSFERLER 
 

18.908.000,00-₺
 

13.806.304,16-₺
 

73
 

SERMAYE GİDERLERİ 
 

6.425.000,00-₺
 

26.787.610,43-₺
 

417
 

YEDEK ÖDENEK

 

71.000.000,00-₺
 

0-₺
 

0
 

TOPLAM 

 

799.678.000,00-₺
 

655.215.510,47-₺
 

82
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FAALİYET 
ALANI 1  

MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ  

AMAÇ 1  
Kaliteli hizmet sunmak için kurumsal yapının geliş�rilerek kurumun etkin ve verimli çalışması 
sağlanacak�r.  

HEDEF 1.1  
Kaynaklar etkin ve verimli kullanılıp idarenin amaç ve 
hedeflerine uygun bir şekilde yöne�lecek�r.  

Mali Hizmetler Müdürlüğü  
Tüm   Müdürlükler  

%100  

FAALİYET 
ALANI 1  

İNSAN KAYNAKLARI VE EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ  

AMAÇ 1  
Kaliteli hizmet sunmak için kurumsal yapının geliş�rilerek kurumun etkin ve verimli çalışması 
sağlanacak�r.

 

HEDEF 1.2
 

İnsan kaynakları yöne�mi geliş�rilecek ve hizmet 
kalitesi ar�rılacak�r.

 

İnsan Kaynakları ve Eği�m 
Müdürlüğü

 
Tüm Müdürlükler

 

%100
 

FAALİYET 
ALANI 1

 

DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
 

AMAÇ 1
 

Kaliteli hizmet sunmak için kurumsal yapının geliş�rilerek kurumun etkin ve verimli çalışması 
sağlanacak�r.

 

HEDEF 1.3
 

Kurumsal performans etkin yürütülecek ve kamu 
kaynağı op�mal düzeyde kullanılarak hizmetler 
maksimum verimle gerçekleş�rilecek�r.

 

Destek Hizmetleri Müdürlüğü
 Tüm Müdürlükler

 

%100
 

FAALİYET 
ALANI 1

 

HUKUK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
 

AMAÇ 1

 

Kaliteli hizmet sunmak için kurumsal yapının geliş�rilerek kurumun etkin ve verimli çalışması 
sağlanacak�r.

 
HEDEF 1.4

 

Takip edilmekte olan dava ve icra takiplerinin 
maksimum düzeyde Belediye lehine sonuçlandırılması 
sağlanacak�r.

 

Hukuk İşleri Müdürlüğü

 Tüm Müdürlükler        

                                                                            

%100

 
FAALİYET 
ALANI 1

 

YAZI İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

 
AMAÇ 1

 

Kaliteli hizmet sunmak için kurumsal yapının geliş�rilerek kurumun etkin ve verimli çalışması 
sağlanacak�r.

 

HEDEF 1.5

 

Kurumsal karar verme süreçlerini etkin yöneterek ve 
bilgi kaynaklarına hızlı erişim sağlanarak; hatasız, 
doğru ve mümkün olan en kısa sürede işlemler 
tamamlanacak�r.

 

Yazı İşleri Müdürlüğü

 
Tüm Müdürlükler

 
%100

 
FAALİYET 
ALANI 2

 

FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

 AMAÇ 2

 

Kentsel gelişim sağlanarak ilçenin modern kent standartlarına ulaşması yönünde çalışılacak�r.

 HEDEF 2.1

 

Modern kentleşmen�n sağlanması �ç�n gerekl� alt ve üst 
yapı çalışmaları uluslararası standartlarda 
sağlanacaktır.

 

Fen İşler� Müdürlüğü

 
İmar Şeh�rc�l�k Müdürlüğü

 
Tem�zl�k İşler� Müdürlüğü

 

%99

 

HEDEF 2.2

 

Yaya ulaşımının esas alınmasına �l�şk�n çalışmalar 
yapılacaktır

 

Fen İşler� Müdürlüğü

 
İmar ve Şeh�rc�l�k Müdürlüğü 

 
Tem�zl�k İşler� Müdürlüğü

 
Zabıta Müdürlüğü

 

%100

 
FAALİYET 
ALANI 2

 

AFET İŞLERİ VE RİSK YÖNETİMİ  MÜDÜRLÜĞÜ

 
AMAÇ 2

 

Kentsel gel�ş�m sağlanarak �lçen�n modern kent standartlarına ulaşması yönünde çalışılacaktır.

 

HEDEF 2.3

 

Doğal afetlere karşı tedb�rl� olunacak ve zararların en 
aza �nd�rgenmes� �ç�n çalışmalar yapılacaktır.

 

Fen İşler� Müdürlüğü

 

İmar ve Şeh�rc�l�k Müdürlüğü 

 

Zabıta Müdürlüğü

 

Tem�zl�k İşler� Müdürlüğü

 

İkl�m Değ�ş�kl�ğ� Ve Sıfır Atık 
Müdürlüğü

 

%100

 
FAALİYET 
ALANI 2

 

İMAR İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

 
AMAÇ 2

 

Kentsel gelişim sağlanarak ilçenin modern kent standartlarına ulaşması yönünde çalışılacak�r.

 
HEDEF 2.4

 

Sürdürülebilir yapıların oluşturulmasına yönelik kent 
este�ğine uygun planlama ve imar uygulamaları 
yapılacak�r.

 

Temizlik İşleri  Müdürlüğü

 

Fen İşleri Müdürlüğü

 

Destek Hizmetleri

  

Müdürlüğü

 

%88
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FAALİYET 
ALANI 2

 
TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

 

AMAÇ 2
 

Kentsel gelişim sağlanarak ilçenin modern kent standartlarına ulaşması yönünde çalışılacak�r.
 

HEDEF 2.5
 Temizlik hizmetleri kalitesinin sürdürülebilirliğinin 

sağlanması için yenilikçi yöntemler ve stratejiler 
geliş�rilecek�r.

 

Fen İşleri Müdürlüğü
  

Zabıta Müdürlüğü
 

 %80
 

FAALİYET 
ALANI 3

 İKLİM DEĞİŞİKLİĞİ VE SIFIR ATIK MÜDÜRLÜĞÜ
  

AMAÇ 3
 Yaşanabilir, sürdürülebilir ve her yaştan vatandaşın rekreasyon ih�yaçlarını karşılayabilen kaliteli, 

temiz bir çevre oluşturulacak�r.
 

HEDEF 3.1
 İklim değişikliği ile mücadele yaygınlaş�rılarak çevre 

korunacak�r.
 

Fen İşleri Müdürlüğü 
 

İnsan Kaynakları ve Eği�m 
Müdürlüğü

 

Temizlik İşleri Müdürlüğü
 

%100
 

FAALİYET 
ALANI 3  VETERİNER İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ  

AMAÇ 3  Yaşanabilir, sürdürülebilir ve her yaştan vatandaşın rekreasyon ih�yaçlarını karşılayabilen kaliteli, 
temiz bir çevre oluşturulacak�r.  

HEDEF 3.2  Sokak hayvanlarının doğal denge içinde yaşamasını 
sağlayıcı düzenlemeler gerçekleş�rilecek�r.  

Fen İşleri  Müdürlüğü  

 Destek Hizmetleri Müdürlüğü  
%73  

FAALİYET 
ALANI 3  MUHTARLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ  

AMAÇ 3  
Yaşanabilir, sürdürülebilir ve her yaştan vatandaşın rekreasyon ih�yaçlarını karşılayabilen kaliteli, 
temiz bir çevre oluşturulacak�r.  

HEDEF 3.3  

İlçemizin kırsal ve tarımsal kalkınması üzerine 
bilinçlendirme çalışmaları yapılarak, çi�çinin ve 
tüke�cinin kazandığı bir kent haline gelmesi 
sağlanacak�r.  

Fen İşleri Müdürlüğü  
İnsan Kaynakları ve Eği�m 
Müdürlüğü  
Kültür, Sanat ve Sosyal İşler Müdürlüğü  

%60  

FAALİYET 
ALANI 3  

TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ  

AMAÇ 3  
Yaşanabilir, sürdürülebilir ve her yaştan vatandaşın rekreasyon ih�yaçlarını karşılayabilen kaliteli, 
temiz bir çevre oluşturulacak�r.  

HEDEF 3.4
 

Mevcut yeşil alan, oyun alanları, spor sahaları ve 
yapısal dona� elemanlarının korunması ve bakımı 
sağlanacak�r.

 

İmar ve Şehircilik Müdürlüğü  
Fen İşleri Müdürlüğü

 
Destek Hizmetleri Müdürlüğü

 
Muhtarlık İşleri Müdürlüğü

 
Zabıta Müdürlüğü

 

%100
 

HEDEF 3.5
 

Yeni park oyun alanları spor sahaları oluşturularak yeşil 
alan miktarı ar�rılacak�r.

 

İmar ve Şehircilik Müdürlüğü
 

Fen İşleri Müdürlüğü
 Mali Hizmetler Müdürlüğü

 Destek Hizmetleri Müdürlüğü
 Muhtarlık İşleri Müdürlüğü

 

%85
 

FAALİYET 
ALANI 4

 

ZABITA MÜDÜRLÜĞÜ
   

AMAÇ 4
 

Adil ve etkin yöne�m anlayışı ile dene�mler gerçekleş�rilerek toplumsal refaha erişilmesi 
sağlanacak�r.

 
HEDEF 4.1

 

İlçede ruhsatsız faaliyet gösteren işletmeler 
ruhsatlandırılacak�r.

 

İmar Şehircilik Müdürlüğü

 
%98

 
HEDEF 4.2

 

Zabıta hizmetlerinin etkinliğini ar�rarak huzurlu bir 
kent oluşmasına katkıda bulunulacak�r.

 

Tüm Müdürlükler

 

%100

 
FAALİYET 
ALANI 4

 

İMAR İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

 
AMAÇ 4

 

Adil ve etkin yöne�m anlayışı ile dene�mler gerçekleş�rilerek toplumsal refaha erişilmesi 
sağlanacak�r.

 HEDEF 4.3

 

İlçe genelinde yapı ve yapısal elemanlara dair 
dene�mler ar�rılacak�r

 

Zabıta Müdürlüğü

 Fen İşleri Müdürlüğü

 

%100

 FAALİYET 
ALANI 4

 

MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ
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AMAÇ 4  
Adil ve etkin yöne�m anlayışı ile dene�mler gerçekleş�rilerek toplumsal refaha erişilmesi 
sağlanacak�r.  

HEDEF 4.4  
Kurum içi Performans  Ar�rılarak  Süreçler Etkin 
Yönel�lecek�r.  

Tüm Müdürlükler  %100  

FAALİYET 
ALANI 5  

KÜLTÜR, SANAT  VE SOSYAL İŞLER  MÜDÜRLÜĞÜ  

AMAÇ 5  
İlçemizin kültür, spor, eği�m, sanat ve sosyal alanlarının zenginleş�rilmesine katkı sağlayarak 
vatandaşlarımızın hayat standartları yüksel�lecek�r.  

HEDEF 5.1
 

Kültürel, sanatsal  ve spor�f faaliyetler kapsamında 
farkındalık yara�larak ilçede dayanışma ve ka�lım 
sağlanarak verimlilik ar�rılacak�r.

 

Tüm Müdürlükler
 

%100
 

HEDEF 5.2
 

Dezavantajlı grupların sağlık, sosyal, ekonomik ve fiziki 
açıdan içinde bulundukları yetersizlikleri ortadan 
kaldırarak; sürdürülebilir ve çeşitlendirilmiş etkinliklerle 
sosyal hayata ka�lımlarının sağlanacak�r.

 

Tüm Müdürlükler
 

%100
 

FAALİYET 
ALANI 5

 

ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ
 

AMAÇ 5
 

İlçemizin kültür, spor, eği�m, sanat ve sosyal alanlarının zenginleş�ri lmesine katkı sağlayarak 
vatandaşlarımızın hayat standartları yüksel�lecek�r.

 HEDEF 5.3
 

Vatandaş ilişkileri güçlendirilecek�r.
 

Tüm Müdürlükler
 

%98
 FAALİYET 

ALANI 5

 

YAZI İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
 

AMAÇ 5

 

İlçemizin kültür, spor, eği�m, sanat ve sosyal alanlarının zenginleş�rilmesine katkı sağlayarak 
vatandaşlarımızın hayat standartları yüksel�lecek�r.

 
HEDEF 5.4

 

Vatandaşlara okuma ve araş�rma alışkanlığı 
kazandırılacak�r.

 

Özel Kalem Müdürlüğü

 Kültür, Sanat ve Sosyal İşler Müdürlüğü

 

%100

 

 

YÜKSEK KRİTİK DÜZEYDE HEDEFTEN UZAK OLAN GÖSTERGELER (%0 -
 

%25)
 

Gösterge Adı
 

Sorumlu Birim
 

Performans 
Değeri

 

PG 2.5.2: Ambalaj a�klarının bir önceki yıla göre toplanma 
oranının ar�rılması (%)

 Temizlik  İşleri Müdürlüğü
 

%0
 

PG 3.2.2: Toplanan ve rehabilite edilen hayva n sayısı
 

Veteriner İşleri Müdürlüğü
 

%30
 

PG.3.3.2 Düzenlenen Eği�m Sayısı  Muhtarlık İşleri Müdürlüğü  %0  

PG 3.3.3  Mahalle çalıştayları düzenleme sayısı  Muhtarlık İşleri Müdürlüğü  %0  

PG 3.5.4: Yapılması planlanan Engelli gruplara yönelik ak�vite 
alanı sayısı  

Temizlik İşleri Müdürlüğü  

(Park Bahçeler )  %0  

 
 

ORTA DÜZEY KRİTİK DURUMDA OLAN GÖSTERGELER (%25 -  %45)  

Gösterge Adı  Sorumlu Birim  Performans 
Değeri  

PG 3.2.3  Sokak hayvanlarının sahiplendirilme sayısı  Veteriner İşleri Müdürlüğü  %37  
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HEDEFE	UYGUN
	

SEYREDEN	GÖSTERGELER	(%45	-
	

%100)
	

Gösterge	Adı
	

Sorumlu Birim
 

Performans 
Değeri

 

PG.1.2.1	Kurum	içinde	verilecek	hizmet	içi	eğitim	sayısı.(Adet)
	

İnsan Kaynakları ve Eği�m Müdürlüğü
 

%100
 

PG.1.2.2	Kurum	içinde	hizmet	içi	eğitime	katılan	personel	sayısı.(Kişi)
	
İnsan Kaynakları ve Eği�m Müdürlüğü

 
%100

 

PG.1.2.3		Kurum	dışında	hizmet	içi	eğitime	katılan	personel	
sayısı.(Kişi)

	 İnsan Kaynakları ve Eği�m Müdürlüğü
 

%100
 

PG.1.2.4		Yapılan	Sosyal	Aktivite	Sayısı.(Adet)
	

İnsan Kaynakları ve Eği�m Müdürlüğü
 

%100
 

PG.1.2.5	Personel	memnuniyet	oranı(%)
	

İnsan Kaynakları ve Eği�m Müdürlüğü
 

%100
 

PG.1.3.1.	Taşınmazlarımızın	mevcut	durum	analizlerinin	yapılması	ve		
İşgaliye	durumlarının	belirlenmesi	amacıyla	tespit	edilme	oranı	(%)

	 Destek Hizmetleri  Müdürlüğü
 %100

 
 

PG.1.3.2	Müdürlüklerce	talep	edilen/satın	alınan	mal	ve	hizmetlerin	
karşılanma	oranı	(%)

	 Destek Hizmetleri  Müdürlüğü
 

%99
 

PG.1.3.3	Kurum	içi	teknolojik	donanımlarının	yenilenme	oranı	(%)
	

Destek Hizmetleri  Müdürlüğü
 

%100
 

PG.1.4.1.Kurum	Lehine	Sonuçlanan	Dava	Oranı
	

Hukuk İşleri Müdürlüğü
 

%100
 

PG.1.4.2	Hukuki	Görüş	Taleplerinin	Ortalama	Karşılanma	Süresi	(gün)
	
Hukuk İşleri Müdürlüğü

 
%100

 

PG.1.4.4	Duruşmalara	katılma	oranı
	

Hukuk İşleri Müdürlüğü
 

%100
 

PG.1.5.1.  Evlilik	Kayıtlarının	Nüfus	Müdürlüğüne	Bildirim 	Süresi	(Gün) 	Yazı İşleri Müdürlüğü  %100  

PG.1.5.2	Meclis	Kararlarının	Resmi	Web	Sitesinde	Yayınlanma	Süresi	(Gün) 	 Yazı İşleri Müdürlüğü  %100  

PG.1.5.3		Meclis	ve	encümen	kararlarının	sonuçlandırılarak	ilgili	
birimlere	dağıtımı	(%) 	 Yazı İşleri Müdürlüğü  %100  

PG	1.5.4			Kurum	içi	ve	kurum	dışı	evrakların	zamanında	gönderilmesi	(%) 	Yazı İşleri Müdürlüğü  %100  

PG	1.5.5		EBYS	Sisteminin	etkin	kullanılması	için	birimlerin	koordine	edilmesi	
(%) 	 Yazı İşleri Müdürlüğü  %100  

PG.2.1.1	Yeni	ve	tamiri	yapılan	asfalt	(m²) 	 Fen İşleri Müdürlüğü  %88  

PG	2.1.3		Tadilatı	yapılacak	kuruma	ait	bina	sayısı	(adet) 	 Fen İşleri Müdürlüğü  %100  

PG	2.1.5			Yapılması	planlanan	bisiklet	yolu	uzunluğu	(m) 	 Fen İşleri Müdürlüğü  %97  
PG	2.2.4:	Engelli	Araç	Park	Yeri	yapımı	(adet) 	 Fen İşleri Müdürlüğü  %100  

PG	2.3.1	Arama	Kurtarma	ekibinin	ha�if	seviye	akreditasyonu 	 Afet İşleri ve Risk Yöne�mi Müdürlüğü  %100  
PG	2.3.2	Arama	kurtarma	ekibinin	hizmet	içi	eğitimi 	 Afet İşleri ve Risk Yöne�mi Müdürlüğü  %100  
PG	2.3.3		Düzenlenen	afet	farkındalık	eğitimi 	 Afet İşleri ve Risk Yöne�mi Müdürlüğü  %100  
PG	2.3.4:	Düzenlenen	tahliye	tatbikatları 	 Afet İşleri ve Risk Yöne�mi Müdürlüğü  %100  
PG	2.4.1.	Ruhsatta	Dijital	Onay	Sistemine	Geçilmesi	(%) 	 İmar ve Şehircilik Müdürlüğü  %100  

PG	2.4.2	Kişi	başına	düşen	toplam	yeşil	alan	miktarı		(m2) 	 İmar ve Şehircilik Müdürlüğü  %99  
PG	2.4.3	İlçe	genelindeki	otopark	alanlarının	kullanıma	hazır	hale	
getirilmesi	(adet) 	

İmar ve Şehircilik Müdürlüğü  %100  

PG	2.4.4		Meri	İmar	Planlarının	ve	Plan	Değişikliklerinin	
Akıllandırılması	ve	Koordinatlandırması	(adet) 	

İmar ve Şehircilik Müdürlüğü  %60  

PG	2.4.5:	Kentsel	dönüşüm	alanlarının	belirlenmesi	(adet) 	 İmar ve Şehircilik Müdürlüğü  %100  
PG	2.5.1		Çevre	etkinliklerinin	düzenlenmesi	sayısı(Adet) 	 Temizlik  İşleri Müdürlüğü  %100  
PG	2.5.3		Bitkisel	atık	yağ	toplamanın	bir	önceki	yıla	göre	oranının		
arttırılması	(%) 	

Temizlik  İşleri Müdürlüğü  %100  

PG	2.5.4	Özel	atıkların	toplaması	ile	ilgili	protokol	sayısının	
arttırılması 	

Temizlik  İşleri Müdürlüğü  %100  
PG	2.5.5		Atık	getirme	merkezi	inşa	edilmesi 	 Temizlik  İşleri Müdürlüğü  %100  
PG	3.1.1		Sıfır	atık	yaklaşımının	yaygınlaşmasına	yönelik	yapılan	
eğitim	sayısı	(Adet) 	

İklim Değişikliği ve Sı�r A�k Müdürlüğü  %100  

PG	3.1.2	Çevre	Bilincinin	Artırılmasına	Yönelik	Gerçekleştirilen	Yı llık	
Etkinlik	sayısı	(Adet)

	
İklim Değişikliği ve Sı�r A�k Müdürlüğü  %100  

PG	3.1.3	Hava	Kalitesinin	Korunmasına	yönelik	etkinlik	sayısı	(Adet)
	

İklim Değişikliği ve Sı�r A�k Müdürlüğü  %100  
PG	3.1.4	Elektrikli	araç	şarj	istasyonu	yapım	sayısı

	
İklim Değişikliği ve Sı�r A�k Müdürlüğü  %100  

PG	3.1.5	Kıyı	ve	Göl	Kirliliğini	Önlemeye	Yönelik	verilen	eğitim	sayısı
	

İklim Değişikliği ve Sı�r A�k Müdürlüğü
 

%100
 

PG.3.2.1.	Sahipsiz	hayvanlar	için	açılan	aşı	ve	tedavi	merkezi	sayısı
	

Veteriner İşleri Müdürlüğü
 

%100
 

PG	3.3.1		Muhtarlık	taleplerinin	sonuçlandırılma	oranı(%)
	

Muhtarlık İşleri Müdürlüğü
 

%92
 

PG	3.3.4		Mahalle	muhtarları	toplantı	düzenleme	sayısı
	

Muhtarlık İşleri Müdürlüğü
 

%50
 

PG	3.3.5		Tarım	fuarlarına	katılım	sayısı
	

Muhtarlık İşleri Müdürlüğü
 

%100
 

PG.3.4.1.Bakıma	ihtiyaç	duyan	yeşil	alan	miktarı	(m²)
	

Temizlik İşleri Müdürlüğü
 

       
(Park Bahçeler )

 
%100

 

PG.3.4.2	Bakıma	ihtiyaç	duyan	mevcut	çocuk	oyun	alanı	sayısı
	

Temizlik İşleri Müdürlüğü
  

      
(Park Bahçeler )

 
%100

 

PG	3.4.3	Bakıma	ihtiyaç	duyan	mevcut	mesire	alanı	sayısı
	

Temizlik İşleri Müdürlüğü
 

       
(Park Bahçeler )

 

%100
 

PG.3.4.4	Bakıma	ihtiyaç	duyan	mevcut	egzersiz/spor	alanı	sayısı
	

Temizlik İşleri Müdürlüğü
 

%100
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       (Park Bahçeler )  

PG	3.5.1:	Yapmı	planlanan	yeni	oyun	alanı	sayısı 	
Temizlik İşleri Müdürlüğü  
       (Park Bahçeler )  

%100  

PG	3.5.2:	Yapımı	planlanan	yeni	egzersiz/spor	alanı	sayısı 	
Temizlik İşleri Müdürlüğü  
       (Park Bahçeler )  

%100  

PG	3.5.3:	Yapımı	planlanan	yeni	mesire	alanı 	
Temizlik İşleri Müdürlüğü  
       (Park Bahçeler )  

%100  

PG	3.5.5:	Kişi	başına	düşen	aktif	yeşil	alan	miktarı	(m²) 	
Temizlik İşleri Müdürlüğü  
       (Park Bahçeler )  

%95  

PG	4.1.1	Ruhsatlandırılan	iş	yeri	sayısı 	
Zabıta Müdürlüğü  
(Ruhsat ve Dene�m)  

%95  

PG.4.1.2		İş	yeri	ruhsat	denetim	sayısı 	
  Zabıta Müdürlüğü  

(Ruhsat ve Dene�m)  
%100  

PG	4.3.2			İşyeri	teslimi		tutanaklarının	sonuçlandırma	süresi	(gün) 	 İmar İşleri ve Şehircilik Müdürlüğü  %100  
PG	4.3.3		İş	bitirme	tutanaklarının	sonuçlandırma	süresi	(gün) 	 İmar İşleri ve Şehircilik Müdürlüğü  %100  
PG.4.4.1.	Belediye	genelinde	iç	kontrol	sistemine	yönelik	farkındalık	oranı 	 Mali Hizmetler  Müdürlüğü  %100  
PG.4.4.2.	Stratejik	plan	izleme	ve	değerlendirme	rapor	sayısı	 	 Mali Hizmetler  Müdürlüğü  %100  
PG.4.4.3.	İlçenin	ve	kurumun 	ihtiyaç	ve	talepleri	doğrultusunda	hazırlanarak	
ulusal	ve	uluslararası	hibe/fon	desteği	sağlayan	kurum 	ve	kuruluşlara	sunulan	
proje	sayısı	

Mali Hizmetler  Müdürlüğü  %100  

PG.5.1.3		Düzenlenecek	festival	sayısı 	 Kültür, Sanat  ve Sosyal İşler Müdürlüğü  %100  
PG.5.1.4		Düzenlenecek	sportif	faaliyet	sayısı 	 Kültür, Sanat ve Sosyal İşler Müdürlüğü  %100  
PG	5.2.1		İhtiyaç	sahibi	vatandaşlara	verilen	sıcak	yemek	kişi	sayısı	
(Günlük)	

Kültür, Sanat ve Sosyal İşler Müdürlüğü  %100  

PG	5.2.2:Hizmet	verilen	engelli	sayısı 	 Kültür, Sanat ve Sosyal İşler Müdürlüğü  %100  
PG	5.2.3:	Kadının	hayatın	tüm	alanlarında	güçlendirilmesine	yönelik	
verilen	eğitim	ve		etkinlik	sayısı 	

Kültür, Sanat ve Sosyal İşler Müdürlüğü  %100  

PG	5.2.4		Hasta	nakil	ve	ambulans	hizmeti	verilen	kişi	sayısı 	 Kültür, Sanat ve Sosyal  İşler Müdürlüğü  %100  
PG	5.3.3		Halk	günlerinde	görüşülen	vatandaş	sayısı 	 Özel Kalem Müdürlüğü  %92  
PG	5.3.4			Vatandaş	Memnuniyet	Oranı	(%) 	

Özel Kalem Müdürlüğü  %100  
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5%

1%

66%

31%

STRAFEJİK PLAN  İZLEME GRAFİĞİ

(%0 - %25)

(%25 - %45)

(%45 - %100)

(%100 Üstü)

RENK KODLARI 

 (%0 - %25) Yüksek Kri�k Düzeyde Hede�en Uzak Olan Göstergeler  

 (%25 - %45) Orta Düzey Kri�k Durumda Olan Göstergeler  

 (%45 - %100) Hedefe Uygun Seyreden Göstergeler  

 (%100 Üstü) Hedefi Aşan Göstergeler  



Faal�yet raporu, stratej�k plan, performans 
programı ve bütçede yer alan faal�yet, proje ve performans 
hedefler�n�n ne ölçüde gerçekleşt�r�l�p gerçekleşt�r�le-
med�ğ�n� raporlamak ve beled�yem�z�n ne ölçüde etk�n ve 
ver�ml� çalıştığını ölçmek amacıyla hazırlanmıştır. Faal�yet 
raporları �le performans denet�m�  ve  değerlend�r�lmes�yle 
hesap verme sorumluluğunun ve şeffaflık �lkeler�n�n 
yer�ne get�r�lmes� sağlanmaktadır. 

                      2025 yılında 5 adet stratej�k amaç ve 20 
hedef ayrıca 73 performans gösterges� yer ver�lm�şt�r. 
2025 yılı faal�yet raporu �ncelend�ğ�nde 103 adet 
performans gösterges�n�n %0-%25 arası 5 Adet,   
%25-%45 arası 1 Adet, (%45 - %100) arası 66 adet, 
(%100 Üstü) üstünde 31 adet arasında görülmüştür.

 Performans B�lg� S�stem�n�n Değerlend�r�lmes� 
Mal� yönet�m ve kontrol s�stem�n� yen�den 

düzenleyen 5018 sayılı Kamu Mal� Yönet�m� ve Kontrol 
Kanunu, çıktı/sonuç odaklı b�r yönet�m anlayışı get�rerek, 
mal� saydamlık ve hesap vereb�l�rl�k �lkeler� çerçeves�nde 
kaynakların etk�l�, ekonom�k ve ver�ml� kullanımının 
sağlanmasını amaçlamaktadır. 

Beled�yem�zde hazırlanmış olan Stratej�k Plan �le 
Performans Programında bulunan, amaç, hedef, 
performans hedefi, faal�yet ve göstergelere a�t tüm ver�ler 
Mal� H�zmetler Müdürlüğü'nce tak�p ed�lmekted�r. Her 
müdürlükten faal�yet/projeler�ne �l�şk�n gerçekleşmeler, 
faal�yet, proje ve mal�yetler�n�n doğruluğu ve performans 
göstergeler�n�n gerçekleşmeler� b�r�m faal�yet raporunda 
yer alan �ç kontrol güvence beyanı �le güvence altına 
alınmaktadır. Müdürlükler performans göstergeler�n�n 
gerçekleşmeler�n� tak�p etmekted�rler. 2025 yılı 
performans ver�ler� ve gerçekleşmeler� Mal� H�zmetler 
Müdürlüğü'nce toplanıp değerlend�r�lmekted�r. 

Bu doğrultuda yapılan çalışmalarda; Beled�ye 
Başkanımız Stratej�k Plana uygun olarak 2025 yılı hedef 
faal�yet ve projeler�n� gerçekleşt�rm�şt�r. H�zmetler�m�zde 
ver�ml�l�k etk�n ve kal�teye önem ver�lm�ş, kaynakların 
kullanımda ekonom�kl�k h�zmet sunumunda ergonom�kl�k 
ve şeffaf h�zmet anlayışıyla hareket ed�lm�şt�r. 

5018 sayılı yasa Stratej�k Planlama çalışmaları 
kapsamında performans programı ve faal�yet sürec�n� 
�zleme ve değerlend�r�lmes�n� kapsamaktadır. Beled�ye 
h�zmetler� �le sosyal yaşamda �nsanımıza h�zmette elde 
ett�ğ�m�z başarı düzey� pek çok kurum tarafından �lg�yle 
tak�p ed�lmekted�r. Yen�l�ğe ve gel�ş�me açık olarak 
geleceğ� bugünden yakalayab�lmek beled�yem�z �ç�n en 

öneml� yönet�m �lkes� olarak bel�rlenm�şt�r.
IV  - KURUMSAL KABİLİYET ve KAPASİTENİN  

DEĞERLENDİRİLMESİ
 A) ÜSTÜNLÜKLER
Ÿ Genç d�nam�k ve tecrübel� �nsan kaynağı 
Ÿ Stratej�k yönet�m anlayışının ben�msenm�ş olması 
Ÿ Kurumsallaşmaya önem ver�lmes� 
Ÿ Sosyal beled�yec�l�k anlayışının ben�msenmes� 
Ÿ Şeffaf hesap vereb�l�r beled�yec�l�k anlayışının 

ben�msenmes� 
Ÿ Çalışanlarımızın h�zmet verd�ğ� vatandaşlarla �y� 

�l�şk�ler kurab�lmes� 
Ÿ Güven�l�r ve danışılır beled�ye oluşu 
Ÿ Saygın kurumsal �maja sah�p olması 
Ÿ Vatandaşların h�zmetlere er�ş�m�n�n kolay olması
Ÿ Beled�ye arama-kurtarma ek�b�n�n bulunması
Ÿ Basın, yayın ve tanıtım araçlarının �y� kullanılması
Ÿ Ulaşılab�l�rl�k

 B)  ZAYIFLIKLAR
       ZAYIF YÖNLER 
Ÿ Mal� kaynaklarının kısıtlı olması
Ÿ Te k n o l o j � y e  u y g u n  b � r  a r ş � v  s � s t e m � n � n 

kurulamaması 
Ÿ Personel eğ�t �m faal �yetler �n�n ve sosyal 

akt�v�teler�n yeters�zl�ğ�
Ÿ Etk�n b�r �ç kontrol s�stem�n�n olmaması
Ÿ Kentsel dönüşüm alanlarının bel�rlenmemes�

 C) DEĞERLENDİRME 
Ÿ B e l e d � y e m � z � n  z a y ı f  y a n l a r ı n a  ka r ş ı l ı k 

üstünlükler�n�n daha fazla olduğu b�r gerçekt�r. 
Ÿ Bu avantajı kullanarak zayıflıklar olarak gözüken 

bazı eks�kl�kler�n g�der�lerek olumsuz etk�ler�n 
ortadan kaldırılması amaçlanmıştır. 

 D) ÖNERİ VE TEDBİRLER 
Beled�yem�z�n �ç�nde bulunduğu mal� sorunları, 

gel�rler�n yeters�zl�ğ�, merkez� yönet�m yardımlarının şekl�, 
öz gel�r oranının düşüklüğü. 

Yerel h�zmetler�n karşılanmasında öneml� 
görevler� olan beled�yeler�n gel�rler� g�derler�ne göre düşük 
kalmaktadır. Kentte yaşayanlara daha etk�n h�zmet 
vereb�lmek �ç�n, 2464 sayılı Beled�ye Gel�rler� Kanunu'nun 
günün koşullarına uygun hale get�r�lmes�, farklı gel�r 
kaynaklarının oluşturulması sağlanmalıdır.
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V- EKLER 
1- Harcama Yetk�l�ler� L�stes� 

S.N. HARCAMA MÜDÜRLÜĞÜ HARCAMA YETKİLİSİ 

1 Özel Kalem Müdürlüğü Şenol KAYA 

2 Yazı İşleri Müdürlüğü Ali KILINÇ 

3
 

Fen İşleri Müdürlüğü
  

Selçuk DEMİRCİ
 

4
 

Mali Hizmetler Müdürlüğü
 

Fevzi Tamer YAMAN
 

5
 

Zabıta Müdürlüğü
 

Birol ERMİŞ
 

6
 

İmar ve Şehircilik Müdürlüğü
 

Selim Güray ÖZGÜL
 

7
 

Kültür, Sanat ve Sosyal İşler Müdürlüğü
 

Ha�ce Aynur YAZICI
 

8
 

Temizlik İşleri Müdürlüğü
 

Berkan DEMİR
 

9

 

İnsan Kaynakları ve Eği�m Müdürlüğü

 

Mustafa ÖZTÜRK

 

10

 

Hukuk İşleri Müdürlüğü

  

Nezahat YILMAZ

 

11

 

Veteriner İşleri Müdürlüğü

 

Alptekin ÖZKAN

 

12

 

Muhtarlık İşleri Müdürlüğü

 

Çiğdem YILMAZ

 

13

 

Destek Hizmetleri Müdürlüğü

 

Mustafa ÇOLAK

 

14

 

İklim Değişikliği Ve Sı�r A�k Müdürlüğü

 

Kadir YAVUZ

 

15

 

Afet İşleri ve Risk Yöne�mi Müdürlüğü

 

Bilal ACAR
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